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SAMLET PLAN FOR ARBEIDET I STRØMSGODSET SOKN  2026 - 2027 
  

Innledning 
Alle menigheter innenfor Den norske kirke er pålagt å utarbeide en samlet plan for 
arbeidet i soknet innen 1. november 2026 og å legge denne inn i planverktøyet Kirka Vår. 
Bakgrunnen for dette er gitt som følger: «Å lage samlet plan for arbeidet i soknet er en konkret må-
te å realisere det helhetlige ansvaret på, som menighetsrådet har fått.»  Videre gir Kirka vår følgen-
de rettledning for utarbeidelse av samlet plan: 

Det å lage samlet plan for arbeidet i soknet innebærer å 

• få oversikt over den nåværende situasjonen. Hvilket tilbud for mennesker i soknet har me-
nigheten i dag? 

• utforske behov i lokalsamfunnet. Hva vet vi om mennesker som bor her? Hva kan statistik-
ken vise oss? Bør vi snakke med noen for å få høre mer om behov i lokalsamfunnet? 

• vurdere videreutvikling av arbeidet. Hvordan er sammenhengen mellom behovene i lokal-
samfunnet og det tilbudet menigheten har i dag? Bør vi endre noe i arbeidet vårt? 

Den lokale samtalen om disse spørsmålene kan være kort eller omfattende. Den kan skje på noen få 
menighetsrådsmøter eller gjennom en lengre prosess hvor mange i lokalsamfunnet involveres. In-
volvering kan gi energi og eierskap, og samtidig kan en for omfattende prosess bli utmattende. Me-
nighetsrådet må vurdere hva slags prosess som gir mening i eget sokn. 
 
Planen skal inneholde følgende punkter: 
 

• Beskrivelse av soknet og lokalsamfunnet 
• Ressurser 
• Utfordringer 
• Satsningsområder 

 
Planperioden er 2026 – 2027. 
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BESKRIVELSE AV STRØMSGODSET SOKN OG LOKALSAMFUNNET 
 
Strømsgodset sokn strekker seg fra Mjøndalen i vest ned mot Strømsø kirke i øst, fra 
bredden av Drammenselva i nord til grensene mot Konnerud og Austad Fjell i sør. 
Strømsgodset kirke og menighetsenter ligger sentrumsnært og har Strømsø sentrum med torg og 

Drammen jernbanestasjon innenfor soknegrensene.  I 
soknet ligger også Drammens bibliotek, Union Scene, 
Universitetet i Sør-Øst-Norge og flere andre sentrale 
samlingspunkter i byen.  
 
Mål for Strømsgodset menighet: 
• At menigheten oppleves som forkynnen-

de, levende og inkluderende. 
• At menigheten kan være nær innbyggerne, skape 

gode møteplasser og felleskap for alle aldre. 
• At menigheten er tilgjengelig, åpen for alle og 

samhandler med aktuelle aktører. 

Strømsgodset kirke er en intim trekirke fra 1843, som er vakkert dekorert innvendig. Den har plass 
til ca. 200 besøkende. Menigheten har et stort menighetssenter like ved kirken, som inneholder 
menighetskontorer og dessuten flere lokaler til menighetens ulike aktiviteter.  Disse lokalene      
benyttes også i stor grad til utleie. 

 
Bakgrunnsfakta - Kommunalt nivå  
Befolkningsframskrivning fram mot 2050 
Offisiell statistikk for befolkningsframskrivning i Drammen fram mot 2050 angir en estimert 
befolkningøkning i kommunen på ca. 3 % pr. 5 år og en total befolkningsøkning på ca. 20 % i 2050 i 
forhold til 2020-nivå.  For Stømsgodset sokn vil dette slå ut i større omfang, fordi store deler av 
planlagt utbygging i Drammen kommune, vil kunne komme til å skje innenfor dette soknets grenser. 
 
Levekårsmålinger 
Levekårsmålinger gjort i 2021 viser at beholkningen som bor innenfor grensene til Strømsgodsest 
sokn i all hovedsak ligger omtrent på gjennomsnittet av kommunens befolkning. Blant de faktorene 
som er målt finner vi følgende resultater: 
 

Levekårsindikator Befolkning innenfor 
Strømsgodset sokn 

Gjennomsnitt 
for kommunen 

Andel innvandrerbefolkning 30 – 40 % 23,9 % 

Andel aleneboende På gjennomsnittet 38,0 % 

Andel med lav utdanning i aldersgruppen 30 – 39 år  På gjennomsnittet 24,7 % 

Andel med høy utdanning i aldersgruppen 30 – 39 år På gjennomsnittet 44,5 % 

Andel barn i lavinntektshusholdninger På gjennomsnittet 15, 8 % 

 
Bakgrunnsfakta - Den norske kirkes fagområder 
Alle menigheter innenfor Den norske kirke arbeider innenfor følgende fagområder: 

• Gudstjenester og kirkelige handlinger som ledes av prestetjenesten 

• Kirkemusikalsk virksomhet som ledes av ansatt kantor 

• Kirkelig undervisning som ledes av ansatt kateket 

• Diakoni som ledes av ansatt diakon 
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Det er menighetsrådet som har overordnet strategisk ansvar for menighetens  
virkomshet og for de ulike fagområdene.  Menighetsrådet vedtar planer for diakoni, 
kirkemusikalsk virksomhet og for kirkelig undervisning og opplæring. Menighetsrådet 
har også ansvar for å vedta budsjett for de enkelte fagområdene og har den 
økonomsike styringen. De ansatte med fagkompetanse innenfor de ulike arbeidsområdene, leder 
det daglige arbeidet innenfor sitt ansvarsområde. 
 
Særlig om kirkelig undervisning og opplæring  
Kirkelig undervisning og opplæring omfatter mennesker i alle aldre.  Der man ikke har kateket, er 
det gjerne prestetjenesten og ansatt menighetspedagog som i samarbeid tar ansvar for det 
helhetlige undervisningsopplegget (inkl. konfirmanter) og gjerne menighetspedagog som har ansvar 
for tiltak og arragementer for barn og ungdom forøvrig.  
 

Bakgrunnsfakta – Sokne-nivå 

Befolkningsgrunnlag og antall medlemmer 
Strømsgodset menighet har pr. i dag et befolkningsgrunnlag på bortimot 11 000  innbyggere, hvorav  
4 628 er medlemmer av Den norske kirke (medlemstall pr. 31.12.2025).  Pga. stor utbygging i 
bydelen er det forventet at innbyggertallet vil stige betraktelig de nærmeste årene.  Under 
forutsetning av at planlagt utbygging faktisk gjennomføres i den skala planene tilsier, vil antall 
innbyggere i bydelen kunne nærme seg en fordobling.  Hva dette vil bety for medlemstallet i 
Strømsgodset menighet er usikkert, men man vil kunne forvente at også medlemstallet vil kunne 
stige omtrent proporsjonalt med økningen i antall innbyggere, dvs. at ved økning av antall 
innbyggere til opp mot kanskje 20 000, vil medlemsmassen muligens kunne komme opp mot 9 000 
medlemmer. 
 
Alderssammensetning medlemsmasse 
 

 
Gitt den utbyggingen som er planlagt i soknet der store deler av de nye boligene er leiligheter med 
et relativt høyt prisnivå, kan man også forvente at store deler av befolkningsøkningen kommer i 
altersgruppene 40 – 59 år og 60 – 79 år.  Dette handler om at mennesker innenfor denne 
aldersgruppen ofte ønsker å selge sitt hus og flytte til leilighet.  For menigheten vil dette bety økt 
behov for diakonale tiltak og kanskje også mulighet til å rekruttere nye frivillige som har tid og 
anledning til å bidra i menighetens arbeid.   
 
 
 
 
 
 

Aldersgruppe Antall medlemmer % av ant. medl.  

0 – 4 år 100 2,2 

5 – 9 år 111 2,4 

10 – 14 år 155 3,3 

15 – 19 år 227 4,9 

20 – 39 år 1 298 28,0 

40 – 59 år 1 188 25,7 

60 – 79 år 1 145 24,7 

Over 80 år 404 8,7 

Totalt 4 628 100,0 

Medlemsmassen er fordelt slik: 

  
13 % er barn og ungdom 

28 % er unge voksne 
26 % er voksne mellom 40 og 60  

24 % er «unge» eldre 
9 % er eldre over 80 år 

 



 

5 
 

Den norske kirke - Strømsgodset Menighet – Grønland 101 – 3045 Drammen  
Strømsgodset menighet – Levende, nær og tilgjengelig 

 

TILGJENGELIGE RESSURSER I STRØMSGODSET SOKN 
STILLINGER 
Soknets totale stillingsressurser pr. i dag utgjør 5,6 årsverk fordelt som følger: 
 
Stillinger som pr. i dag er finansiert av Tunsberg bispedømme (staten): 
Sokneprest  1,0 årsverk 
Prostiprest  0,5 årsverk – 100 % stilling i prostiet 
Menighetspedagog 0,8 årsverk – 100 % stilling i fellesrådet (deler stilling med «fellesoppgaver») 
Totalt   2,3 årsverk 
 
Stillinger som pr. i dag er finansiert av Drammen kirkelige fellesråd (kommunen): 
Kantor 1,0 årsverk   
Kirketjener  0,5 årsverk  
Diakonimedarbeider 0,6 årsverk – 100 % stilling: diakoni (60 %) og konfirmantarbeid (40 %) 
Konfirmantansvarlig 0,4 årsverk – 100 % stilling: konfirmantarbeid (40 %) og diakoni (60 %) 
Barnekorleder  0,2 årsverk 
Stabsleder  0,4 årsverk – 100 % stilling i fellesrådet (deler stilling med Austad Fjell og                          
                                                                   Tangen og Strømsø menigheter) 
Totalt   3,1 årsverk 
 
Stilling som fra høsten 2026 er finansiert av innsamlede midler: 
Ungdomsleder  inntil 0,2 årsverk – midlertidig tilkalllingsvikar 
 
Dersom det viser seg at totalressursene – på sikt - må reduseres pga. økonomiske nedskjæringer, er 
det trolig at dette vil bety at de ansattressurser vi pr. i dag har til rådighet, muligens vil måtte deles 
med andre menigheter, noe som vil gjøre samarbeid på tvers av menighetsgrenser langt mer 
aktuelt enn det er pr. i dag.  Det er allikevel slik allerede pr. i dag at Strømsgodset delvis deler 
ressurser med andre menigheter  (se oppstillingen ovenfor). 
 
Ansvarsfordeling med dagens stillingsressurser 
Prestetjenesten har ansvar for gudstjenester og kirkelige handlinger, så som vielser, 
begravelser/bisettelser og soknebud.  Prestetjenesten forretter dåp og har som del av sin 
tjenesteordning (jfr. § 2 i Tjenesteordning for menighetsprester), medansvar for 
konfirmantundervisningen. I tillegg har prestetjenesten ansvar for å bidra til menighetsbyggende 
arbeid og soknepresten har sete i menighetsrådet.  I Strømsgodset er soknepresten med i 
menighetsrådets arbeidsutvalg (AU).   
 
Konfirmantansvarlig har ansvar for konfirmantundervisningen. 
 
Menighetspedagog har ansvaret for menighetens undervisnings- og opplæringstiltak som pr. i dag 
omfatter en rekke ulike aktiviteter og møtepunkter for barn og ungdom i aldersgruppen 0 – 18 år og 
unge voksne.  Menighetspedagog deltar i tillegg i konfirmantundervisning og har etter avtale med 
og i samarbeid med prestetejensten, særskilt ansvar sammen med forrettende prest ved 
familiegudstjenester. 
 
Kantor har ansvar for menighetens musikalske virksomhet.  Dette innebærer ansvar for å spille til 
gudstjenester og kirkelige handlinger, ved menighetens ulike aktiviteter, deltakelse i utvalgte 
konfirmantarrangementer, samt være arrangør for konsert- og kulturarrangementer i kirke og 
menighetssenter. I tillegg har kantor ansvar som akkompagnatør og å bidra til drift av menighetens 
to kor for barn og ungdom. 
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Kirketjener har ansvar for tilrettelegging og tjeneste ved gudstjenester og kirkelige 
handlinger, så som vielser og begravelser/bisettelser som forrettes i Strømsgodset 
kirke.  I tillegg har kirketjener ansvar for at kirkerommet er ryddig, at lys er tent og at 
det er blomster på alteret, at lyd og lys fungerer slik det skal, at altervin og oblater er tilgjengelig 
ved nattverd og at døpefont og alt tilbehør er klartgjort ved dåp.  Kirketjener har også ansvar for 
lettere vedlikehold og å tilse at det er god tilgang til kirken når den skal brukes (snømåking /strøing). 
Kirketjener er i tillegg lokal brannvernansarlig. 
 
Diakonimedarbeider har ansvar for menighetens diakonale virksomhet og for planlegging og 
gjennomføring av de aktiviteter som defineres som diakonale tiltak.  Diakonimedarbeider har 
ansvar for å bidra til å videreutvikle menighetens diakonale profil. 
 
Korleder(e) har ansvar for Minigospel og Barne- og Ungdomsgospel som er to ulike korgrupper som 
øver hver torsdag, deltar i ca. 4 gudstjenester pr. år hver (herav på friluftsgudstjeneste på 
Gulskogen gård og på julemarked).  I tillegg har de egne konserter. 
 
Stabsleder har ansvar som kirkevergens lokale representant og har dermed lederansvar for alle 
fellesrådsansatte. Dette innebærer bl.a. å lede stabsmøter, gjennomføre medarbeidersamtaler, 
bidra til godt samarbeid i staben, være bindeledd mellom stab og menighetsråd og  å bidra til godt 
og konstruktivt samarbeid mellom stab og menighetsråd. 
Ungdomsleder deler oppgaver med konfirmantansvarlig og menighetspedagog i satsningsarbeidet i 
forhold til ungdom og da særlig innenfor «Follow me»-opplegget. 
 
FRIVILLIGE MEDARBEIDERE 
Strømsgodset menighet har et relativt stabilt frivillighetskorps på bortimot 60 frivillige 
medarbeidere. Vi ser en tendens til at det rekrutteres flere nye frivillige, særlig i tilknytning til 
enkelte deler av arbeidet.  Det er imidlertid stort behov for å rekruttere nye frivillige innenfor flere 
av menighetens områder, særlig gjelder dette til diakonale tiltak som f.eks. Torsdagstreff og Kafe 
Blå. Her har flere av dagens frivillige høy alder, og det vil i nær framtid være behov for at  
nye overtar. Beregninger viser at menighetens frivillige dekker bortimot 150 ulike 
tjenesteoppgaver og yter til sammen nesten 3 200 arbeidstimer i året, noe som tilsvarer bortimot 
2 årsverk. Dette vitner om stort engasjement blant de frivillige, og er svært avgjørende for 
gjennomføringen av de mange aktiviteter som drives i menigheten. 
 
LOKALITETER 
Strømsgodset menighet har eget menighetssenter som menigheten eier, samt bruksrett til «Villa 
Blå» som er i Drammen kommunes eie men som driftes og vedlikeholdes av Strømsgodset 
menighet. Disse bygningene gir rom og lokaliteter for menighetens mange og gode tiltak og 
aktiviteter for mennesker i alle aldre.  Bygningsmassene som menigheten eier og forvalter, ivaretas 
av menighetsrådet gjennom stort og trofast engasjement av frivillige medarbeidere. 
 
ØKONOMI 
Strømsgodset menighet har en solid og stabil økonomi og gode inntekter gjennom utleie av 
menighetens lokaliteter. En  del av menighetens kapital ligger i bundne fond. 
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Menighetens arbeid 
Utvikling i kirkelige handlinger viser at dåp har små variasjoner i deltakelse mens antall 
vielser er svakt økende og konfirmasjonssdeltakelse har stabil oppslutning der 
variasjoner i all hovedsak skyldes størrelsen på årskull.  Kirkelige gravferdsseremonier har stabil høy 
oppslutning i forhold til antall døde i soknet.  
Fra og med konfirmantåret 2023/2024 tok menighetsrådet noen ekstra grep for å forsøke å øke  
deltakelsen og det ser ut til at dette lyktes – les mer om dette i neste avsnitt.  

 
    
Konfirmantarbeid 
Menigheten har de siste årene hatt en tydelig økning i deltakelse i konfirmasjon, der nå rundt 70 % 
av årskullet av de som er medlemmer av Dnk har fulgt kirkens konfirmantundervisning.  Dette er en 
markant økning i forhold til tidligere år og er trolig et resultat av målrettet innsats og arbeid fra 
menighetsråd og stab (se også undervisnings- og opplæringstiltak for 8.-klassinger (Gud-i-bag).  Det 
foregår et aktivt arbeidet med rekruttering av flere ungdommer til konfirmasjonsundervising 
gjennom både aksjonen Gud-i-bag og i form av informasjon som sendes mulig kommende 
konfirmanter og deres foresatte, samt informasjonbesøk på noen av ungdomsskolene i soknet. 
 
Skole-kirke og Barnehage-kirke-samarbeid 
En rekke skoler og barnehager ligger innenfor soknets grenser, der flere hundre barn pr. i dag har 
sin daglige «arbeids»- og/eller «leke-plass».  Kirken har et utstrakt samarbeid med flere skoler og 
barnehager, særlig knyttet til høytidene (påske- og julevandringer samt julegudstjenester). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30 

29 
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Oversikt over barnehager, skoler og øvrige utdanningsinstitusjoner i soknet  
 
 

 
 
 

Barnehager Kommentar 
Gulskogen barnehage, avd. Rødgata   

Gulskogen barnehage, avd. Ø. Eikervei   

Kjerraten barnehage Deltar på påske- og julevandring  

Danvik barnehage Deltar på påske- og julevandring 

Lassebakken barnehage  Deltar på påske- og julevandring 

Markblomsten familiebarnehage  

Teknabarnehagen Tellus  

Barne- og ungd.skoler Trinn Ant. elever Kommentar 

Danvik skole Barn   360 Deltar på julegudstjenester 

Gulskogen skole Barn/ungd    630 Deltar på julegudstjenester 

Rødskog skole Barn   150 Deltar på julegudstjenester 

Norlights Montesorri Barn     70 Deltar på julegudstjenester 

Akademiet Ungdom   330  

Videregående skoler Ant. elever Kommentar 

Drammen vgs. 1 300  

Akademiet    300  

Sonans Ikke opplyst  

Universitet og folkehøgskole Ant. studenter Kommentar 

USN – Campus Drammen 3 600  

Danvik folkehøgskole    160 Deltar på julegudstjeneste 
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Faste aktiviteter 
 

 
*) Torsdagstreff :2 torsdager/mnd Vaffeltreff: 1 torsdag/mnd  Kirkeforeningen: 1 torsdag/mnd 
(Kirkeforeningen er en selvstendig organisasjon utenfor menighetsrådets virksomhet) 
**) 3 ulike aldersinndelte grupper, Ungdomsledertregning 1, 2 og 3. 
 
Gudstjenesteliv og kirkelige handlinger 
Strømsgodset menighet har et rikt og variert gudstjenesteliv med mange ulike typer gudstjenester i 
løpet av året som spenner fra høymesser og høytidsgudstjenester til familiemesser og gudstjenester 
med særskilt preg, så som høsttakkefest, jazzmesse og lignende.  I flere gudstjenester møter 
menigheten unge musikere som leder menighetssangen og deltar som solister. Det er elever fra 
musikklinja ved St. Halvard videregående skole som deltar mot et mindre honorar.  Dette beriker 
gudstjenestelivet ytterligere. Prestetjenesten møter mange mennesker i forbindelse med 
gjennomføring av kirkelige handlinger, både i dåpssamtaler, vigselssamtaler og i særllig grad gjennom 
de mange gjennomførte gravferdsseremonier.  Dette er viktige arenaer i møte med mennesker i glede 
og sorg og gir mulighet for kontaktskapende virksomhet som kan føre til at disse får en nærmere 
tilknytning til kirke og menighet. 
 

Aktivitet Ukedag Målgruppe Deltakelse Utvikling 

Gudstjenester Søn hver uke Alle  Gj.sn. 74 Stigende 

Søndagsskole Søn – utv. datoer  3 – 12 år 34 delt./år Stabilt 

Morgenbønn Man hver uke Alle 5-10 pr. uke Stabilt/stigende 

«Follow me» junior Tirs 1 gang/mnd 6.-8.klasse Nystartet høsten 2026 

Superonsdag 
Middagsservering 
Småbarnssang 
Hobbyklubb 
Snekkerverksted 
Kokkekurs 

Ons hver 2. uke Barnefamilier 
Alle 
1 – 6 år 
6 – 12 år 
6 – 12 år 
Fra 5. klasse  

50 - 60 Stabilt 

Babysang Felles Fjell-Tang. Tors hver uke 0 – ca. 1 år 48 delt./år Stigende 

Tors hver uke 
Minigospel 
Barne-og ungdomsgospel 

 
4 år – 2. klasse 
3. klasse -  

 25 Stigende 

Treff på torsdager *) Tors hver uke Voksne/seniorer 25 - 40 Stigende 

Konfirmantundervisning Ons. hver 2. uke 
vår   

14 åringer Ca 70 % av 
medlemmer 

Stigende 

Ungdomsledertrening **) «Follow me» 15-18 åringer   10 - 12  Stabilt/stigende 

Stikk innom (syverksted) Ons hver 2. uke Alle 8-10 Stigende 

Kafe Blå Tors hver 2. uke Studenter/ung.vok. 10 – 20 Stigende 

17. mai-frokost Årlig på 17. mai Studenter 25 Nytt fra 2026 

Chat & Praise Hver 2. fredag 14-18 år og 
ung.vok. 

Nystartet høsten 2026 

«Opplev bibelen» 
Høytlesing fra bibelen i 
kirken 

Første  torsdag i 
mnd. 

Alle 10 - 15 Stabilt 
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Diakoni og misjon 
Menighetens diakonale aktiviteter og profil er preget av både mangeårig og tradisjonelt arbeid og 
videreutvikling, særlig gjelder dette yngre aldersgrupper. Det er etablert møtesteder for studenter 
og unge voksne; - flere av disse deltar både på morgenbønn, i bibelgruppe og på Kafe Blå.  Fra dette 
miljøet rekrutteres det etter hvert også flere frivillige medarbeidere. Menigheten har valgt å støtte 
Misjonsalliansens diakonale prosjekter i Vietnam i perioden 2022-2029. Misjonsalliansen jobber i 
Vietnam med prosjekter som går på Klima og miljø, Arbeid og inntekt og Inkludering av funksjons-
hemmede. Menigheten har i tillegg tilbudet «Opplev Bibelen» som gjennomføres en torsdag i må-
neden. Dette er et tilbud der de tilstedeværende lytter i stillhet og der det leses høyt fra ulike deler 
av Bibelen uten tolkning.. 
 
Kirkelig undervisning og opplæring 
Menighetens tiltak innenfor kirkelig undervisning og opplæring er mange og omfattende – noen er i 
samarbeid mellom alle menighetene i Drammen, noen er i samarbeid mellom enkeltmenigheter og 
noen arrangeres som rent lokale tiltak for Strømsgodset.  I tillegg til tiltak for barn og unge som er 
nevnt under faste aktiviteter, har menigheten følgende tiltak innenfor fagområdet: 
 

Tiltak Målgruppe Hyppighet Samarbeid 

Kirkens teaterskole Drammen (øvelser og fremføring) 9 – 18 år Pause  Drammen 

Trylling og tro (tryllekurs) 9 – 12 år Årlig Hele Drammen 

Agentleir Solsetra  8 – 10 år Årlig Konnerud men. 

Gud-i-bag og kokkekveld 8. klasse Årlig   

Påskevandringsgudstjeneste med påskefest 1 – 15 år Årlig  

Lørdagsklubb med påfølgende gudstjeneste søn 9 – 12 år Pause  

Tårnagenthelg (samling lør og gudstjeneste søn) 8 – 10 år Årlig Austad  Fjell, Tangen og 
Strømsø inviteres hit 

Høsttakkefest  Alle Årlig  

Utdeling av 2, 4 og 6 års bok på dørene 2, 4, 6 år Årlig  

Konfirmant-reunion 15 år Årlig  

Julevandringsgudstjeneste med juleverksted 1 – 13 år Årlig  

Juletrefest 1 – 15 år Årlig  

Lys Våken 10 – 12 år Årlig Vi inviteres til Tangen  

Undomsledertrening «Follow Me» 3 ulike aldersgr. 15 -18 år Gitte datoer Austad Fjel/ Konnerud 

Krepseleir (august ferdig med 5. kl og tom 8. kl) 5.-8. klasse Årlig NMS og Sigdal 

Kirkerotteteater  3 – 9 år  Årlig Hele Drammen 

 
Musikk og kultur 
Menigheten har 2 egne barnekor og samarbeid med 1 frittstående voksenkor (Tegra-koret).  I tillegg 
har kantor en gruppe med faste forsangere som bidrar i gudstjenester.  Kantor samarbeider også 
med og er en del av Trio Blå. Menigheten har i tillegg kontakt med en rekke musikere som bidrar 
som frivillige (eller kan leies inn) f.eks. i høytider og ved andre særskilte anledninger.  
Menighetsrådet har inngått samarbeidsavtale med St. Halvard videregående skole, der skoleelever 
fra skolens musikklinje deltar i utvalgte gudstjenester i løpet av året med sang og musikk.  Dette er i 
stor grad med på å berike gudstjenetselivet i menigehten. Menigheten har en årlig jazzmesse som 
er med på å gi gudstjenestelivet variasjon.    
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I 2023 fikk menigheten et flygel til kirken i gave av Kari Kalland.  Dette instrumentet 
har vært med på å bidra til økt konsertvirksomhet i kirkens regi.  Kantor har i 
samarbeide med representant for Gudstjenste- og musikutvalget sørget for å søke 
offentlig støtte til denne konsertserien.  
 
 
Musikk er følgesvenn på svært mange av menighetens arrangementer og det er i all hovedsak 
menighetens egen kantor som sørger for denne musikken.  Han deltar på gudstjenester, i 
konfirmantarbeidet, i undervisnings- og opplæringstiltak og i det diakonale arbeidet (f.eks. 
torsdagstreff).  I tillegg har kantor i perioder hatt egne orgelelever.   
 
Frivillighet i menigheten 
Menigheten hadde et relativt solid frivillighetskorps i årene før pandemien.  Statistikken viser at det 
sank dramatisk i løpet av 2019 av ukjent årsak.  Etter pandemien har antall frivillige stort sett holdt 
seg på samme nivå.  Vi ser imidlertid nå at det er rekruttert flere nye frivillige i de siste månedene, 
særlig i tilknytning til Superonsdag.  Det er stort behov for å rekruttere nye frivillige innenfor flere 
av menighetens områder, særlig gjelder dette til diakonale tiltak som f.eks. Torsdagstreff og Kafe 
Blå. Her har flere av dagens frivillige høy alder, og det vil i nær framtid være behov for at nye 
overtar.  Det rekrutteres dog stadig nye frivillige til ulike oppgaver i menigheten.  Beregninger viser 
at menighetens frivillige dekker bortimot 150 ulike tjenesteoppgaver og yter til sammen nesten 
3 200 arbeidstimer i året, noe som tilsvarer bortimot 2 årsverk. Dette vitner om stort engasjement 
blant de frivillige, og er svært avgjørende for gjennomføringen av de mange aktiviteter som drives i 
menighetens regi. I henhold til årsrapporten for 2025 var det ved årets utgang 62 frivillige.  
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Menighetens liv og aktiviteter  – «folks» behov 
Et ofte stilt spørsmål er i hvilken grad kirken er åpen for å etterspørre og møte «folks» behov og på 
denne måten stadig fornye seg, i stedet for å «finne på» aktiviteter selv, eller gjøre slik «vi alltid har 
gjort». Erfaringsmessig  har vi pr. i dag flere aktiviteter som «møter folks behov», bl.a. gjelder dette 
særlig de diakonalee tiltakene «Torsdagstreff» og «Kafe Blå» samt opplærings- og aktivitetstiltaket 
«Superonsdag».  Disse er alle tiltak som krever høy grad av frivillighet.  Superonsdag har svært høy 
deltakelse og er stadig voksende, mens Torsdagstreff og Kafe Blå har stabil/stigende oppslutning. 
 

Menighetens utfordringer  
Hvordan kan vi skape en robust framtidig kirke for de neste 10 årene, der følgende er viktige 
parametre å ta hensyn til: 

- dårligere økonomi 
- mer samarbeid 
- ressursbruk medarbeidere 
- tenke nytt og annerledes  

 
Dårligere økonomi handler om reduserte tilskudd både fra stat (bispedømmeråd) og kommune 
(fellesråd) og vil kunne komme til å ramme menigheten i fremtiden. Dette kan på sikt føre til færre 
ansattressurser, behov for og krav til mer samarbeid på tvers av soknegrenser og et langt større 
fokus på ressursbruk hos våre ansatte medarbeidere.   
 
Utadrettet kommunikasjon 
Utadrettet kommunikasjon, dvs. informasjon til allmenheten om alle menighetens arrangementer, 
aktiviteter, tilbud og tiltak for mennesker i alle aldre er en utfordring i den grad man ønsker å nå 
flest mulig mennesker som bor i soknet og ikke bare dem som allerede er kjent med kirkens arbeid. 
Strømsgodset menighetsråd har gjennom flere år hatt et bevisst forhold til dette og opprettet tidlig 
et Informasjons- og omdømmeutvalg som har hatt dette temaet som særlig fokus. I tillegg arbeider 
nå menigheten med en kommunikasjonsplan som skal vedtas i løpet av høsten 2026. Her vil det 
legges vekt på viktigheten av å sørge for å få gitt god informasjon og tydelig kommunikasjon på 
ulike måter og i ulike medier, for å nå flest mulig.  Menigheten benytter seg bl.a. av følgende: 

• Facebook 
• Instagram 
• Egen hjemmeside 
• Kunngjøringer i gudstjenestene 
• Oppslagstavler med god informasjon ved kirken og ved menighetssenterets 2 inngangsdører 
• Plakater på andre egnede steder  
• Velkomstbrev med informasjon til nye innmeldte medlemmer  
• Årlige postutsendelser til alle medlemmer innenfor bestemt aldersgruppe 
• Årlig utdeling av «Gud-i-bag» til alle 8. klassinger med invitasjon til senere konfirmanttid 
• Årlig utdeling av bøker til menighetens 2, 4 og 6 åringer ved besøk på døra (oppstart 2026)  

 
Befolkningsøkning – ansattressurser 
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Pga. stor utbygging i bydelen er det forventet bortimot fordobling av innbyggertallet 
de nærmeste årene.  I utgangspunktet er dette positivt, men kan allikevel bli en 
utfordring i forhold til de ansattressurser menigheten har og som i fremtiden vil måtte 
ivareta et økende antall medlemmer i forhold til alle deler av menighetens virksomhet 
(flere barn/unge – flere konfirmanter – flere eldre).  
Menighetens satsningsområder 
Strømsgodset menighet har gjennom flere år sett verdien av å satse særskilt på områder der det 
utpeker seg særlige behov.  Den siste tiden har disse satsningene særlig omfattet følgende områder: 

• Konfirmanter 
• Ungdomsledertrening 
• Unge voksne 
• Studenter 
• Informasjon om aktiviteter og tilbud til aldersbestemte grupper 

 
Unge voksne og studenter 
Unge voksne 
Menigheten har de siste årene opplevd en stadig større gruppe av unge voksne som har søkt til  
menighetens gudstjenester og som har uttrykt at de ønsker nye og flere fellesskapsarenaer. Derfor 
er følgende igangsatt og videreføres: 

• Morgenbønn – mandager kl. 09.00 
• Bibelgruppe   
• «Opplev Bibelen» 

I tillegg er flere av disse med i frivillig tjeneste både i gudstjenester og på andre av menighetens 
arrangementer. Nytt fra høsten 2026 er tilbudet «Chat & Praise» for ungdommer og unge voksne.  
som foregår hver annen fredag kl. 18.00 – 20.00. 
 
Studenter 
Byens universitet ligger i Strømsgodset sokn. Menigheten har derfor ønsket å satse på tiltak for å gi 
studenter et møtested for positivt og godt fellesskap. Derfor er følgende igangsatt og videreføres og 
videreutvikles: 

• Kafe Blå – møtested hver 2. torsdag i Villa Blå 
• 17. mai-frokost i Storstua (støttet av Kirkerådet) 

 
Ungdomsledertrening 
Menigheten anser det som særdeles viktig å ha et menigfullt og godt tilbud til ungdommer for å 
kunne gi dem et nært forhold til sin kirke etter konfirmasjonstiden og gi dem ytterligere innføring i 
kristen tro og tilhørighet til kirke og menighet.  Nytt av året er derfor menighetens satsning på et 
opplegg som gjelder denne aldersgruppen og som heter «Follow me» og som er et opplegg fra 
NMSU.  Ungdommene deles opp i 3 ulike aldersgrupper, slik at menigheten har tilbud om  
Ungdomsledertrening 1, 2 og 3 innenfor aldersgruppen etter konfirmanttid.   
 
Etter skoletid-tilbud for 6. – 8. klassinger 
Det har lenge vært et ønske i menigheten om å starte opp enda et tilbud som treffer litt større barn 
(tweens) og som kommer i tillegg til korvirksomheten. Menigheten satser derfor på en ny aktivitet 
fra høsten 2026. Dette har fått navnet «Followme junior» og er et tiltak for 6.-8. klassinger som 
gjennomføres en tirsdag i måneden. Satsningen er en «Etter skoletidklubb» som følger Followme-
opplegget fra NMSU. 
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Informasjon om aktiviteter og tilbud til aldersbestemte grupper 
Menighetsrådet ønsker at informasjon om menighetens aktiviteter og tilbud skal nå alle medlem-
mer og ikke bare dem som følger med på menighetens hjemmeside, på Facebook, på Instagram 
eller går forbi kirken eller menighetssenteret og leser plakater.  Derfor produserer menighetsrådet 
en folder i A5-format med god informasjon om målrettede aktiviteter og tilbud til ulike aldersgrup-
per og som sendes pr. post til alle i soknet som er medlem av Den norske kirke og innenfor den gitte 
aldersgruppen. 
 
Dette kan f.eks. være: 

• Torsdagstreff (diakonalt tilbud til eldre) 

• Gudstjenester, konserter og konsertserier 

• Ulike tilbud til unge voksne 

• Superonsdag (opplærings- og aktivitetstilbud til familier)  

• Ulike tiltak for barn og ungdom 
o Barnekor 
o Etter-skoletid-klubb 
o Chat & Praise 
o Konfirmasjonstid 

• mm 


	Det å lage samlet plan for arbeidet i soknet innebærer å

