MODUM MENIGHETSRAD

Innkalling til Modum menighetsrad/fellesrad
Tid: tirsdag 17.10.2023. KI. 19.00- ca. 20.30.

Sted: Amot kirke.

Til:  Menighetsradets medlemmer:

Amot, 29.09.2023

Trine Gjermundbo (leder), Helle Myrvik (nestleder), Lars Serumshagen, Lisabeth
Viljugrein, Helge Haavik, Sigmund Thomas Skretteberg Amble, Gudmund Baustad,
Petrine Indresater, Jorun Johannessen Tandberg, Ingvild Reste @degard, konst.

sokneprest Ole Morten Weydahl.

Kommunens representant i fellesrddet:

Per Rune Gronhovd (FR), Gudveig Aadland Gunnered (vara)

Meldt forfall:
Ase Berit Hoffart.

Permisjon:

Daniel Skage Schou, Karoline Opperud Myro, Anne-Berit Langeland

Andre motende:
Kirkeverge Nina Brokhaug Reovang (referent)

Det nyvalgte menighetsradet/fellesradet innkalles som observatorer.

Velkommen og navnerunde v/ leder Trine Gjermundbo

Apning v/ konst. sokneprest Ole Morten Weydahl

REFERATER
Godkjenning Godkjenning av referat fra 29.08.2023
av referat Vedlegg:

Referat fra 29.08.2023.

Forslag til vedtak:

Referatet fra motet 29.08.2023 godkjennes.

Andre referater
Vedlegg:

e 2023 09 05 Referat fra fagutvalg for misjon
e 2023 09 06 Protokoll fra styremate VMS
e 2023 06 15 Meateprotokoll fra bispedemmeradet

Forslag til vedtak:
Referatene tas til orientering.

Modum kirkekontor, Kapellveien, 3340 Amot, tIf. 32 78 32 30. Org.nr. 97 69 90 161. Bank 2270 07 77883.
E-post: kirkekontor@modumkirke.no; nina@modumkirke.no. Nettsted: www.kirken.no/modum
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MENIGHETSRAD
Sak 2023/36 M  Orienteringer
Vedlegg:
Innspill om framtidens Modumskole

Siden sist og fremover fra menighetsradet (Her kan MR medlemmene dele noe fra
ting de har opplevd i menigheten siden sist om de ensker):
[ ]

Orienteringer fra soknepresten:
e Konfirmantleir gjennomfort
e Alle aktiviteter startet opp

Andre orienteringer:
¢ Horingsuttalelse om fremtidens Modum skole, se vedlegg

Forslag til vedtak:
Saken tas til orientering.

Sak 2023/37M  Okonomi
Vedlegg:
Regnskap per august 2023 sammen med oppfelgingspunkter (ettersendes hvis
klart for metet).

Pga sykmelding i regnskapsavdelingen er regnskapet per august ikke ferdig.
Ettersendes hvis det er klart 1 forkant av metet.

Forslag til vedtak:
Saken tas til orientering.

Sak 2023/38 M Kirkevalget 2023
Jfr. sak 2023/33 M

Vedlegg:
Nytt menighetsrad

Forslag til vedtak:
Saken tas til orientering.

Sak 2023/39 M Oppnevning

Forslag til vedtak:
Anne Signe Hoyvoll Piros oppnevnes som varamedlem 1 styret for Stiftelsen
Vikersund menighetssenter pd vegne av menighetsradet.

FELLESRAD
Sak 2023/17 F  Orienteringer
Vedlegg:
Kirkemsetet, kort oppsummering av saker derfra
Felles uttalelse

Modum kirkekontor, Kapellveien, 3340 Amot, tIf. 32 78 32 30. Org.nr. 97 69 90 161. Bank 2270 07 77883.
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Orienteringer fra kirkevergen:
e Personell situasjonen
o Kirkemetet, kort resyme
o Fellesuttalelse fra religiose ledere 1 STL (samarbeidsridet for tros- og
livssynssamfunn) og ledere fra skeive organisasjoner og religiose skeive
e Befaring Vestre Spone og Rud kirke
o Rehabilitering Heggen kirke, status

Forslag til vedtak:
Saken tas til orientering.

Sak 2023/18 F Okonomi
Vedlegg:
Budsjettnotat til kommunen, jfr. sak 2023/15 F.
Se sak 2023/37 M.

Orientering om budsjettprosessen.

Forslag til vedtak:
Saken tas til orientering.

Sak 2023/19 F  Digitalt innspillsmete
Vedlegg:
Invitasjon til digitale innspillsmeter

Forslag til vedtak:
Lars Serumshagen deltar pd digitalt innspillsmete 26. oktober pa vegne av sittende
MR/FR.

Sak 2023/20 F  Erfaringsdeling
Mulighet for & dele erfaringer videre til det nye radet.

Forslag til vedtak:
Saken tas til orientering

Trine Gjermundbo (sign) Nina Brokhaug Revang
Menighetsradsleder Kirkeverge (referent)

Modum kirkekontor, Kapellveien, 3340 Amot, tIf. 32 78 32 30. Org.nr. 97 69 90 161. Bank 2270 07 77883.
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MODUM MENIGHETSRAD

Amot, 29.08.2023

Referat fra Modum menighetsrad/fellesrad

Tid: tirsdag 29.08.2023. KI. 19.00-22.00.

Sted: Amot kirke.

Tilstede: Menighetsradets medlemmer:
Trine Gjermundbo (leder), Helle Myrvik (nestleder), Lars Serumshagen, Ase Berit
Hoffart, Helge Haavik, Sigmund Thomas Skretteberg Amble, Gudmund Baustad,
Petrine Indresater, Jorun Johannessen Tandberg, Ingvild Reste @degéard, konst.
sokneprest Ole Morten Weydahl.

Kommunens representant i fellesrddet:
Per Rune Grenhovd (FR), Gudveig Aadland Gunnered (vara)

Forfall:
Lisabeth Viljugrein

Permisjon:
Daniel Skage Schou, Karoline Opperud Myro, Anne-Berit Langeland

Andre motende:
Kirkeverge Nina Brokhaug Revang (referent)

Apning v/ Helle Myrvik
REFERATER
Godkjenning Godkjenning av referat fra 06.06.2023
av referat Vedlegg:
Referat fra 06.06.2023.
Vedtak:

Referatet fra motet 06.06.2023 godkjennes.

Andre referater
Vedlegg:
e 2023 06 13 Fagutvalg for misjon

Vedtak:
Referatet tas til orientering.

MENIGHETSRAD
Sak 2023/31 M  Orienteringer

Vedlegg:
Offerliste hast 2023

Modum kirkekontor, Kapellveien, 3340 Amot, tIf. 32 78 32 30. Org.nr. 97 69 90 161. Bank 2270 07 77883.
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Sak 2023/32 M

Sak 2023/33 M

Orienteringer fra soknepresten:

o Prestesituasjonen: Anders Harboe jobber ut 2023 i Modum ogsé 50%
etter nyttar og 50% andre steder 1 prostiet. Caroline Lygre er tilbake fra
permisjon i midten av mars 2024. Jon-Geir Dittman er vikar ut oktober.
Geir E. Holberg kommer tilbake som sokneprest 01.12.2023 og da gar Ole
Morten Weydahl tilbake til stillingen som kapellan.

o  Oppstart nytt konfirmantkull: veert kick off for konfirmantene forrige uke.
Over 90 konfirmanter. Ca. 30 konfirmanter var med for & prove ut KRIK
forrige torsdag. Samme opplegg som for 2022/23. Forste
presentasjonsgudstjenester na i helgen som var.

e Oppstart av aktiviteter: Heggen gospel og KRIK startet opp forrige uke.
Amot barnegospel starter opp neste uke. Utrolig mange med pa babysang
s& har mattet ga over fra 2 til 3 grupper.

e Kirken er med pa Pride 02.09.2023 med blant annet stand. Er en
arbeidsgruppe med frivillige og ansatte som har ansvar for planleggingen.

o Offerliste host 2023. Se vedlegg. Viktig & ha med Kirkens Sosialtjeneste i
lopet av aret. Bra at det na er et offerformal 1 alle gudstjenestene pé
samme sgndag. Gjer det enklere nd som mye gis vi Vipps.

Orientering fra menighetsrddsleder:

e Henvendelse fra Bente Holm i forhold til et onske om a bidra til samtaler
eller med foredrag og kurs rundt blant annet gkt inkludering av mennesker
med LHBT+ identitet. Jfr. funn i rapporten A veere en sak | Fafo-rapport
2020:20 . Hun er blitt oppfordret til & skrive en seknad om stette om
diakonale midler denne varen, men rakk det ikke innenfor sgknadsfristen.
Kateketen og trosopplerer er i dialog med henne i forhold til muligheter
innenfor Explore og konfirmantundervisning. Hele staben har vart pa kurs
om LHBT+ i regi av bispedemmet denne varen.

o Kunnskapsgrunnlag, Frivillighetsstrategi. Se vedlegg. Viktig at noen fra
menigheten er med i gruppa. Trine Gjermundbo holder kontakt med
gruppa videre.

Vedtak:
Saken tas til orientering.

Okonomi
Vedlegg:
Regnskap per juli 2023 sammen med oppfelgingspunkter.

Sammen med sak 2023/15 F.

Menigheten har mott en testamentarisk gave pa 74.971,- til Amot kirke og en gave
til menighetsbladet fra enkeltperson pa 200.000,-.

Vedtak:
Menighetsradet er sveart takknemlige for de to store gavene som er gitt.
Saken tas til orientering.

Kirkevalget 2023
Jfr. sak 2023/27 F

Modum kirkekontor, Kapellveien, 3340 Amot, tIf. 32 78 32 30. Org.nr. 97 69 90 161. Bank 2270 07 77883.
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Sak 2023/34 M

Sak 2023/35 M

Sak 2023/14 F

Opptelling mandag 11. september fra k1. 19.30 i Amot kirke hvor sittende rad er
valgstyre og ansvarlige for opptellingen.

Vedtak:
Saken tas til orientering.

Framtidens Modumskole

Vedlegg:

Innspill til framtidens Modumskole
Kunnskapsgrunnlag, fremtidens Modumskole.

Det er mange utfordringer som skal leses 1 Modumskolen 1 arene som kommer, og
kommunestyre i Modum ensker innspill til lesninger for framtidens Modumskole.
De ber om at innspillene sendes til Modum kommune innen 1. oktober.

Menighetsradets rolle er ikke & uttale seg 1 forhold til skolestrukturen i Modum
men radet kan si noe om hvordan vi som kirke kan vare med & styrke innholdet i
skolen. Vi har som malsetning a vere kirken for alle.

Vedtak:

Representanter fra fagutvalget for undervisning, Gudmund Baustad og Sigmund
Thomas Skretteberg Amble, sammen med Ase Berit Hoffart lager et utkast til
innspills notat som sendes til MR pa mail for vedtak fer det sendes inn til Modum
kommune innen 01.10.2023.

Erfaringsdeling

Dette er siste ordinere mete med sittende rad.

Hva har du lert og erfart gjennom din periode i menighetsradet? Hva vil du ta med
deg videre?

Det er laget et eget internt notat fra samtalen under saken her.

Forslag til vedtak:
Saken droftet.

FELLESRAD
Orienteringer
Vedlegg:

Ny etatsinndeling
Vedtak Kirkemeotet 2023 KM 5.3/23

Orienteringer fra kirkevergen:
e Omorganisering i kommunen. Kirken flyttes fra tidligere
sentraladministrasjonen til Kultur i strukturen. I forhold til kirkebyggene
vil det vaere tett kontakt med teknisk. Se vedlegg.
o Kirkemetet, vedtak kirkelig organisering. Se vedlegg.
o Ny kommunegartner Kathrine Vorren starter 02.10.2023.
o Felles medarbeiderundersokelse for alle ansatte 1 uke 43 og 44

Andre orienteringer:
e Digitalt samrddsmate 13.06.2023 v/Ase Berit Hoffart
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Vedtak:
Saken tas til orientering.

Sak 2023/15F Okonomi
Vedlegg:
Revisjonsberetning 2022
Regnskap per juli 2023 med oppfelgingspunkter.
Budsjettnotat til kommunen, 2024.

Sammen med sak 2023/32 M.

Kommunen ma ha forste innspill til budsjett innen 01.09 ogsé er det dialog etter
det frem til budsjettsaken skrives 10.10.

Per Rune Grenhovd i skonomiutvalget gar igjennom notatet med kirkevergen for
det sendes til kommunen.

Vedtak:
Okonomirapporten tas til orientering. Budsjettnotatet oversendes til kommunen
ndr det er gjennomgétt i gkonomiutvalget.

Sak 2023/16 F  Rapport fra bygningsbefaring til alle kirkene
Vedlegg:
Rapport fra befaring til alle kirkene 21.08.2023

Vedtak:
Rapporten tas til orientering og funnene gir grunnlaget for hva som prioriteres i
2023 og hva som legges inn 1 budsjettinnspill til kommunen for 2024.

Trine Gjermundbo (sign) Nina Brokhaug Revang
Menighetsradsleder Kirkeverge (referent)
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Arsplan (oppdatert 22.08.2023)

Saker FR Saker MR
Hver gang e Orienteringer fra kirkevergen e Referater fra kirkeutvalg, fagutvalg og andre
. Regnskapsrapport av 1, 2 og investeringer . Orientering fra soknepresten
. Orientering i forhold til handlingsplanen . Orientering i forhold til handlingsplanen
. Orientering fra store rehabiliteringsprosjekter . Regnskapsrapport avd 4 og 5
| Ippet av 4 . Mgte med alle ansatte . Mgte med alle kirkeutvalgene
ars perioden . Handlingsplan/mal for neste 4 ars periode . Fokus pa malene
. Handlingsplan/mal for neste 4 ars periode
. Kirkevalg
Dato AU Dato FR/MR FR, faste saker FR, nye eller MR, faste saker MR, nye eller
oppfelgingssaker oppfelgingssaker
Januar Revisjon av budsjett etter Frivillighetsprisen Kirkeutvalg jfr.
Tirsdag **.01.24 kommunestyrets vedtak i Planlegging av arsmgtet 2023/20 M
desember Budsjett 2023
Handlingsplan 2023 Handlingsplan 2023 Kommunikasjon
Risiko og sarbarhetsanalyse Risiko og (2022/15F)
sarbarhetsanalyse
Februar/mars Forelgpig arsregnskap legges Risiko og sarbarhetsanalyse | Forelgpig arsregnskap. Mgte med
Tirsdag **.02.24 frem for revisor innen 01.03 kirkeutvalgene
(fremlegges innen 15.02). Arsmelding
Uttalelse kapellan
Arsmelding stilling (mailmgte)
Frivillighetsprisen
Februar/mars Frivillighetsfesten
Tirsdag **.03.24 KI. 18-21
Mars Arsmgte Arsmgte
Sgndag **.03.24
April HMS Arsplan MR
Tirsdag **.04.24 @konomirutiner
Arsplan FR
23.05.23 | Juni Arbeidsform MR/FR ROS analyse, lokal Halvarsrapport pa Menighetsbladet,

Tirsdag 06.06.23
Aug/Sept
Tirsdag 29.08.23

10.-11. sept

Oktober
Tirsdag 17.10.23

November

Torsdag 16.11.23

Haug
November
Tirsdag 21.11.23
Desember
Tirsdag 05.12.23

Kurs for nye menighetsrad:
Kurs for nye fellesrad:

Budsjett til kommunestyret
Revisjon budsjett

Budsjett til kommunestyret
Rapport fra bygningsbefaring

i juni og oppdatering av
vedlikeholdsplan.

Handlingsplan 2024

Adventssamling storstab,
pensjonister, rad

Eiendomsoverdragelser
(2022/05 F).

Tjenesteytingsavtale med
kommunen inklusive
rutiner (2018/14 F).
@konomirutiner og
delegasjon

Konstituerende mgte
Valg leder/nestleder

Nytt rad tiltrer 01.12

Torsdag 16.11.2023, Haug
Onsdag 14.02.2024, Drammen

handlingsplan
Arbeidsform MR/FR

Revisjon budsjett

Handlingsplan 2024

redaktgren deltar

Kirkevalget.
Opptelling 11. sept
pa kvelden

Mandat fagutvalg
(sak 2021/09 M)
Givertjeneste fra
arsmgtet 24.03.2019

Konstituerende mgte
Valg leder/nestleder

Kurs for nye rad

Nytt rad tiltrer 01.11

Modum kirkekontor, Kapellveien, 3340 Amot, tIf. 32 78 32 30. Org.nr. 97 69 90 161. Bank 2270 07 77883.
E-post: nina.brokhaug.rovang@modumkirke.no Nettsted: www.kirken.no/modum
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MODUM MENIGHETSRAD

PROTOKOLL FRA MATE I Modum menighetsrad/fellesrad

Dato: Sted: Tidspunkt: | Mgteleder :
29.08.2023 | Amot kirke 19-22 Trine Gjermundbo
Faste medlemmer: Tilstede (sign): Ikke tilstede (x):

Trine Gjermundbo

Helle Myrvik

T L[
e _garde

Lars Sgrumshagen

Ase Berit Hoffart

V2 &W/Z\%%

Gudmund Magnus Baustad

:

Petrine Indres®ter

Yetowne \ndreade o

(permisjon fra 2. vara)

Lisabeth Viljugrein X
Skoetebers Amble Carad B st

Helge Haavik Q )\ «y\ }L

Daniel Skage Schou S HE Permisjon
Karoline Opperud Myro Permisjon
Anne-Berit Langeland Permisjon

Jorunn Johannessen

Qoru,»\ 9 (Ta/xo@(:fbf

Tandberg ‘)
Ingvild Rgste @degard ) [ ,

(1. vara) ann/ﬁ(f /g&! éc @dﬁﬁr%

Per Rune Grgnhovd ( Q JCJL
(FR) :: - émmlw.

Gudveig Aadland Gunnergd
(vara FR)

(kirkeverge, referent)

Ole Morten Weydahl

(konst.sokneprest) n%— é‘ﬁ(@?&/@
Andre mgtende: 0 n qh A
Nina Brokhaug Rgvang / »

1

2
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DEN NORSKE KIRKE
Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023

Mgateprotokoll
Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023

- Offentlig protokoll

Mgtedato: 15.06.2023 kl. 09:30

Mgtested: Tunsberg bispedgmmekontor
Arkivsak: 20/00049

Til stede: Lill Tone Grahl-Jacobsen, leder

@ystein Lappegard

Arild Mikkelsen

Inga Stoveland Dekko

Anne Helene Mangelrgd Gjone
Jo Hedberg

Linn Stramme Hummelvoll
Merete Bekkeseth Brandsgard
Inger Johanne Frogh

Jan Otto Myrseth, biskop

Mgtende
varamedlemmer:

Forfall:

Andre: Eigil Morvik, stiftsdirektar
Anne Gjertrud Fugletveit, HR-leder — sak 32-34/23
Knut Edvard Larsen — sak 35/23
Michael Onsrud, kirkefagleder — sak 35-38/23
Kristin Stenrgd Haugen, PF — sak 32-34/23
@ystein Magelssen, prost — sak 37/23
Salvi Lewin, prost — sak 37/23
Marta Botne, domprost — sak 37/23
Raag Rolfsen, prost — sak 37/23
Svein Askekjeer, leder kirkevergelaget sak 37/23

Protokollfarer: Eigil Morvik

1 Side 11



SAKSLISTE Side
Saker til behandling

32/23 Godkjenning av innkalling og saksliste 3

33/23  Godkjenning av protokoll 3
- Unntatt etter offentlighet

34/23 Tilsetting av sokneprest i Flesberg sokn i Kongsberg prosti - Unntatt 4
etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1

35/23  Haring - Liturgisk ordning for askeonsdag

36/23 Handlingsplan 2023-29 for Tunsberg bispedgmmerad - 1. gangs 6

behandling
37/23 Forberedelse til Kirkemgtet 2023 6
38/23 Orienteringer og referatsaker !
Tansberg, 17.07.2023
Bispedgmmeradsleder Lill Tone Grahl-Jacobsen Stiftsdirektar Eigil Morvik
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Saker til behandling

32/23 Godkjenning av innkalling og saksliste

Behandlet av Mgtedato

Saknr

1 Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023

32/23

Forslag til vedtak

Innkalling godkjennes. Tilsettingssaken behandles for lukkede darer.

Mgtebehandling i Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023:

Mgtebehandling

Votering

Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023s vedtak

Innkalling godkjennes. Tilsettingssaken behandles for lukkede darer.

33/23 Godkjenning av protokoll

Behandlet av Mgtedato

Saknr

1 Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023

33/23

Forslag til vedtak

Protokollen fra matet 27.04.2023 godkjennes
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Mgtebehandling i Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023:

Mgtebehandling

Votering

Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023s vedtak

Protokollen fra mgtet 27.04.2023 godkjennes.

34/23 Tilsetting av sokneprest i Flesberg sokn i Kongsberg prosti

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023 34/23

Forslag til vedtak

Som sokneprest i Kongsberg prosti med Flesberg sokn som tjenestested tilsettes:
1.

Tiltredelse avtales med biskop i Tunsberg.

Mgtebehandling i Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023:

Mgtebehandling

Votering

Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023s vedtak

Som sokneprest i Kongsberg prosti med Flesberg sokn som tjenestested tilsettes:
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1. Ingunn Torsrud

Tiltredelse avtales med biskop i Tunsberg.

35/23 Haring - Liturgisk ordning for askeonsdag

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023 35/23

Forslag til vedtak

Bispedammeradet godkjenner det fremlagte forslaget til haringssvar (med de innspill
og kommentarer som kom frem i mgtet).

Mgtebehandling i Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023:

Mgtebehandling

Saksordfarer Linn Stramme Hummelvoll foreslo at avsnittet som problematiserer
tekstutvalget fra Forkynneren skulle reduseres. Biskop Jan Otto Myrseth fram flere
forslag til justeringer av forslaget til hgringssvar. Disse forslagene fikk tilslutning i
radet.

@ystein Lappegard stilte spgrsmal om asketegnnig (pkt 19 i liturgien) ma veere
obligatorisk og foreslo at dette leddet skulle bli et kan-ledd, ikke skal-ledd. Dette ble
det votert over.

Votering

Det ble votert over forslaget fra @ystein Lappegard om at ledd 19 Asketegning skal
veere et kan eller skal ledd i liturgien.

Kan — 7 stemmer
Skal — 3 stemmer

Tunsberg bispedammerad 2020 - 2023s vedtak

Bispedgmmeradet godkjenner det fremlagte forslaget til haringssvar med de innspill
0g kommentarer som kom frem i mgtet.
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36/23 Handlingsplan 2023-29 for Tunsberg bispedgmmerad - 1.
gangs behandling

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023 36/23

Forslag til vedtak

Tunsberg bispedgmmerad ber administrasjonen falge opp arbeidet med
Handlingsplan for Tunsberg bispedgmmerad 2023-29 i trdd med samtalen i mgtet.

Mgtebehandling i Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023:

Mgtebehandling

Det ble i mgtet redegjort for prosessen fram mot fgrsteutkastet til handlingsplan og
det videre arbeidet med gvrig planverk for bispedgmmeradet.

| samtalen ble det understreket at bispedgmmeradet gnsker & komme med innspill til
aktivitets- og tiltaksplaner ogsa, ikke bare den overordnede handlingsplanen. Dette
vil bli ivaretatt i det videre arbeidet fram mot annengangs behandling i september.

Votering

Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023s vedtak

Tunsberg bispedgmmerad ber administrasjonen fglge opp arbeidet med
Handlingsplan for Tunsberg bispedgmmerad 2023-29 i trdd med samtalen i mgtet.

37/23 Forberedelse til Kirkemgtet 2023

Side 16



Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023 37/123

Forslag til vedtak

Bispedgmmeradet gjennomgikk sakene til Kirkemgtet 2023 som en forberedelse til
Kirkemgtet.

Mgtebehandling i Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023:

Mgtebehandling

4 proster og leder av Tunsberg kirkevergelag deltok under behandlingen av denne
saken og fikk anledning til & komme med sine innspill og kommentarer til
kirkemgtesakene.

Votering

Tunsberg bispedammerad 2020 - 2023s vedtak

Bispedgmmeradet gjennomgikk sakene til Kirkemgtet 2023 som en forberedelse til
Kirkemgtet.

38/23 Orienteringer og referatsaker

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023 38/23

Forslag til vedtak
Orienteringene tas til orientering.

Mgtebehandling i Tunsberg bispedgmmerad 2020 - 2023 15.06.2023:

Mgtebehandling

Side 17



Votering

Tunsberg bispedammerad 2020 - 2023s vedtak

Orienteringene tas til orientering.
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Referat fra mgte i misjonsutvalget 05.09.23

Pa Vikersund menighetssenter kl. 13.00 — 14.00.
Til stede: Jgrgen Korsvik, Brit Bjgrke, Leif Gunnar Engedal, Kirsti Hole (ansatt).
Saker:

1. Valg av avtaleland innenfor NMS fra 01.01.23: Vi gar inn for Kina/Hongkong. Alle enige
om dette etter a ha fatt svar fra Unni Holm Olsen hvor hun anbefaler at man kun velger ett
avtaleland/omrade. Unni H.O informerte oss (via Emil) ogsa i eposten sin om hva slags arbeid
Emil og Sigrid Buxrud skal inn i etter sprakstudiet. (Vedlegg).

Kirsti fyller ut avtalen med NMS til fremleggelse for MR.
2. Misjons-hendelser i hgst:

Mirjam Bergh og Ramu, leder for sjelesorgssenteret Betesda, er i Norge og besgker Modum
29. oktober, hvor de skal delta pa ungdomsgudstjenesten i Amot kirke kl. 17. (Klarert med de
ansvarlige for gudstjenesten.) De mgter ogsa misjonsutvalget mandag 30. oktober kl. 10 i
Amot kirke. (Etterpa besgker de staben pa Institutt for sjelesorg sammen med Leif Gunnar).

Den 19. november kl. 11 pd menighetssenteret, blir det gudstjeneste med fokus pa misjon. Vi
tar avskjed med HimalPartner som misjonsprosjekt. HimalPartner arrangerer Brobygger-
weekend (Igrdag til sgndag), og vil delta med musikalske innslag. Innslagene planlegges
narmere i samarbeid med prest og musiker (OMW og HH). Misjonsutvalget vil bidra med en
takkehilsen til HP pa vegne av menigheten. Brit tar seg av dette. Kirsti kan skrive
gudstjenesteforbgnnen (i samrad med OMW).

Pa denne gudstjenesten skal det ogsa markeres at Vikersund Normisjon fyller 150 ar. Det
tenkes a ikke ta sa stor plass, noen ord om dette i forbindelse med kunngjgringene, samt at
foreningen bestiller en marsipankake til kirkekaffen.

3. Fra HimalPartners landsmgte, hvor Brit deltok:

Misjon i en ny tid. Mange gode og oppmuntrende opplevelser og inntrykk. Det ble valgt et
veldig godt landsstyre. Se ogsa artikkel i menighetsblad 3/24 som er pa trappene, og i
Tibetaneren 3/24.

Brit er som tidligere nevnt med i utvalget vart ut aret. Vi ma vaere pa utkikk etter nye
medlemmer til misjonsutvalget, spesielt yngre. Er det noen i MR som kan vaere interessert?

Ref. Kirsti Hole
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STIFTELSEN VIKERSUND MENIGHETSSENTER
PROTOKOLL FRA STYREM@TE

Tid: Onsdag 06.09.2023 kl 19:00 — 21:00
Sted: Menighetssenteret Vikersund

Til stede. Jgrgen Korsvik, Lars Sgrumshagen, Anne Marie Valheim, Solveig Berg Vego, Jan
Marcussen, Kari Ravnsborg og Anne Signe Hgyvoll Piros
Fraveer: Ole Auen Wiger

Saker til behandling:

29/23: Godkjenning av innkalling og saksliste:
Vedtak:
Med noen innspill av eventueltsaker ble innkalling og saksliste godkjent

30/23: Godkjenning av protokoll fra 24.05.2023:
Vedtak:
Protokollen fra 24.05.2023 gjennomgatt og godkjent

31/23: Pkonomien:
Status pr dd: 113.100
Faste leietakere betaler punktlig
Har sendt sgknad om momskompensasjon pa vel 47.000.
Vedtak:
Husleie for 2.etasje gkes med 5% fra oktober i overensstemmelse med kommunens
regulativer, dvs settes tik kr 6400 pr mnd.

32/23: Nyorganisering av klokkertjenesten (Jmf sak 21/23):
A. Arbeidsbeskrivelse (Vedlegg)
B. Fglgende personer har sagt seg villige ti a ga inne i denne tjenesten:
Lars Sgrumshagen og Ole Auen Wiger
Anne Marie Valheim og Kari Ravnsborg
Solveig Berg Vego og Inger Moviken
Mari Engedal og Leif Gunnar Engedal
C. Lars Sgrumshagen blir gruppens koordinator melder til kirkekontoret om hvilket
par skal ha de aktuelle sendagene

33/23: Arbeidsbeskrivelse/instruks for vaktmestertjenensten
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MODUM MENIGHETSRAD

Innspill til framtidens Modumskole fra Modum menighetsrad

Kirken er en sentral organisasjon i det norske sivilsamfunnet. Vi er til stede pa ulike
samfunnsarenaer og bidrar med sentrale oppgaver, som blant annet beredskap og
krisehandtering. I Modum-samfunnet opplever vi & vere en viktig integreringsarena, en
tilrettelegger for inkluderende meteplasser, samt en viktig kulturarvsforvalter.

Vi opplever i dag et godt samarbeid mellom kirke og skole. Dette er forankret i leereplanens
overordnede del, i kompetansemaélene i flere ulike fagplaner og i Modum menighets
hovedmal. Dette samarbeidet foregar pa flere felt og pa flere nivaer. Vi vil i det folgende
komme med vére innspill til momenter vi mener er av betydning for den nye skolestrukturen.

En del av menighetens arbeid er knyttet direkte til skole og barnehage. Menigheten tilbyr
besok 1 alle barnehagene 1 kommunen 1 forbindelse med heytidene og advent-
julegudstjenester i skolen. Vi har «Bibelsporet» som undervisningstilbud for alle
barneskolene i fjerde klasse og alle andre- og sjetteklassinger inviteres til paskevandring.
Dette tilbys uten kostnad for barnehagene og skolene i Modum. Den fremtidige
skolestrukturen ma legge til rette for & viderefore dette gode samarbeidet.

Skolen og menigheten er begge viktige sosiale barekraftsaktorer som jobber for at barn og
unge skal oppleve fellesskap og samhold i lokalsamfunnet. Dette md ogsé vere
grunnleggende verdier i en fremtidig struktur for modumskolen. I menighetens arbeid for barn
og unge gjennom speideren, babysang, Knettesang, Amot barnegospel, Heggen gospel og Tro
og Lys har vi ingen opptakskrav, lav medlemskontingent og hey grad av frivillig arbeid. Dette
er kontinuerlige aktiviteter som er populere, med stor etterspersel og som hver uke samler til
sammen rundt 230 barn og unge. Knettesang og Amot barnegospel avsluttes hver gang med
felles kveldsmat hvor barna og foreldre/foresatte er sammen. Dette er miljoskapende
meteplasser for integrering og inkludering pa tvers av alder og skolegrenser. Dette arbeidet er
et viktig bidrag til & inkludere barn og unge, i1 skolehverdagen og i lokalsamfunnet for ovrig.

Modum menighet deler skolens mél om 4 skape fellesarenaer som motvirker sosiale og
okonomiske forskjeller. Per 1 dag kan alle som ensker det fa delta i kirkens tilbud til barn og
unge uavhengig av familiens gkonomiske situasjon. Med hoy grad av familier med
okonomiske utfordringer i kommunen, er det spesielt viktig med tilbud som inkluderer alle,
gir alle like muligheter og bidrar til lavere grad av utenforskap. En fremtidig skolestruktur ma
ta hensyn til skolens rolle 1 8 motvirke sosiale og skonomiske forskjeller.

Som arbeidsgiver har menigheten samarbeid med skoler og studiesteder om praksisplasser,
jobbskygging og arbeidsuker. I stillingene som klokkere og kirketjener prioriteres ungdom
som pa denne maten gis mulighet for nyttig arbeidserfaring.

Kirkelig fellesrad forvalter en viktig kulturarv gjennom de 7 kirkebyggene vi har. De er fra
ulik tidsalder, i ulik byggestil og med mye historisk inventar. Middelalderkirken pd Heggen,
katekismetavlen i Snarum, glassmaleriene i Nykirke og den mere moderne Amot kirke, - alt er
med pa 4 fortelle sin del av historien. Dette er vi opptatt av & ta vare pd og drifte for & gjore

Modum kirkekontor, Kapellveien, 3340 Amot, tIf. 32 78 32 30. Org.nr. 97 69 90 161. Bank 2270 07 77883.

E-post: nina.brokhaug.rovang@modumkirke.no Nettsted: www.modumkirke.no
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tilgjengelig for dagens befolkning. Modum menighet ensker at den kommunale
skolestrukturen legger til rette for at denne kulturarven kan brukes 1 undervisningen.

Barekraft og klima er viktige omrader for bade kommunen og kirken. Det er viktig at den
fremtidige skolestrukturen er klima- og miljemessig barekraftig. Det vil si at byggene er
energieffektive og krever lite vedlikehold, at det bygges pa klima- og miljevennlige méter, og
at s mange elever som mulig kan sykle eller gé til skolen. Menigheten deler skolens miljo-,
forbruks- og rettferdighetsperspektiv i var undervisning, trosopplaering og barne- og
ungdomsarbeid, og er derfor opptatt av at disse hensynene vektlegges. Kampen mot
klimaendringer og miljoedeleggelser ma skje 1 felleskap, og et godt samarbeid er en
nedvendig forutsetning.

Pé bakgrunn av momentene vi har nevnt ensker vi at det gode samarbeidet mellom kirken og
skolene fortsetter ogsa i en fremtidig skolestruktur.

Uttalelsen er behandlet i Modum menighetsradd og vedtatt der.

Amot, 29.09.2023

Nina Brokhaug Revang
Kirkeverge, Modum sokn

Modum kirkekontor, Kapellveien, 3340 Amot, tif. 32 78 32 30, fax 32 78 40 24. Org.nr. 97 69 90 161. Bank 2270 07 77883.

E-post: kirkekontor@modumkirke.no Nettsted: www kirken.no/modum
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MODUM MENIGHETS/FELLESRAD okt 2023 - oke 2027:

FASTE REPRESENTANTER
Per Orrelia 5 97 1426 80 | per@bexon.no
Buxrud 3340 Amot
Sigmund Thomas Skrettel?ergvn. 69 41 68 82 77 sigmund.amble@gmail.com
Skretteberg Amble 3370 Vikersund
Marthe Skolegata 8 98 64 52 38 | marthemoviken@hotmail.com
Moviken Hellerud | 3370 Vikersund
Cecilie Hestebrataveien 36 97 06 56 97 cecilie-halvorsen@hotmail.com
Halvorsen 3370 Vikersund
John Arne @yaveien 8 480968 05 | jawendel@hotmail.com
Wendelborg 3370 Vikersund
Nina Ryllikveien 5 91592624 | nina_hagen@live.no
Hagen 3360 Geithus
Ingvild Skinstadberga 6 02826781 | ingvildroeste@gmail.com
Roste @degéird 3370 Vikersund
Hékon Hubroveien 16 93 05 42 49 ihskagen@yahoo.no
Aase Skagen 3370Vikersund
Laila Haraldsrudhagan 8 909724 98 | lailasort@gmail.com
Sortland 3370 Vikersund
Guro Jarveien 25 4820 60 30 | gurohelskog@usn.no
Hansen Helskog 3340 Amot
VARAREPRESENTANTER

1 Stina Ovre Louisenbergvei 5 99 03 39 33 stinaskaaden@gmail.com
Wichmann Skaaden | 3340 Amot

2 Asveig Nordbrdtagata 30 07470521 | asveig hunstadbraten@gmail.com
Hunstadbrdten 3340 Amot

3 Aina Kristin Korsboenveien 330 45 46 50 65 ainaksven@gmail.com
Svgndsby 3370 Vikersund

4 Eystein Glimmerveien 19 47 36 84 70 eynorborg@gmail.com
Norborg 3340 Amot

| Bente Gamle Haugsvei 6 415005 46 | bente.kolsrud@gmail.com
Kolsrud 3340 Amot
SOKNEPREST/PROST

soimey | Ole Morten Kapellveien 1 4124 6624 | olemorten.weydahl@modumkirke.no

soknep 3340 Amot
Weydahl mo

Prost Lise Kapellveien 1 95 72 48 47 lise Kleven@sigdalkirke.no
Wold Kleven 3340 Amot

2019- MODUM KOMMUNES REPRRESENTANT I FELLESRADET

23

nev# | Per Rune 93421262 | per.rune gronhovd@gmail.com
Gronhovd

]I\/[ara23 Gudveig Jerpeveien 14 41 60 08 85 gudveig.gunnerod@gmail.com

ov- |

Aadland Gunnerad | 3370 Vikersund
KIRKEVERGE
Nina Kapellveien 1 3278 32 30 nina@modumkirke.no
Brokhaug Revang | 3340 Amot 90 53 51 24

13.09.2023 NBR
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Fellesuttalelse fra religiogse
ledere i STL (Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn)
og ledere fra skeive
organisasjoner og religigse
skeive

Gjennom det siste aret har representanter fra trossamfunn i Norge hatt
jevnlige mgter med representanter fra organisasjoner for skeive. Dialogen har
kulminert i en fellesuttalelse:

Fellesuttalelse fra religiose ledere i STL og ledere fra skeive
organisasjoner og religiose skeive

Gjennom det siste aret har representanter fra trossamfunn i Norge hatt
jevnlige mgter med representanter fra organisasjoner for skeive. Fire hele
dager har vi tilbrakt sammen. | trygge rom har vi fart samtaler preget av god
vilje og stor apenhet for hverandres perspektiver. Vi har lyttet til hverandres
historier og delt vare hap og var frykt.

Vi har gkt var kunnskap om hverandre og satt oss inn i forskning pa kjgnn og
seksualitet. Dialogen har fatt ga sin gang naturlig, og uten at forhandskrauv til
resultater har hemmet prosessen. Slik har vi lzert hverandre a kjenne og
nyansert vare bilder av hverandre. Vanskelige temaer har veert behandlet pa
dialogmgtene, og det krever respekt og ydmykhet, noe alle har utvist i stort
monn.

Vi anerkjenner alle at debatten i offentligheten, ikke minst den som foregar i
sosiale medier, er preget av mangel pa slike nyanser. Det er en manglende
evne til a sette seg inn i den andres forstaelse, behov og utfordringer.

Vi haper a bidra til & endre pa det. Bade trossamfunn og skeive opplever flere
lignende utfordringer. Og bade trossamfunn og skeive har opplevd & vaere mal
for terrorangrep i Norge.

Sammen har vi besluttet i stgrre grad a vektlegge det vi er enige om og lytte til
hverandres levde liv. Det betyr ikke at religigse tradisjoner med ett endrer
teologi og syn pa eksempelvis ekteskapet, eller at skeive skal slutte a utfordre
religigs leere eller praksis som de mener er problematisk. Det skal veere rom
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for diskusjoner og uenighet, men det er ingen grunn til at disse uenighetene skal vaere sa
dominerende at de utelukker fellesskap og respekt.

Vi gnsker a sta opp for hverandre nar noen av oss blir utsatt for angrep. Seerlig
virkningsfullt er det nar vi forsvarer noen innenfor var egen religion som blir rammet, og
derfor er det viktig at vi tar ansvar og viser solidaritet nar det skjer.

Det gjelder ikke bare i offentligheten, men ogsa innad i vare trossamfunn og
organisasjoner. Det gjelder ikke minst ved a sla ned pa dehumaniserende sprakbruk. Vi
behgver ikke veere enig om alt, vi lever i et uenighetsfellesskap, men maten vi snakker
om hverandre pa er av stor betydning.

STL hadde alt fgr terrorangrepet den 25. juni i fijor bestemt & sette LHBT+ pa
dagsordenen, og denne ugjerningen gjorde det klart at det hastet. Dialogen vi har fort
med hverandre det siste aret er banebrytende. Ettersom dette var upleyd mark, var det
knyttet spenning til hvordan dette ville ga. Vi er enige om at dette har veert en viktig og
ngdvendig samtale, som utgjar et godt fundament vi kan bygge videre pa.

Vi er alle takknemlige for at vi har hatt disse samtalene. Gjennom denne dialogen har vi
fatt tro pa at vi kan arbeide sammen for et samfunn hvor alle skal veere bade trygge og
bli behandlet med respekt og anstendighet.

Sundvollen, 24. august 2023

Omar Orhan Akthar, muslim Wesam Almadani, muslim Jane Victorius Bonsaksen, Skeiv
Ungdom Lucas Casanova, buddhist Inge Alexander Gjestvang, Foreningen Fri Hanne
Lyseth, Skeiv Verden Elisabeth Meling, Skeivt kristent nettverk Aasmund Vik, katolikk,
Olav Fykse Tveit, Den norske kirke Bernt Eidsvig, Den katolske kirke, Oslo katolske
bispedemme Joav Melchior, Det Mosaiske Trossamfund Faruk Terzic, Muslimsk
Dialognettverk (Det Islamske Fellesskap Bosnia-Herzegovina) Mohammad Saleemullah
Alvi, Muslimsk Dialognettverk (Islamic Cultural Center) Marathugoda Manirathana Thero,
Buddhistforbundet, Anne Mari Schiager Topland, Norges Kristne Rad (Den Evangelisk
Lutherske Frikirken) Ingrid Rosendorf Joys, STL Samarbeidsradet for tros- og
livssynssamfunn
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Kirkemgtet — fakta og utfordringer

* Lovfestet fra 1984, bestar av Bdr (1933)

* Fra representativt til direkte valgt (2009)
 Arbeidsgiver for prester m.fl. (2017)

* Fra del av staten til selvstendig organisasjon (2021)
« Ansvar for fordeling av 1/3 av det kirkelige budsjett
» Organisert | komiteer etter modell fra Stortinget

« Kombinasjon av lister og enkeltpersoner (2015)

« Kirkemgtet, som hele kirkas demokrati, er 1 utvikling

ﬁﬂ? DEN NORSKE KIRKE
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Kirkemgtet 2023

« Samlet | Trondheim 4.-8. august
 Behandlet 18 saker
« Feerre forfall enn de siste arene
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Kirkelig organisering

* Fagringer for det videre arbeid = ingen nye regler er vedtatt!
 Folkevalgtrollen skal avklares og styrkes = sak KM 24

« Dagens arbeidsgiverorganisering skal viderefgres - videreutvikling kan skje
gjennom fellestjenester, kulturbygging og avtaler om forpliktende lokalt
samarbeid - KR skal utrede rammer for lokale avtaler om ledelse, behovet for
fagledelse og hvordan samledelse skal utgves og hvordan arbeidet |
bispedgmmeradet skal organiseres.

* Biskopens tilsyn og ledelse skal styrkes (ansettelser, bindende palegg, faste
mgtepunkt med MR/FR og saksbehandlingsregler)

« Soknets organer skal involveres videre
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Nytt personalreglement (tilsettingsreglement)

 Nytt personalreglement = for prester erstattes innstillingsrad med
tilsettingsrad - for proster og administrativt ansatte blir det som |

dag

» Tilsettingsrad = stiftsdirektar, prost, representant for MR og en
arbeidstakerrepresentant

* Prost «innstiller» og tilsettingsradet ledes av stiftsdirektar

 Forholdet mellom prost, HR-avdeling og stiftsdirektar ma vi jobbe
videre med (gjgres ogsa nasjonalt)

* Framtiden: Felles personalreglement for hele kirka

ﬁﬂ? DEN NORSKE KIRKE S 3% 028 s



Adgang til a legge vekt pa samlivsform ved tilsetting i
Den norske kirke

« Kanskje den vanskeligste saken med skarpeste fronter.
 Gjelder for hele Den norske kirke

 Vedtak: Den norske kirke skal ikke benytte seg av unntaket i
diskrimineringslovverket til a forskjellsbehandle sgkere pa grunn av
likekjgnnet ekteskap. Tilsettingsorganer | Den norske kirke skal
derfor ikke forskjellsbehandle sgkere pa grunn av likekjgnnet
samlivsform.
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Likeverdig tilgjengelighet og tilhgrighet - universell
utforming av og 1 kirken

 Den norske kirke skal veere en kirke for alle.

* Flerne fysiske og ikke-fysiske barrierer

 Veere en arbeidsplass som sikrer LIM ogsa for funksjonshemmede

» Styrke kompetanse, bevissthet og erfaringsdeling | hele
organisasjonen, blant alle profesjoner, ansatte og frivillige

KM gnsker en gkonomisk analyse og sikring av kompetanse og
ressurser til kirkens tjeneste for og med mennesker med nedsatt

kognitiv funksjon
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Kirkens tjeneste | samfunnsinstitusjoner

Kirken skal veere til stede for mennesker i ulike livssituasjoner. Tjenesten ved
samfunnsinstitusjoner er en sentral del av oppdraget som landsdekkende folkekirke.

KM vil at:

* tjenesten i samfunnsinstitusjonene skal bidra til a ivareta det enkelte menneskets tros- og
livssynsmessige rettigheter, integritet og verdighet

* tjenesten skal ha profesjonsmessig bredde som synliggjgr og bruker den diakonale og
tverrfaglige kompetansen

« biskopens tilsynsordning for kirkens tjeneste i samfunnsinstitusjoner gjiennomgas og utvikles

« Den norske kirke skal styrke en helhetlig koordinering av fagutvikling for tjenestene |
samfunnsinstitusjoner, og utvikle systemer for kompetanseoverfgring mellom tjenestene og
Den norske kirke for gvrig
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Andre regler

Liturgisaker - forenklet saksbehandling - noen liturgier kan vedtas av KR -
Biskopen har myndighet til a godkjenne mindre avvik fra de gjeldende liturgiske
ordningene.

Valg av Kirkerad - fra 4 til 2 prester = leder velges seerskilt og for 4 ar -
mulighet for avtalevalg nar 2/3 er enig i dette

Fordeling av rammetilskudd - som 1 2023 med samme fordleing mellom drift og
tilskudd

Kirkemgtets arbeidsform - etablering av en regelkomite som forenkler
regelarbeidet = arlig mgte a 3-4 dager - mgategodtgjarelse for alle valgte
medlemmer

Felles menighetsrad = kan etableres nar som helst i perioden
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Ei heilag, allmenn kyrkje i ei uroleg tid — uttale fra
Kyrkjemgtet
Kyrkjemgtet samla | Trondheim 2023:

« Oppmodar oss alle til a arbeide for eit sakleg debattklima pa tvers av usemje
og ulike meiningar.

« Bed Kyrkjeradet om a legge til rette for ei grundig handsaming av Sannings- og
forsoningskommisjonens rapport, og at Kyrkjemgtet far rapporten til
handsaming.

« Vil arbeide for a gjenopprette gydelagde relasjonar med menneske med
LHBT+ identitet som kyrkja har pafert stor skade og smerte.

* Ynskjer at Den norske kyrkja deltek i landets totalberedskap.

 Ynskjer brei oppslutnad om kyrkjevalet og takkar alle kandidatar som har stilt
seg til disposisjon for arets kyrkjeval og alle frivillige og tilsette som er
avgjerande for a gjennomfare kyrkjevalet.
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Tunsberg bispedgmmerad

Adresseinformasijon fylles inn ved
ekspedering. Se mottakerliste nedenfor.

Dato: 25.09.2023 Var ref: 21/01768-21 Deres ref:

Invitasjon til digitale innspillsmgter om Kirkeradets arbeid med
organisasjonsutvikling

Kirkeradet skal fram mot Kirkemgatet 2024 arbeide videre med spgrsmal og problemstillinger
knyttet til organisasjonsutvikling i Den norske kirke. | den anledning inviterer Kirkeradet til to
nasjonale innspillsmgter 17. og 25. oktober 2023 kil 17-19.

Invitasjonen gar til alle kirkelige fellesrad og menighetsrad, og vi oppfordrer leder eller annet
medlem til & delta sammen med bispedemmeradets medlemmer.

Formalet er & legge til rette for involvering mellom lokalkirkens valgte rad og
bispedemmeradet, og & gi menighetsrad og fellesrad mulighet til & komme med innspill til
det saksforberedende arbeidet fram mot Kirkemeatet i april 2024.

Varen 2023 ble det holdt samradsmaeater i alle bispedgmmer, for & sikre involvering og
mulighet til & gi innspill til kirkemgte-saken om organisering. Kirkematets vedtak i august -23
understreket betydningen av fortsatt involvering.

Kirkemgtet skal i april 2024 behandle en sak om ansvar og vilkar for folkevalgte og deres
valgte ledere, styrking av bispedemmeradet som strategisk organ og styrking av
menighetsradets rolle. | arbeidet med denne saken @nsker Kirkeradet innspill fra
radsmedlemmer som har erfaring fra valgperioden som na Igper ut.

Radsmedlemmene inviteres til & bli med pa ett av de to matene, ut ifra hva som passer. Det
anbefales at medlemmer i samme rad velger samme mgte. Mgtedeltakerne deles inn i
digitale grupperom. Sa langt mulig vil vi forsgke a@ samle medlemmer fra ulike rad innen
samme bispedgmme i samme digitale grupperom. Informasjon om arbeidet med
organisasjonsutvikling: Kirkelig organisering - Den norske kirke (kirken.no)

Innspillsmgtet gjennomfares pa zoom, og hver av deltakerne vil fa tilsendt en lenke til mgtet
i god tid far mgtestart. Sparsmalene som det gnskes innspill til, vil bli sendt til
radsmedlemmene i god tid, sammen med en kort innledning.

Spersmal kan stilles til programdirekter for organisasjonsutvikling og internkommunikasjon,
Ingeborg Dybvig, id933@kirken.no, mobil 47481606.

Postadresse: E-post: Telefon: +47 33354300 Saksbehandler
tunsberg.bispedomme@kirken.no
Postboks 10 Kaldnes Web: https://kirken.no/tunsberg/ Telefaks: Eigil Morvik Side 40
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Pamelding, med navn, hvilket rad man er medlem i, bispedgmme og e-post-adresse
sendes Ingeborg Dybvig.

Med vennlig hilsen

Eigil Morvik
stiftsdirektor

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.

Mottakere:

Menighetsrad og fellesrad i Tunsberg
bispedgmme

Medlemmer av Tunsberg bispedgmmerad

Side 41
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KIRKEVERGEN I MODUM

Budsjettnotat Modum kirkelige fellesriad 2024 med investeringer

Innhold
1. Innledning 2
2. Kirken tilbyr meteplasser for aktivt deltakende liv 2

3. Kommunens ekonomiske ansvar i henhold til «<Lov om tros-og livssynssamfunn» 2
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E-post: nina.brokhaug.rovang@modumkirke.no  Nettsted: www.kirken.no/Modum.no
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1. Innledning
Modum kirkelige fellesrad har de siste arene fétt okt tilskuddet fra kommunen tilsvarende
lennsekning og endring i pensjon i henhold til tidligere vedtak i kommunestyret. Dette gir en
trygghet og forutsigbarhet i forhold til de fast ansatte.

Kommunens gkonomiske ansvar til drift og vedlikehold, i1 henhold til «Lov om tros- og
livssynsamfunny, har ikke blitt tilsvarende justert og er nd pé s a si samme kronebelop som
for 2013. Dette innebaerer at tilskuddsrammen til ordinaer drift til fellesradet har hatt en kraftig
realnedgang tilsvarende rundt 1.500.000,- de siste 10 &rene. Fellesradet har ikke mulighet til &
hente tilsvarende midler inn pa annet vis. Kirken har gjennomfert flere ulike sparetiltak og
kutt gjennom mange 4r. P4 tross av dette har kirken langt fra en sunn ekonomisk situasjon.

2. Kirken tilbyr meoteplasser for aktivt deltakende liv
Den norske kirke i Modum har som hovedmal a vare «Kirken for alley. I dette ligger det
blant annet at vi ensker at alle i Modum skal vite at de er velkomne til vare arrangementer og
aktiviteter.

Fellesradet, som mottar tilskudd fra kommunen, er en tilrettelegger for kirkelige handlinger
og for menighetens aktiviteter gjennom kirkehusene, administrasjon og ansatte. Prestene,
kateket og deler av trosoppleringsstilling og diakonstilling er statlig finansiert.

Den norske kirke 1 Modum meter mennesker fra «vugge til grav». Med vére etablerte
tjenester og aktiviteter skaper vi daglige meteplasser for ulike aldersgrupper og mellom
generasjoner 1 lokalsamfunnet som bidrar forebyggende pa bade fysisk og psykisk helse.

3. Kommunens ekonomiske ansvar i henhold til «Lov om tros-og livssynssamfunn»
§14 Finansiering av Den norske kirke (trossamfunnsloven)

Staten gir tilskudd til prestetjenesten og kirkens virksomhet nasjonalt og regionalt. Staten
kan ogsa gi tilskudd til andre kirkelige formal.

Kommunen gir tilskudd til kirkens virksomhet lokalt, herunder tilskudd til bygging,
vedlikehold og drift av kirkebygg.

Tilskuddet skal sikre at kirkebyggene holdes 1 forsvarlig stand, slik at de kan benyttes
til gudstjenester og kirkelige handlinger.

Tilskuddet skal ogsa sikre at soknet har tilfredsstillende bemanning ved gudstjenester
og kirkelige handlinger, herunder kirketjener, klokker og organist/kantor ved hver kirke, og
tilstrekkelig administrativ hjelp.

Kommunens tilskudd gis etter budsjettforslag fra soknet. I budsjettforslaget skal ogsa
tilskudd til kirkelig undervisning, diakoni og kirkemusikk innga.

Etter avtale med soknet kan kommunen yte tjenester 1 stedet for & gi tilskudd etter andre
ledd.

Kommunen kan ta opp 1an for a finansiere investeringer i1 kirkebygg og tilherende varige
driftsmidler.

4. Fellesradets skonomiske situasjon
Modum er en av fem kommuner 1 landet per i dag hvor driften av kirkegirdene utfores av
kommunen. Ser man pa tallene for de fem kommunene ligger Modum heyest pé alle tallene
som gjelder antall medlemmer, antall depte, antall konfirmerte og ogsé antall kirkelige
gravferder i prosent. Dette viser at vi har en god posisjon i lokalsamfunnet. Og, det sier noe
om behovet for ressurser, bade nar det gjelder ansatte og kirkerom.

Modum kirkekontor, Kapellveien 1, 3340 Amot, tIf. 32 78 32 30. Org.nr. 97 69 90 161. Bank 2270 07 77883.
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I forhold til tilskudd, ligger vi derimot i midten per innbygger i kroner (i henhold til Kostra
tallene).

Okonomisk situasjon
e 333.286,- er gjenstdende udekket merforbruk fra 2021. Er ikke dekning for dette 1
budsjettet for 2023.

e 30.039,- er fellesrddets disposisjonsfond.

e Eiendeler er kirkebyggene.

e Bruker periodevis av menighetsradets midler som kassakreditt for & betale ut lonn og
regninger.

Manglende okonomiske reserver

Det er etterlyst en vurdering av hvor mye fondsreserven for kirkelig fellesrdd ber vere.
Relasjonen til egen kommune er relevant i1 forhold til hva som ber vaere et mal. I skonomi
kurs for fellesrdd (KA) kommer det frem at fellesrad ber ha en «bufferkapital» (fri
disposisjonsfond som ikke er til «ordinaer» disposisjon i budsjett) pd 5 — 10 % for & kunne
ivareta ansvaret som folger med & vere en selvstendig virksomhet.

Per i dag har Modum kirkelige fellesrdd en fondsreserve péd 30.039 (fond) /9.423.000
(inntekter) = 0,3%. Regner vi inn det udekkede merforbruket er «reserven» i realiteten negativ
(-303.247,-).

I «@konomiplan 2023-2026, budsjett 2023» for Modum kommune er det anbefalt at
kommunen ber ha et disposisjonsfond pa over 8%. For Fellesradet vil det tilsvare et
disposisjonsfond pa 753.000,-.

5. Konsekvenser
Kirken ser ikke flere muligheter for a kutte uten at det na vil gé utover tilbudene som gis til
Modums befolkning. Konsekvensene for 2024 uten ekning i tilskuddet vil kunne veare:

e Reduksjon pa vare lavterskel tilbud til barn og unge eller okte kostnaden ved & vaere
med. Per i dag kan alle som ensker det {4 delta i kirkens tilbud til barn og unge
uavhengig av familiens gkonomiske situasjon. Med sa hoy grad av familier med
utfordringer 1 kommunen, tror vi det er viktig a inkludere alle, gi alle lik mulighet og
bidra til lavere grad av utenforskap.

e Redusere tilbudet om samtaler til sarbare grupper som har behov for det.

e (ke prisene for utleie for alle eksterne lag og foreninger som bruker kirkene. Kirkene
er samlingssted for bade ukentlige aktiviteter og kulturtilbud og gir mange mulighet til
a kunne samles og utfolde seg.

e (ke prisen kommunen betaler for 4 leie lokaler i Amot kirke (Gravferdsetaten).

e Egenandel for spilling i begravelser og bisettelser. Per 1 dag er dette kostnadsfritt siden
kommunen 1 henhold til §14 skal dekke utgifter til organist/kantor, noe som sikrer en
likebehandling av alle som har seremoni 1 en av kirkene.

e Stenging av kirker. Dette vil fore til at begravelser, dép, konfirmasjon og vigsel vil
foregd i en annen kirke enn den man sokner til. Merkostnaden ved for eksempel
begravelser og transport til gravsted faller da pa de pdrerende.

6. Rammebudsjett 2024 Modum Kkirkelige fellesrad
Rammebudsjett for 2024 er behandlet i fellesradets mate 29.08.2023.
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Budsjett 2023, tilskuddsramme, budsjett kirkelig fellesrad
7.369.644,- Tilskuddsramme 2023 inklusive rs virkning av lennsoppgjeret for 2022.

Lennsoppgjeret for 2023 vil komme i tillegg.
Grunnlag for reguleringspremien ligger som niva for 2017 (133.164,- inkl.
aga) og tilskuddet vil bli justert utfra dette nar vi ser hva reguleringspremien
er12023.

400.000,- En andel av okte kostnader til strom og drift 1 forhold til prisstigning de siste
arene (jfr. ekningen beskrevet i forste avsnitt her).

500.000,- Totalt:
753.000,- 1 disposisjonsfond + 333.286,- i udekket underskudd = 1.086.286,-

Forste del av av inndekning av tidligere ars underskudd pluss oppbygning av
disposisjonsfond.

8.269.000,- Tilskuddsramme 2024
Virkning av lennsoppgjeret 1 2023 og 2024 legges til nér det er klart.

Andre poster
436.000,- Regnskapsforing
Kalkulerte kommunale utgifter. 414.000,- 1 2023 for regnskapsforing.
Lagt inn konsumprisindeksen per juli 2023 pé 5,4%. Dette er forelopig.
Ikke klart Lenn og pensjon
Dekkes gjennom lennsreserven 1 Modum kommune som for 2023. Dette
gjelder all gkning som folge av lennsoppgjeret, bade sentrale og lokale
forhandlinger samt gkning 1 pensjonskostnader.

INVESTERING Allerede inne i skonomiplanen til kommunen

500.000,- per 4r 7 kirker: Amot, Heggen, Nykirke, Vestre Spone, Snarum, Rud og

Gulsrud. Dette ligger inne i gkonomiplanene til kommunen.
Det vil og vare behov for sterre investeringer 1 enkelt kirker da dette
arlige belapet ikke rekker til “opprettholde kirkene i en tilfredsstillende
stand.

*%%%% 2024 Vestre Spone og Rud ble det avdekket rite i kledningen pé fellesradets
og kommunens bygningsbefaring.
Det skal vere befaring med malefirma der 14. september for & vurdere
omfanget av skadene og hva behovet er. Prisantydning vil komme etter
det.

Kirken er en sentral organisasjon i det norske sivilsamfunnet med et viktig samfunnsoppdrag.
Vi er til stede pa ulike arenaer og bidrar med sentrale oppgaver, som blant annet beredskap og
krisehandtering. I Modum-samfunnet opplever vi & vere en viktig kulturarvsforvalter som
ogsé tilrettelegger for inkluderende meteplasser. A involvere kirken, som allerede er godt
integrert i vart lokalsamfunn pa flere arenaer og tjenester, er en del av en barekraftig
utvikling for Modum. Vi ber om tilskudd som gjer at vi kan opprettholde aktiviteter og
fortsatt kunne utfere oppdraget vért i Modum.

Hvis noe er uklart eller dere har spersmal, sa ta gjerne kontakt.

Amot, 28.08.2023
Modum kirkelige fellesrad

Modum kirkekontor, Kapellveien 1, 3340 Amot, tIf. 32 78 32 30. Org.nr. 97 69 90 161. Bank 2270 07 77883.
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KIRKEVERGEN I MODUM

OKONOMLI, sak 2023/37 M og 2023/18 F

Budsjettjusteringer
Budsjettjusteringer er markert med bla overstrykning.

Drift, fellesradet (041000 og 042000)
Det er enda strammere 1 2023 enn i 2022. De ekstra tilskuddsmidlene til prosjektledelse fra
investering pa 300.000,- har vi ikke 1 2023.

Skal regnskapet gé 1 balanse som det er lagt opp til 1 budsjettet, ma hver post folges noye
gjennom aret. En av utfordringene er at det er gkt kostnadsnivé pé alle omrader gjennom
prisstigningen som er gjennomgéende hayere enn budsjett.

Samlet ligger fellesradet omtrent pa budsjett. Dette gir oss liten eller ingen buffer utover
hesten.

Tilskudd fra kommunen

Andre tilskudd er overfort fra kommunen per mai. I juni ble det overfort 319.644,- for
virkning av lennsoppgjeret 2022 1 2023. Budsjettet var pa 311.548,-. Tilskuddet for oppgjeret
12023 er ikke beregnet eller overfort enda 1 pdvente av siste del av oppgjeret.

Elektrisk energi

Vi hadde en fastpris for 2022 pa 50,6 ere/kWh som er lik som den kommunen har
fremforhandlet. For 2023 er prisen 50,3 ore/kWh. Vi er avhengig av 4 fortsatt jobbe for &
redusere stramforbruket og se pd ENOUK tiltak inneverende ar.

- Regnskap Budsjett Diff reg- .
persept Per sept persept budsept Regnskap Budsjett
2022 2023 2023 2023 2022 2023

Heggen kirke 22 387 33197 22200 10%57 27841 30000
Gulsrud kirke 8 624 14182 13320 862 i6785 18 000
Rud kirke 4678 15698 11340 3858 13903 16000
Snarum kirke 33 0B4 55043 37000 18043 58277 50000
Vestre Spone kirke 13 505 15124 17020 -18% 222188 23000
Mykirke kirke 25 51 33338 37000 -3662 50995 50000
Amot kirke 112044 133246 140600 -7354 192536 190 000
SUM 223973 299828 278980 20848 382625 377000

Differanse regnskap-budsjett per mai var pa 30.580,- per utgangen av mai og per utgangen av
juli 37.529,-. Per utgangen av september er differansen redusert til 20.848. Alle kirkene
bortsett fra Snarum ligger bedre ann 1 forhold til budsjett na enn 1 juli. Men, det positive 1
Snarum er at vi har fitt bremset graden av overforbruk. Heggen og Snarum har nddd sitt
budsjetterte forbruk allerede nd. For Heggen sin del handler det om at strommen nd ma fores
pa drift og ikke investering siden det ikke foregér arbeid pé kirken i samme grad som
tidligere.
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Bruk av vikarer

Sa langt det er mulig, har vi 1 sterre grad enn tidligere bruke omdisponering av ansatte
istedenfor eksterne vikarer. Samtidig har vi stillinger hvor det er fa fagpersoner pa hvert felt,
og vi er avhengige av & ha vikar for 4 fa gjennomfert oppgavene. Det var vikarer 1 2022 som
ikke sendte inn timelister for i 2023. Dermed var allerede store deler av det opprinnelige
vikarbudsjettet brukt tidlig pa éret. Vi har jobbet med rutinene her sé timelister blir sendt inn 1
tide.

I host har vi hatt to 50% sykmeldinger hvor vi av hensyn til arbeidet har méttet bruke vikarer
for 4 fa utfert tjenester innen blant annet begravelser og konfirmantarbeid.

Postene for bruk av vikar og ekning der i forhold til budsjett 1 2023 mi sees 1 ssammenheng
med posten for sykepenger. Sigdal Renhold leies og inn som vikar, men fores ikke under
lonn.

Lonn

Det er lagt inn 3% lennsekning i 2023 i budsjettet, mens oppgjeret ble pa 5,6%. Justeringen
gjores gjeldende fra og med 1. mai og 1. juli for tillegg. Utbetalingen ble gjort nd pa
september lennen for de fleste stillingene. Endelig beregning av samlet virkning i 2023 vil bli
gjort nér siste del av oppgjeret er ferdig.

For stillingene som er dekket inn via tilskudd fra kommunen ligger det inne en inndekning av
lennsgkningen og virkning av denne for 2023 og 2024. Men, for stillingene finansiert av
bispedemmet (kateket og halv diakon stilling) er det samlet gitt et ekstra tilskudd pa 26.000,-,
noe som ikke dekker oppgjeret i sin helhet.

Reguleringspremien fra KLP blir som nevnt i forrige rapport her, hayere enn budsjettert og
dette er varslet inn til kommunen som dekker inn dette.

Budsjettet for lonn er justert mellom 041000 og 042000. Budsjettjusteringer er markert med
blatt.
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Regnskop  \CEMSKAP  Budsjett  Diff reg-
per sept per sept persept budsept Regnskap Budsjett Opprinneli
2022 2023 2023 2023 2022 2023  ghbudsjett

L@nn fast ansatte 1200699 1383472 1374545 §5927 1721878 1890000 1740000
Lann til vikarer 9111 60 532 52 500 8032 14929 70 000 15 000
Godtgjerelse folkevalgte, MR 1] 1] 0 0 0 170 000
Pensjonsinnskudd 143 345 172779 173 616 -837 240 377 240 000
Gruppelivsforsikring 1483 1227 2250 -1023 1902 3 000
Ulykkesforsikring 297 244 750 -506 379 1000
Arbeidsgiveravgift 173 857 206 666 210 000 -3334 262 767 280 000 250 000
Arbeidsgiveravgift palept feriepenger 18 903 23 102 21702 1400 27171 30 000
Kirkelig adminstrasjon 041000 1547700 1848022 13835363 12659 232695403 2684000 2005000
Lgnn fast ansatte 24g0230 2574050 2660000 -85550 3579897 3 657500 3807500
Lardag/sendag faste tillegg 63 246 69 136 65 106 4030 53 255 90 000
Kveld/natt faste tillegg 44 845 48 980 43404 5576 61161 60 000
Helligdagstillegg 97 671 81574 85 000 -3026 113 186 100 000
Lann til vikarer 12 BEE 509439 14 600 36349 21318 100 000 20 000
Pensjonsinnskudd 285052 309 853 260424 49429 502 711 360 000
Arbg. andel pensjon owf invest 0 0 0 0 -176 0
Gruppelivsforsikring 4358 4283 4 500 -217 5 789 6 000
Ulykkesforsikring 868 853 1500 -647 1153 2 000
Arbeidsgiveravgift 369 766 330 o038 330 000 88 509 658 450 000 480 000
Arbeidsgiveravgift palept feriepenger 41991 43 605 47021 -3416 650171 65 000
Refusjon sykepenger -145175  -362 900 -337500  -25400 -436 714 -500 000 - 300000
Kirker 042000 3261740 3 150 871 3174055 -23184 4511409 4390500 4007500
Lgnn fast ansatte 361 936 399 554 410182  -10588 515 764 564 000 346 000
Lardag/sendag faste tillegg 1] 8 602 2170 65432 0 3 000
Kveld/natt faste tillegg 0 14 582 2894 11688 0 4 000
Kjgregodtgjorelse - trekkpliktig 1] 608 375 233 0 500
Pensjonsinnskudd 43 407 47 133 54 255 -7122 72142 75000
Gruppelivsforsikring 614 614 750 -136 818 1000
Ulykkesforsikring 122 122 375 -253 163 500
Arbeidsgiveravgift 52254 59 358 54413 4985 73 855 75 000
Arbeidsgiveravgift palept feriepenger 5 468 7 458 5787 1671 7792 8 000
Refusjon sykepenger -9 590 0 0 0 -4 226 0
Trosopplzering 044500 454211 538 111 531201 63910 6665 308 731 000 546 000
Lgnn samlet 5263660 35537004 5540619 -3615 7447120 7805500 6558500

Inndekking av tidligere dars underskudd
Dette ma tilstrebes & fa inn i revidert budsjett. Per i dag er rammene for budsjettet stram, og
det mé folges noye med pé i hver manedsrapportering.

041000 Kirkelig administrasjon og 042000 Kirker

Samlet ligger vi omtrent som for juli og s & si pa budsjett. Samtidig er det oppgaver og

utgiftsposter som er ventet, spesielt i forhold til vedlikehold av maskiner og kirkene. Det er et
stramt budsjett med lite eller ikke noe slingringsmonn.
For 2024 ber det legges inn oppdatert prognose/budsjettjusteringer i storre grad enn det har
veert 1 2023 for & kunne folge dette tettere.
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041000 Kirkelig administrasjon.

P Regnskap Diff reg- |
persept  Persept Budsjettper budsept Regnskap Budsjett | Opprinnelig
Tjeneste Prosjekt Konto 2022 2023 sept 2023 2023 2022 2023  ibudsjett
041000 Totalt Kirkevalget 0 -46 654 0 -46654 0 0
Totalsum Prosjekter 0 -46 654 0 -46634 0 0
Totalt utgifter 2180045 2517 038 2444013 73025 3602357 3999650 2101 000
Totalt inntekter -2 334560 -2 442 225 -2402429 -39796 -3652211 -3 648554 - 3176000
Totalsum 041000 kirkelig administrasjon  -144 515 74 813 41584 33229 -49 854 351096 - 1075000
Totalsum 042000 Kirker -306 730 -653 605 -628561 -25044 -149121 -351096
Samlet fellesradet 451245 -578 792 -586 977 8185 -198975 0
042000 Kirker:
Regnskap \CEMSKaP  Budsjett Diff reg-
persept  Persept persept budsept Regnskap Budsjett |
Prosjekt Ansvar Konto 2022 2023 2023 2023 2022 2023
302210 Totalt Infoplatter 35 076 42 470 0 42470 -1 0
345950 Totalt Bandskole 41764 1454 0 1454 1 0
Totalsum Totalt prosjekter 76 B4D 43 524 0 43524 0 0
220000 Totalt Kirkene -748677 -999954 -927916 -72038 -s26779 -797596
221000 Totalt Heggen kirke 26 978 44 506 24825 20081 34776 33 500
222000 Totalt Gulsrud kirke 8 624 14 445 13 320 1125 19 661 18 000
223000 Totalt Rud kirke 4678 15 698 11 840 38558 13 903 16 000
224000 Totalt Snarum kirke 45 784 €2 974 37000 25574 72 240 50 000
225000 Totalt Vestre Spone kirke 13 505 15124 17 020 -1836 22 288 23 000
226000 Totalt Nykirke kirke 35413 56 727 37 000 19727 65177 50 000
227000 Totalt Amot kirke 1B0 305 176 079 195850 -19771 233 080 232 000
230000 Totalt Konfirmantarbeid 126 650 -39 604 -37 500 -2104 11533 24 000
Totalsum -306 730 -B653 605 -628561 -25044 -1a5121 -351096

Investering
I hovedsak er det rehabilitering av Heggen kirke og avslutning av dette som ligger inne 1

budsjettet. Etter befaringen 21 august til alle kirkene og etter statusgjennomgang av Heggen
kirke, vurderes hvilke andre tiltak som ma settes i gang.

044000 Menighetsradet

Det vil i lopet av aret og kunne bli satt i gang prosjekter utfra hva som enskes og hva det kan

skaffes

stotte til.

Modum kirkekontor, Kapellveien, 3340 Amot, tIf. 32 78 32 30. Org.nr. 97 69 90 161. Bank 2270 07 77883.
E-post: kirkekontor@modumkirke.no Nettsted: www kirken.no/modum



Prosjekter Menighetsradet:

I Regnskap Budsjett  Diffreg-
i Regnskap per Per sept per sept bud sept Regnskap Budsjett
Prosjekt \ Konto sept 2022 2023 2023 2023 2022 2023
341010 Totalt Vaaraan fondet 1720 11 000 10 000 1000 0 1]
342110 Totalt Konf.jub Heggen o 1776 0 1776 0 0
342410 Totalt Konf.jub Snarum o -426 0 -426 0 0
342600 Totalt Jubileum Nykirke 12 752 3 200 0 3200 18 301 0
342610 Totalt Konf.jub Nykirke o 2713 0 2713 0 1]
344010 Totalt Godhetsfestivalen 4436 15 343 15 000 343 0 1]
344020 Totalt Allehelgen -2 000 0 0 0 -4 861 0
345010 Totalt Musikere 1100 -18 500 3 750 -22 250 1] 0
345910 Totalt CD Amot barnegospel 2509 20 822 0 20822 0 a
345930 Totalt Heggen gospel, turne 70032 19 652 0 13692 10 000D a
345950 Totalt Bandskole 3318 61 196 34 750 -23 554 -1 1]
Totalsum 93 507 116 816 113 500 3316 23 439 1]
044000 Menighetsradet:
Regnskap Budsjett  Diff reg-

Regnskapper  Per sept per sept bud sept Regnskap Budsjett Periodi- Opprinnelig
Ansvar Konto sept 2022 2023 2023 2023 2022 2023 sering budsjett
410000 Menighetsradet -155865  -105 852 -115074 9222 -215 095 -49 500 24 - 71500
412000 Kirketorget, generelt -34 314 -33 426 -44 000 -9426 -20 969 -54 000 20000
421000 Heggen kirkeutvalg 14 627 11901 9750 2151 14 627 13 000 0
422000 Gulsrud kirkeutvalg 1883 1 460 2250 -750 1893 3 000 0
423000 Rud kirkeutvalg 0 0 3750 -3 750 0 5000 0
424000 Snarum kirkeutvalg 4532 6 527 11250 -4 723 7 348 15 000 0
425000 Vestre Spone kirkeutvalg 9 158 11182 12 000 -818 9 158 16 000 1]
426000 Nykirke og Amot kirkeutvalg -0 038 -4 030 -2250 -1 780 -23 786 -3 000 0
428000 Vikersund menighetssenter -27 839 0 0 0 1264 0 0
430000 Fagutvalg undervisning 0 623 1125 -502 -1 200 1500 0
431000 Dap 10 106 3273 11250 -7 977 12 853 15 000 0
433000 Skole 7500 567 0 567 104 0 0
435000 Lederkurs, Explore 20 216 3 606 9 000 -5 3594 22 368 7000 0
436000 Bibelgrupper ol -2 300 0 0 0 -2 300 -3 000 0
439200 KRIK 903 6764 19 500 -12 736 0 0 0
439300 Modum kfuk-kfum speidere 11 815 2 495 0 2495 0 0 0
440000 Fagutvalg diakoni 1389 3 848 6000 -2152 5206 8 000 0
441000 Miljggruppa 0 0 750 -750 0 1000 0
442000 Retreat, stillhetsarbeid 0 0 0 0 0 0 0
449100 Holy Robic senior 0 0 0 0 0 -1 000 0
449200 Tro og Lys 14 626 2 560 6000 -3 440 0 0 0
449310 Hyggetreff, Amot -21014 -4 280 -2250 -2030 -1 0 0
450000 Fagutvalg musikk og kultur 2897 27 313 18 000 9313 18 337 24000 0
459100 Amot barnegospel -35 781 17 011 33431 -16420 0 0 0
459300 Heggen gospel 11 068 8 539 87 500 -58 961 1 0 0
459900 Felles alle korene 6124 0 0 0 0 0 0
460000 Fagutvalg misjon 1179 2 500 1500 1000 2999 2 000 0
470000 Fagutvalg for kommunikasjon 0 6 675 0 6675 0 0 0
471000 Menighetsbladet 121420 -47 874 -53 823 5545 136 322 0 100 000
Totalsu 044000 Menighetsradet -46 592 -98 618 -4 341 -94 277 -30 871 0 191 500

Modum kirkekontor, Kapellveien, 3340 Amot, tIf. 32 78 32 30. Org.nr. 97 69 90 161. Bank 2270 07 77883.
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Menighetsbladet
Dette er den aller storste utgiftsposten for menighetsradet. Bladet fikk en

Tidligere ars underskudd:

2018: 63.750,-
2019: 78.594,-
2020: 90.989,-
2021: 112.522,-
2022: 136.122,-
Budsjett 2023: 155.000,- revidert til et overskudd pé 45.000,- avsatt til fond for neste ar.

Det er kommet en stor gave pa 200.000,- fra en enkelt person til menighetsbladet for 2023
som er bakgrunnen for revisjonen.!

Trosoppleering

Regnskap Budsjett  Diff reg-
Regnskapper Persept  persept  budsept Regnskap  Budsjett Opprinnelig

Ansvar Konto sept 2022 2023 2023 2023 2022 2023 budsjett
510000 Total Fagutvalg trosopplaering -317 134 -248 865 -252049 3184 -33 240 -60 000 - 211000
511000 Total Babysang 30 266 -14 851 -6 500 -8 351 19 452 0

512000 Total 4 i kirken 0 0 0 0 430 12 000

513000 Total 1. klasses 0 5373 16 000 -10627 0 16 000

514000 Total Tarnagenter 2091 4442 8000 -3 558 2091 8 000

516000 Total Lys vaken 0 2 300 1] 2300 7276 14 000

517000 Total Reunion 3991 3 029 10 000 -6 971 3991 10 000 -
Totalsum 044500 Trosopplaering -280 846  -248 572 -224 549 -24 023 0 0 - 211000

Noe av utfordringen med tilskuddene fra bispedemmet (gjelder og diakon og kateket) er at de
ikke dekker lennsoppgjeret i sin helhet. Vi har fatt ekstra tilskudd for 2023 til trosoppleering
pa 18.000,-.

Amot, 17.10.2023

Nina Brokhaug Revang
Kirkeverge, Modum sokn
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