Regelspegel i sak om Regulering av styringstenesta i Den norske kyrkja, tilhove mellom
prestetenesta og verksemada til sokneradet med vidare.

Noverande foresegn

Ny foresegn

Kirkeordning for Den norske kirke
§ 29. Kirkeradets sammenseitning

Kirkeradet bestér av 13 leke medlemmer, en lek
kirkelig tilsatt og to prester valgt av Kirkemgtet og
preses i Bispemgtet. Visepreses er vara for preses. For
hvert gvrig medlem velges det ett varamedlem.

Reglene i § 10 gjelder tilsvarende for Kirkeradet.

Nearmere regler for valg av Kirkeradet fastsettes av
Kirkemgtet.

§ 29. Kirkeradets sammensetning

Kirkeradet bestar av 13 leke medlemmer, en lek
kirkelig tilsatt og to prester valgt av Kirkemgtet og preses i
Bispemagatet. Visepreses er vara for preses. For hvert gvrig
medlem velges det ett varamedlem.

Reglene i § 10 forste til femte ledd gjelder tilsvarende
for Kirkerédet.

Nermere regler for valg av Kirkeradet fastsettes av
Kirkemotet.

Kirkeordning for Den norske kirke

Ny foresegn

§ 36 a. Kirkens styringstjeneste

Den norske kirke styres av demokratiske organer pa alle
niva i et samvirke mellom valgte representanter for og
blant kirkens medlemmer og representanter for tjenesten
med Ord og sakrament.

De som er medlemmer av styringsorganer i Den norske
kirke, utgjor kirkens styringstjeneste.
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Tjenesteordning med kvalifikasjonskrav for
menighetsprester

§ 2. Presten skal forvalte Ord og sakrament slik at
kristen tro og kristent liv fremmes i menighetene ved
a
a) holde forordnede gudstjenester og forrette
kirkelige handlinger,
b) utfere daps- og konfirmasjonsopplaring,
c) uteve sjelesorg og veiledning, gd med dedsbud,
reise i soknebud og ogsa ellers besgke syke og
d) utfere forkynnerarbeid og i samrad med
menighetsradet annet menighets byggende

arbeid.

§ 2. Presten skal forvalte Ord og sakrament slik at
kristen tro og kristent liv fremmes i menighetene ved &
a) holde forordnede gudstjenester og forrette
kirkelige handlinger,
b) utfere daps- og konfirmasjonsopplaring,
c) uteve sjelesorg og veiledning, gd med dedsbud,
reise i soknebud og ogsa ellers besgke syke og
d) utfere forkynnerarbeid og annet
menighetsbyggende arbeid.

Presten er forpliktet pa de planer og prioriteringer
menighetsradet fastsetter innenfor rammen av de
gjoremdlene som er nevnt i forste ledd.

Tjenesteordning med kvalifikasjonskrav for
menighetsprester

§ 10. Prosten leder prestetjenesten i prostiet og
fordeler de oppgaver mellom prostiets prester som
ikke allerede er palagt den enkelte prest ved instruks
eller saerskilt bestemmelse gitt av hagyere myndighet.

Soknepresten leder prestetjenesten i det eller de sokn
denne har som sitt serskilte arbeidsomrade og sorger
for

§ 10. Prosten leder prestetjenesten i prostiet og fordeler
de oppgaver mellom prostiets prester som ikke allerede
er palagt den enkelte prest ved instruks eller saerskilt
bestemmelse gitt av hgyere myndighet.

Soknepresten leder prestetjenesten i det eller de sokn
denne har som sitt serskilte arbeidsomrade og serger for




den ngdvendige samordning med menighetsradets
virksomhet. I forvaltningen av Ord og sakrament
utever alle menighetsprester et pastoralt lederansvar
og bidrar til strategisk og andelig ledelse i og av
menigheten.

den ngdvendige samordning med menighetens ovrige
virksomhet. 1 forvaltningen av Ord og sakrament utever
alle menighetsprester et pastoralt lederansvar og bidrar
til strategisk og andelig ledelse i og av menigheten.

Regler for valg av Kirkeradet

§ 5-4. Naermere regler ved nyvalg og
suppleringsvalg

Ved nyvalg og suppleringsvalg innenfor Kirkeradets
valgperiode skal Kirkemgtets valgkomité fungere som
nominasjonskomité for valget hvis det gjennomfores
som flertallsvalg.

Ved nyvalg i valgperioden kan Kirkemgotet med 2/3
flertall vedta at valg av de leke medlemmene til
Kirkeradet, utenom leder, skal forega som avtalevalg.
Valgkomiteen ber Kirkemgtets medlemmer om a
fremme forslag til kandidater til flertallsvalg innen en
frist.

Ved suppleringsvalg i valgperioden ber
valgkomiteen Kirkemgtets medlemmer om & fremme
forslag til kandidater innen en frist.

§ 5-4. Naermere regler ved nyvalg og
suppleringsvalg

Ved nyvalg og suppleringsvalg innenfor Kirkeradets
valgperiode skal Kirkemgtets valgkomité fungere som
nominasjonskomité for valget hvis det gjennomfores som
flertallsvalg.

Ved nyvalg i valgperioden kan Kirkemgotet med 2/3
flertall vedta at valg av de leke medlemmene og
varamedlemmene til Kirkeradet, utenom leder, skal
forega som avtalevalg. Valgkomiteen ber Kirkemgatets
medlemmer om a fremme forslag til kandidater til
flertallsvalg innen en frist.

Ved suppleringsvalg i valgperioden kan Kirkemotet
med 2/3 flertall vedta at valg av de leke medlemmene
og varamedlemmene til Kirkerdadet, utenom leder, skal
forega som avtalevalg. Valgkomiteen ber Kirkemgtets
medlemmer om & fremme forslag til kandidater til
flertallsvalg innen en frist.




Ved suppleringsvalg i valgperioden skal
valgkomiteen fremme forslag pa en til to kandidater
til den plassen som stér ubesatt. Gjelder det valg av
prest eller lek kirkelig tilsatt, anses alle prester og leke
kirkelig tilsatte a vaere kandidater, jf. § 4-1 tredje ledd.

Suppleringsvalg gjennomfores som flertallsvalg.

Ved suppleringsvalg i valgperioden til flertallsvalg
skal valgkomiteen fremme forslag pa en til to kandidater
til den plassen som star ubesatt. Gjelder det valg av prest
eller lek kirkelig tilsatt, anses alle prester og leke kirkelig
tilsatte & veere kandidater, jf. § 4-1 tredje ledd.

Regler for valg av Kirkeradet

Ny foresegn

§ 5-5. Opprykk ved uttreden

Hvis medlemmer av Kirkerddet trer endelig ut, og de
er valgt ved flertallsvalg, skal varamedlemmer tre inn i
den nummerorden de er valgt. Hvis medlemmer av
Kirkerddet trer endelig ut, og de er valgt ved
avtalevalg, skal det velges et nytt medlem pa
Kirkemaetets neste samling. Tilsvarende gjelder for
varamedlemmer.




