Statutter for Samarbeidsforum for barne- og ungdomsarbeid i
Borg bispedgmme (SBU-Borg)

1. Formal

SBU-Borg er et mgtested mellom Borg bispedgmmerad og barne- og ungdomsorganisasjonene,
og er et regionalt samarbeidsrad for barne- og ungdomsarbeid i Den norske kirke i Borg
bispedgmme.

SBU-Borgs formal er a:

- styrke samarbeid mellom bispedgmmet og barne- og ungdomsorganisasjonene
- styrke det kontinuerlige barne- og ungdomsarbeidet i menighetene og i
medlemsorganisasjonenes lokale lag

- styrke trosopplaeringens breddetiltak for alle barn og unge i menighetene.

2. Oppgaver

Samarbeidsforumet skal ha fglgende oppgaver:

- styrke kontakt og kommunikasjon, herunder gi lgpende informasjon om planer og programmer
av felles interesse

- utveksle ideer og strategier i trosopplearingsarbeidet

- bidra til et mangfoldig og varig trosoppleeringstiloud i menigheter og organisasjoner lokalt

- utvikle en mal for samarbeidsavtale mellom den enkelte menighet og organisasjonene, og
inspirere til videreutvikling av inngatte samarbeidsavtaler i bispedgmmet

- drofte og legge til rette for samarbeidstiltak

- veere radgivende overfor Borg bispedegmmes sekretariat i sparsmal som angar barne- og
ungdomsarbeidet i bispedgmmet.

3. Medlemskap

Medlemmer i SBU-Borg er:

- medlemmer og observatarer i nasjonalt SBU

- organisasjoner som driver barne- og ungdomsarbeid (0-18 ar) innenfor Den norske kirke i Borg
og som gir sin tilslutning til forumets vedtekter og formal

- Borg bispedgmmerad

- Borg ungdomsrad

Falgende er medlemmer pr. 22.oktober 2018:
-ACTA

- NMS-U

- HEKTA

- Sgndagsskoleforbundet
- Ung Kirkesang

- KRIK

- KFUK-KFUM

- Skjeergards LIVE

- Borg ungdomsrad

- Borg bispedgmmerad



4. Sammensetning av SBU-Borg:

| Samarbeidsradet mater aktuelle radgivere fra bispedgmmeradets administrasjon. Fra Borg
ungdomsrad mgter minst én representant. Fagkoordinatorer for trosopplaering i prostiene inviteres
med.

Fra hver av organisasjonene mgter minst én representant, fortrinnsvis aktuell kretssekretzer/daglig
leder eller vedkommendes stedfortreder. Fra IKO mgter det minst én representant.

Forumet mgtes 2 ganger per ar, eller etter behov. Forumet velger leder og nestleder pa det farste
mgtet i kalenderdret blant organisasjonenes representanter. Ledervervet gar pa omgang mellom
organisasjonene for to ar om gangen.

5. Administrasjon og gkonomi:

SBU-Borg far sekreteer stilt til sin radighet innenfor de rammer som stiftsdirektgren bestemmer.
SBU-Borg har ingen egen gkonomi. Alle kostnader dekkes av medlemmene selv. Utgifter ved
eventuelle felles tiltak avtales fra gang til gang.

Referat fra matene blir sendt bispedgmmeradet og organisasjonene til orientering.



