
Hamar biskop
Mal for visitasforberedende rapport fra kirkelig fellesråd

For at biskopen skal kunne være best mulig forberedt til visitasen bes det om at det sendes
inn kort vurdering og refleksjon over virksomheten i soknet. Rapportene skal leveres
senest 2 måneder før visitasen. Rapportene vil være en del av protokollen for visitasen.
Det oppfordres til å ta i bruk "Kirka vår - samla plan for arbeidet i soknet" under arbeidet, og
at alle lokale planer skal legges inn i verktøyet i god tid før visitasen.

Rapporten er inndelt etter strategi for Kirkemøtet og Hamar bispedømmeråd.

Kirken for den enkelte

Reflekter omkring:
- Status kirkebygg og behov fremover

I økonomiplanen presenteres fellesrådets sentrale satsningsområder og investeringsbehov for å sikre

forsvarlig drift, vedlikehold og utvikling av kirkens virksomhet i tråd med kirkeordningens føringer og

befolkningens behov. Tiltakene er vurdert ut fra økonomisk bærekraft, risikovurderinger og langsiktig

forvaltning av kirkebygg, gravplasser og kirkelig tjenesteyting.

Stange kirke - forprosjekt og kommende tiltak: Sentralt kulturminne og samlingspunkt.

Overordnet forprosjekt gjennomført i 2025 med støtte fra Kirkebevaringsfondet. Videre søknader

om mur- og takrehabilitering, drenering, universell utforming, inventar og tekniske installasjoner.

Behov for lokal medfinansiering. Viktig fram mot tusenårsjubileet i 2030.

Brannsikkerhet: Brannfaglig gjennomgang pågår. Eldre branndetekteringsanlegg bør erstattes.

Automatisk slokkeanlegg er påbegynt med sprinkleranlegg i Stange kirke. Lynvern vurderes

sammen med slokkeanlegg.
Renovering av orgelet i Stange kirke: Utført i perioden mellom påsken 2025 og påsken 2026.

Tangen kirke- råteskader og tilstandsvurdering: Strakstiltak for råteskader i taket. Midler fra

Kirkebevaringsfondet ti l overordnet forprosjekt og tilstandsvurdering.

Automatiske ringeanlegg i Vallset og Ottestad kirke: Tiltak for hørsel og arbeidsmiljø for

ansatte. Mulige driftsbesparelser ved høytidsmesser.

Kirkegårdsmurer: Behov for restaurering og omfattende reparasjoner. Tilstandsvurdering er utført

og fellesrådet vil søke om midler fra UNI for å få gjennomført restaurering snarlig.

Navnet minne lund- økt etterspørsel: Kommunen har i dag ett anlegg, på Ottestad kirkegård.

Eksisterende anlegg har behov for oppgradering, og landskapsarkitekt er engasjert for anbefaling

avti l tak.
Romedal kirke - innvendig overflatebehandling: Skader i murpuss og malingsslitte vegger.

Renhold unngås på grunn av fare for pussutfall. Behov for innvendig overflatebehandling og ti l tak

mot videre forfall.

Kirkekontroll 2025: Resultatene ligger i Ordna Eiendom og gir grunnlag for videre prioritering av

vedlikehold og tiltak.
Lydanlegg: Behov for oppgradering av lydanlegg i alle kirkene for bedre funksjonalitet og

tilgjengelighet.
Navnede minnelunder: Ønske om navnede minnelunder på alle kirkegårdene i kommunen for å

møte økt etterspørsel.
Sentral varmestyring: Sentral varmestyring/benkevarmere er installert i kirkene, med unntak av

Strandlykkja.
Lagring i Stange kirke: Mangel på bod- og lagringsarealer fører til lagring av utstyr i kirkerommet,

og dette er uheldig.



Kirken i samfunnet

Reflekter omkring:
- Samarbeid med kommunen
- Økonomi
- Beredskap

• Samarbeid m e d kommunen: Godt samarbeid med prosjektavdelingen og økonomisjef i
Stange kommune.

• Regnskapsføring: Fellesrådet har valgt å trekke regnskapsføring ut av tjenesteytingsavtalen
på grunn av utfordringer i samarbeidet med regnskapsavdelingen i kommunen.

• Møtepunkter m e d kommuneledelsen: Det har vært få møtepunkter med ordfører og
kommunedirektør, og dette bør fellesrådet jobbe for å bedre.

• Dialog m e d kultursjef: Det har vært intensjon om jevnlige møter med kultursjefen, som har
ansvar for kirken i Stange kommune.

• Økonomiske rammer: Fellesrådet har opplevd vesentlige kutt siden 2020 som følge av
vedtatte kutt for alle kommunale enheter. Det er forhandlet frem at rammetilskuddet skal
økes årlig med kommunal deflator for å skjerme fellesrådet mot store budsjettkutt.

• Administrasjon og drift: Krevende økonomi gjør det utfordrende å opprettholde et
tilstrekkelig nivå på administrasjon og drift.

• Kommunal representasjon: Det er viktig at kommunens representant i fellesrådet sitter
tett på de politiske prosessene.

• Diakoni: Det er ansatt diakon i 50 prosent stilling. Det ville vært fordelaktig å kunne tilby
100 prosent stilling da det er behov for diakonal omsorg i samfunnet og særskilt innen
barne- og ungdomsarbeid.

• Beredskap: Det er etablert beredskapsavtale med Stange kommune, men den er sovende.
Det er behov for dialog med beredskapskoordinator i.



Kirken som organisasjon

Reflekter omkring:
- Stab
- Kontorforhold, arkiv og medlemsregister

• Bemanning: Underbemanning i administrasjonen og behov for flere ansatte i drift. De siste

to årene er bemanning i drift prioritert foran administrasjon, noe som er utfordrende.

• Samarbeid mel lom ansatte og prester: Godt samarbeid mellom fellesrådsansatte og

prester. Stabsmøter gjennomføres to ganger per år i forbindelse med
gudstjenesteplanlegging.

• Faggrupper og samhandling: Samarbeid på tvers gjennom faggrupper med
storstabsmøter en gang per måned. Storstabsmøtene har vært gjennomført i Stange i ca 5

år. I tillegg gjennomføres kalendermøter med deltakelse av sogneprest, kirketjener og

organist for hvert sogn annenhver uke. Møtene benyttes som kvalitetssikring for å sikre at

bemanning og oppgaver ivaretas.
• Samlokalisering av prester: Prosess igangsatt for samlokalisering av prestene i

fellesrådsområdet, med vekt på å beholde kirkelig nærvær og nærhet ti l soknene.

• Kirkekontoret: Planlegger utvidelse av arealer i første etasje og forhandler med utleier om

flere kontorplasser og bedre tilgjengelighet for publikum.

• Arkiv: Papirbasert standard arkivløsning brukes, men skal overføres ti l digitale løsninger.

Skybasert arkivløsning benyttes i daglig drift.
• Digitalt arkivansvar: Prosess pågår for å utrede hvordan arkivansvar og arkiveringsplikt

ivaretas godt nok digitalt.
• Digital løsning: Fellesrådet gikk i 2025 overt i l Kirkepartner (KLS) som digital løsning.



Saker som fellesrådet ønsker å ta opp med kommunen:

• Økonomi drift: Behov for flere ansatte i administrasjon og drift for å ivareta lovpålagte
oppgaver og et forsvarlig tjenestenivå iht. Kirkeordningen og gjeldende forskrifter.

• Økonomi investering: Behov for å håndtere vedlikeholdsetterslep på kirker, kirkegårder og
tilhørende anlegg. Ottestad kirkegård har blitt utvidet vesentlig, uten at det fulgte ekstra
midler til bemanning. Fellesrådet vurderer innkjøp av robotklippere med stor rekkevidde da
dette avlaster kirkegårdsarbeiderne i sommerhalvåret.

• Møteplasser: Ønske om flere og jevnlige møtepunkter med kommunen for bedre dialog og
samarbeid.

• Relasjon til Stange kommune: Ønske om å styrke relasjonen og samarbeidet mellom
fellesrådet og kommunen.

• Navnede minnelunder: Behov for å etablere navnede minnelunder på alle kirkegårdene i
kommunen. Hva kan kommunen bidra med i investeringsmidler?

• Eiendomsoverdragelser kirkegårder: Ønsker status i arbeidet med å overføre hjemmel for
kirkegårdene fra kommunen til sognene.

• Kremasjonsavgift: Behov for status og avklaring om kremasjon versus kistegravferd,
herunder økonomiske konsekvenser og praksis for kremasjonsavgift.

• Krematoriekapasitet: Behov for flere krematorier, og det bør vurderes som et offentlig
ansvar. Fellesrådet ønsker å drøfte om dette kan løses gjennom interkommunalt
samarbeid.

Fellesrådsleder kirkeverge


