DEN NORSKE KYRKJE
Mgre bispedgmme

Velkommen til prostidag
"ROM FOR TRU"

Nordmgre 18. oktober, Thon Hotel, Surnadal
Romsdal 20. oktober, Rgbekk kirkesenter
Sgre Sunnmgre 26. oktober, SUFH, Ulsteinvik
Nordre Sunnmegre 27. oktober, Sykkylven kyrkje



Bortom tid og rom og tanke

T: Heidi Strand Harboe 1999
M: Carl Petter Opsahl 1999
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2.

Gjennom @rsma hol i dagen,
far eg venda mine tankar,

ta eit lite steg til sides,

sgkja Herren, han som er.
Gjennom tause m@rke bgner,
giennom latt og gjennom jubel,
leggja fram for Herren Kristus
alt det livet som eg ber.
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3.

Nar eg pustar, nar eg tenkjer
nar eg ler, og nar eg sgrgjer.
Finna grsma hol i dagen

som gjer Kristus sterk og naer.
Der eg lever midt i livet,

midt i verda, midt i dagen,

ber eg med meg Kristi kjaerleik,
det er lys og salt eg er.
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4.

Jesus, ver i mine dagar,

| alt liv som kjem imot meg
Ver i mine glade timair,

mine skjelvande sekund

La meg leva sterkt og nakent,
vaga sja og vaga hgyra,
vaga leva midt i livet

vaga tra pa heilag grunn

DEN NORSKE KYRKJA

Mere bispedeme



Velkommen til prostidag

Alle kyrkjeleg tilsette

= Kyrkjetenar

= Undervisningstilsett

= Prest

= Kontortilsett

= Kyrkjemusikar

= Diakon/diakonimedarbeidar
= Gravstadstilsett

= Kyrkjeverje

= Klokkar

= Ungdomsarbeidar

«Rom for tru»

Staben ved Mgre bispedgmmekontor
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Korleis heng lokalkyrkje og bispedgmme saman

* Bispedpmmeradet og biskopen sin rolle
e KO. Bispedgmmeradets oppgaver

* §26 Bispedgmmeradet skal ha sin oppmerksomhet henvendt pa alt som kan gjgres
for a vekke og naere det kristelige livi menighetene, og det skal fremme
samarbeidet mellom de enkelte menighetsrad og andre lokale arbeidsgrupper
innen bispedpgmmet.

* TJO biskop

* § 1 Biskopen ser til at prestene forvalter sakramentene, forkynner og selv lever.
Biskopen fgrer tilsyn med at de kirkelige rad

e §2 BiskOﬁen er forpliktet pa de mal og strategier som er fastsatt for virksomheten i
Den norske kirke, og skal stgtte opp om tiltak som fremmer disse.

* §3 biskopen forordner
* §4 biskopen bestemmer liturgier
* §5 Biskopen fgrer tilsyn med kirkene, avgj@r klager pa bruk og utlan

* Bispedgmmeradet utfgrer de gjgremal som det til enhver tid er palagt av
Kirkemegtet eller Kirkeradet.
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Den norske kyrkja

strategi for 2022-2029

Kyrkja for
den enkelte

Kyrkja
i samfunnet

Kyrkja som
organisasjon

ED:I Kyrkja opnar

rom for tru

Forkynner evangeliet
til menneske gjennom heile livet

Fremjar verdiar som utfordrar
og som byggjer eit godt samfunn
for alle

Styrkjer gjennom si organisering ei

levande og nzerverande folkekyrkje

%J. oo Kyrkja er der livet
a

vert levd

Styrkjer kyrkja som kulturarena
og forvaltar av kulturarv for
alle generasjonar

Bidreg til & verkeleggjere berekraftsmala
— lokalt, nasjonalt
og globalt

Samhandlar med organisasjonslivet,
andre trus- og kyrkjesamfunn, offentlege,

private og ideelle akt@rar

Kyrkja er meir for
fleire

Gjev tilhgyrsle og skapar
gode mateplassar og
fellesskap fysisk og digitalt

Motverkar utanforskap og utforskar nye

matar a vere kyrkje pa

Skapar ein mangfaldig, rekrutterande og
inkluderande arbeidsplass

og frivilligarena

DEN NORSKE KYRKJA

Mere bispedeme



Den norske kyrkja
strategi for 2022-2029

Kyrkja for
den enkelte

Kyrkja
i samfunnet

Kyrkja som
1
O organisasjon

EB:I Kyrkja opnar
rom for tru

Forkynner evangeliet
til menneske gjennom heile livet

Fremjar verdiar som utfordrar
og som byggjer eit godt samfunn
for alle

Styrkjer gjennom si organisering ei
levande og nzerverande folkekyrkje
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Program for dagen

Tid Tema/form Kva

09.00 - 09.15 Kyrkja som fellesskap Opning

09.15 - 09.45 Registrering, kaffe/ te, frukt

09.45 - 09.55 Velkommen Presentasjon av dagen

09.55-10.10 Intro -«Riste» oss sammen -Presentasjon av Dnk’s
visjons og strategi dokument

10.10-10.15 Kyrkja for den enkelte Plenum

10.15-10.35 Stabsvise gruppearbeid Korleis forkynner vi evangeliet i var kyrkjelyd?

10.35-10.45 Pause Kaffe/ te, frukt

10.45-11.05 Presentasjon av “Kva far vi til hos oss?“

gruppearbeid

11.05-11.30 Informasjon Nytilsatte, Helhetlig menighetsplan/Kyrkja var
- samla plan for arbeidet i soknet, kyrkjevalet,
Stiftsdager 2023,Anna

11.30-12.30 Lunch
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12.30-13.30 Kyrkja i samfunnet
12.30-12.35 Intro: Kva ser vi i -Presentasjon av ulike matar 8 kommunisere
media? med sivilsamfunnet
-Korleis speglas vi utanfra?
12.35-13.00 Innlegg Korleis gjer vi kjent det vi held pa med og er
dette viktig for oss?
Har vi verdens beste budskap? «Top secret»?
Kommunikasjonstips
13.00-13.30 Stabvise Kva er vi gode pa?
gruppearbeid Kva kan vi bli betre til?
13.30-13.50 Pause Kaffe/ te, frukt
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13.50-15.00 Kyrkja som
organisasjon
13.50-13.55 Intro Organisasjonskart
13.55-14.30 Refleksjon om veien |Konstruktivt om veien vidare
videre etter
kyrkjemogtet
14.30 - 15.00 Eitt lag, «Two be one»
Samtale rundt borda | Kva betyr dette for oss?
15.00 - 15.30 Oppsummering i

plenum
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«Fire hjgrner»

= Ja

= Nei

= Veit
ikkje

= Kanskje

Pastandar
* Kyrkja opnar rom for tru

Kyrkja forkynner evangeliet til
mennesket gjennom heile livet

Kyrkja fremjar verdiar som
utfordrar

Kyrkja fremjar verdiar som
oyggjer eit godt samfunn
Kyrkja styrkjer gjennom si
organisering ei levande og
naerverande folkekyrkje

eeeeeeeeeeee



«Rom for begynnelser»

https://ressursbanken.kirken.no/globalassets/ressurs
banken/1920x400 langfilm%20-%20nettbanner.mp4
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https://ressursbanken.kirken.no/globalassets/ressursbanken/1920x400_langfilm%20-%20nettbanner.mp4




ED:I Kyrkja opnar

rom for tru

Forkynner evangeliet

Kyrkja for
den enkelte

til menneske gjennom heile livet
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Forkynner evangeliet til
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N NORSKE KIRKE |
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e
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Gruppearbeid
Korleis forkynner vi evangeliet i

var kyrkjelyd?

- kva lykkast vi med?
- kva kan vi blir betre pa?

eeeeeeeeeeee






Kva far vi til hos
0SS?

- presentasjon av
gruppearbeidet

1. STENHUGGEREN

2. KATEDRALBYGGEREN
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Kyrkja var — samla plan for
arbeidet i soknet

Malet er gi kyrkjelydane ein reiskap for a:

* Snakke om kva lokale behov, menneske og
lokalsamfunn betyr for kva kyrkja i soknet kan vere og
gjere

* Gisoknerad, tilsette og frivillige ei god ramme for a3
finne fram til strategi og satsingsomrade

* Legge til rette for prosesser som motiverer, engasjerer
og gir gode prioriteringar i kyrkjelyden sitt arbeid

Til dette arbeidet far kyrkjelydane sine tilsette og rad
tilgang til eit digitalt stgtteverktgy der de finn tal og
data om soknet og et rammeverk for lokalt planarbeid.




* Kyrkjevalet
e Stiftsdagar 2023
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eDen norske kirke er en demokratisk
organisasjon.

eSom dgpte er man medlem i kirken.

eUngdom far stemmerett ved kirkevalg fra
man fyller 15.

eFor ungdom er det ungdomsdemokrati
med alle de prosesser, verv
og forpliktelser

UNGDOMMENS
KIRKEMOTE

I UKM/
ungdomsdemokrati
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UKM/
ungdomsdemokrati

Hvem deltar pa Ungdommens kirkemgte?

Ungdommer som blir sendt av sin menighet til
ungdomsting, blir valgt til a sitte i ungdomsradet og
ungdomsradet velger delegater som reiser til
Ungdommens kirkemgte. Slik er Den norske kirkes
ungdomsdemokrati forankret i menighetenes
ungdomsarbeid!

| tillegg kan alle organisasjonene som samarbeider med
Den norske kirke sende delegater og observatarer.

eeeeeeeeeeee



UKM/

u ngdomsdemokrati Saker behandlet p4 UKM 2022

De ulike gruppene ble inndelt etter tema: Trusopplaring for
framtida», «Forandringsagenter» «Universell utformingy

og «Mandat for ungdomsting».

Ungdommens kirkemgate 2023

Valg av fokussak som skal behandles pa mgtet i 2023:

Sak 1 Ungdom og tvil, sak 2 Ungdom og gkumenikk og

sak 3 Den norske kirkes forhold til barne- og

Reidun og Rasmus o
Ungdomsrepresentanter fra Mgre ungdomsorganisasjoner
bispedgmme
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https://kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-kirken/ungdommens-kirkemote/2022/sakspapirer/ukm%2008_22%20fokussak%20ungdommens%20kirkem%C3%B8te%202023.pdf

Nyvalgt leder:
Thomas Raadin
lversen(4.f.v) 2022-2024

Den norske kirkes ungdomsutvalg

Dennis Lund, 2022-2023

Elise Skjeerven Aas, 2022-
2024

Amanda Anvar, 2022-2024

Christian H. Klaussen, 2021-

2023
| == Camilla M. Cazon, 2022-
N N bl 2\ 2024
e W : dlrel Ole Andreas G. Bgrnes,
A W 2021-2023
Il o B ' " Matilde @degaard, 2021-
A 2023
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Det var
e dAESNES Lanoa PR : mange som
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Fra
Ungdomsrad,
Bispedgmmer
| og organisasjo
ner
de fleste fikk
vi samlet pa
disse bildene

B0 S ) I IO 00 110

Sundvollen oktober 2022
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Velkommen som
nytilsatt!
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Gud signe maten pa vart bord,
Og mette kvar ein munn pa jord!
Gud signe oss med faderhand,
Gud signe heim og folk og land.

Tekst: Bernt Stgylen
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Kyrkja opnar
rom for tru

Fremjar verdiar som utfordrar

KYI"(]EI og som byggjer eit godt samfunn

i samfunnet for alle
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Flygelfest 1 Fiksdal

Dalsfjordiciren Gjentek suksessen fra i

Byr pé_ romantiSk Fantastiske dagar | fijor med fjordcruise

Fin friluftsgudstjeneste pa

I'Ill.lSikk museumstunet

e Pt Wl diriaes by e

EBEarnekor har plass il flere Feirer :|.5u ar med bursdagskake og ansiktsmaling

Utvider gravstedet: - Et
¥ oy Soker studentprest

f f - LeTtte Dir et ve
" o | Tok med seg
____"""* o) flyktmngar til Hjertoya

Eldsjeler brukar fritida si pa & samile inn pengar til kyrkpa sitt hovudorgesl.

]

G3 pilegrimsvandring med guide pd mobilen
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et Shestona | 4 omotet vil h l dnet ledels
fir grave i naer en Irkemetet vil ha en samlet og samordnet leaelse

50-ars jubileum for .
rkiefagivolda | Prestene tenker ulikt
Foredrag om det & veere parorende | Markusevangeliet uten manus

e s oot | <Spechiovander | — Ful Klaff med tur til Nidarosdomen

Litteraturkveldar med Alf Kjetil Walgermo

eeeeeeeeeeee




MUSIKKEN | (OM)SORGENS ROM

“Mann av huse” til kyrkjelydsbasaren

- Vi onsker a na folk i ulike | 4-arsbok og
hausttakke-

faser av livet
gglas‘gﬂ::jlst karkaill og kirketjener fest
Klart for Moldes forste fintovfestival
Skol.edag pa historiske Veoya

— Kyrkjegarden
skal stellast til sere
for forfedrane vare

S Petter Dass: Munter folkelivs-
"”m ‘qklldrar og glad forkynnar

Taize-

oo A N Nasjonal markering med bonn for Ukraina

A SLASS FOR KJZARLIGHETEN

Kirker skal fa 30 millioner lu'tmer i str-lnst-tte
DEN NORSKE KYRKJA Herl ege himmeld rapar Kyrkja styrer

mot stort
Mere bispedeme underskot
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Verdens beste bodskap

* Manglar frimot pa vegne av kyrkja og
Kristus
 Manglar kompetanse
* Vi har ikkje eighe
kommunikasjonsansvarlege, utdanna
nettsideredaktgrer i kyrkjelyden

* Manglar strategi
* Alle vender seg kvar til sitt

* Manglar hender/kollegaer/stad
* Vi er fa og aleine

DEN NORSKE KYRKJA

Mere bispedeme



Strategi

Store norske leksikon

«Begrepet brukes na generelt om
opplegg og gjennomfa@ring av
planer med sikte pa G na bestemte
mal av militeer sa vel

som sivil karakter.»

Utvikle kommunikasjons- og
informasjonsstrategi

* Der alle vil det samme
* Der alle deler det samme mal
* Der ein identifiserer kva vi vil

DEN NORSKE KYRKJA
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https://snl.no/sivil

Strategi

Nokre idear

* Er det ein ide a ha nettside for
prostiet/fellesradsomradet?

e Kan fleire fellesrad/sokn
samhandle og dele pa
kostnader til auka
profesjonalisering?

Konkrete tips

* Pressemelding + +, kontakt
med lokalmedia,

* Nettstaden «skjerikirken»

* Nyttige nettstader
«ressursbanken.no»
«kirken.no/more»
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Pressekontakt

«Kriteria i bakhovudet»
o Aktuell
o Konflikt

* |dentifikasjon
« Sensasjon

* Vesentleg

eeeeeeeeeeee



Pressemeldinger . Word-dokument

* Presenter pa ein lettfatteleg mate
« Kom raskt til poenget

* Det viktigaste farst

* Kjenn saka godt

» Unnga «fagsprak»

* Bruk relevante bilete. Hugs fotokredit!

* Unnga a fortelje journalisten korleis
saka skal vinklast
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Ha eit auge til arshjul/arsplan/tidslinje for a planlegge
Kommunikasjonen med omverda (t.d. pressemeldingar)

-inn sakar og fokusomrade. Med eit oppdatert arshjul/arsplan kan du
planlegge kommunikasjonen betre

Mars April i Mai Juni Juli August Se
Paske (SoMe) . ' Sommerkirken (SoMe) )
Dap (SoMe) ) Dap (YouTube)
Konfirmasjon (SoMe) i Bryllup (SoMe) h
Podkast i Olavsfest ‘Arendalsu‘ka
Rekruttering ) Frivillighet (YouTube) k Rekruttering i Rom for alle - sammer:
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A Skjer » Det krev ikkje kjennskap til kyrkja for &
W kirken finne fram pa sida

* Vi treff andre og fleire malgruppe enn vi
gjer pa kyrkjelydane sine nettsider

» Arrangementa blir lettare a finne via Google-
sgk

* Nasjonale kampanjar peiker pa Skjer i
kyrkja

Opplevelser og fellesskap der du bor



Det er tre matar a leggje

arrangement CQ

lab0ra

1. Via Medarbeideren

>

2. Via Kardinal (/
3. Via Skjer i kyrkja sin eigen KIRKEDATA
arranggrportal

@m' Skjer |
kirken

DEN NORSKE KYRKJA
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Relevante nettstadar RESSURSBANKEN

Q-rh-o Hjem  Profilmanual  Bildearkiv Maler Underprofiler ~ Andre bilder

Design.kirken.no

Alt du trenger for 8 kommunisere visuelle budskap med Den norske kirkes visuelle profil. Her finner du profilelementer, bildebank og
maler til trykte og digitale flater.

Ressursbanken

Design.kirken.no

Bispedgmet si nettside

Maler Profilmanual Bildearkiv
Tilpass og last ned trykksaker. Her finner du ogsa Farger, logoer, visjon, formelle retningslinjer i Her finner du over tusen bilder til fri bruk for
DEN NORSKE KYRKJA Q
More bispedome
p
AKTUELT BISKOPEN BISPEDGMERADET KYRKIEFAG omoss JOBB HOS 0SS
KYRKJELEGE FELLESRAD | MORE SKJER | KYRKJA

.
"ol -
..
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Hjem  Profilmanual Bildearkiv Maler -

Denne brosjyren finnar

Design.kirken.no ==

Alt du trenger for & kommunisere visuelle budskap med Den norske kirkes visuelle profil. [t

maler til trykte og digitale flater. Allghelgen

Profilmanual / Brosjyrer

Allehelgen

Aliehelgen / Bestill t-skjorter (Veiledning)

Siik kan en t-skjorte laget for &pen kirke og allehelgen se
ut.

Allehelgen

» Allehelgensdag markeres farste helg i november, ag er en
viktig dag for & minnes de dede.

o Sox -
\\‘i\\s\‘ SOYE
LSS NS
~

YRR
Allehelgen / Last ned brosjyre (Word/PDF)

Bokmal allehelgenbrosjyre AS_til trykkeri.pdf Nynorsk
allehelgenbrosjyre AS_tll trykkeri.pdf

Allehelgen

Materiell til promotering av dpne kirker og kirkens

Allehelgen / Last ned brosjyre (Word/PDF)

Bokmal allehelgenbrosjyre AB.doox Nynorsk
allehelgenbrosjyre AS.docx o

Ll T e N |

sorgarbeid i forbindelse med allehelgen

Bildearkiv

Her finner du over tusen bilder til fri bruk for
meNarbeidere i Den norske kirke. Du ma logge in
for & f4 tilgang

Maler Profilmanual

55 0g last ned trykksaker Her finner du ogsj
design som kan lastes ned og brukes f]

Farger, logoer, visjon, formelle retningslinjer
visuell kommunikasjon for Den norske kirkge

(a L Maler tGanii Fronimanual

G til Bildearkiv

Alder Varighet Laget av Oppdatert
9-12, 13-15, 16-18, voksne/familie Kirkeradet 7. september 2022

Allehelgen 2022

I BESKRIVELSE
Mange menigheter har lang og god tradisjon med ulike samlinger allehelgen, og det skjer

PLANLEGGING
mye over hele landet. Dette lokale arbeidet er det viktigste i kirkens diakonale arbeid
BILDER
Gode ideer fra Borg bispedamme kan videreformidles til hele landet Der ble det de siste FILIER
arene skapt oppmerksomhet rundt allehelgen og blant annet oppfordret til & ha apne kirker
ogsa der det ikke var gudstjeneste, slik at folk som oppseker gravplassen, ogsa kan SOSIALE MEDIER
oppleve en apen kirkeder. TRYKKSAKER/MATERIELL
| ar er det enske om & gjere det samme 5.-6. november, for igjen a vise kirkens apne NETTSIDE
tilstedevasrelse i lokalsamfunnet. Noen har mistet noen de er glade i, flere er redde for UTDELING AV LYS

sykdom pa egne eller andres vegne og mange har kjent pa ensomhet og mangel pa
menneskelig kontakt i &r.

DEN NORSKE KYRKJA RELATERTE RESSURSER
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AKTUELT BISKOPEN BISPED@MERADET OM Oss JOBB HOS 0OSt
DEN KORSKE EYRK]JA

KYRKIELEGE FELLESRAD | MORE SKIER | KYRKJA Lorn Blsecama

.%\‘-

Aktuelt

A MESTRE
LIVET

Lol e 6.10.2022
7.10.2022 Nasional v
T
DEN NORSKE KYRKJA Q & s
More bispedsme g Tl
AKTUELT BISKOPEN BISPED@MERADET KYRKJEFAG OM 0ss JOBB HOS 0SS ¥ Diskor
KYRKJELEGE FELLESRAD | MORE SKIER | KYRKJA 5
More bispedome / Kyrkjefag / Tilskot
» K
Tilskot
»
27.42021
¥
Mere bispedeme forvaltar 3 ulike tilskotsordningar:
1) Tilskot giennom «Vekstmidlar» og Opplysningsvesenets fond
2) Tilskot il trusopplaering »
3) Tilskot til diakon- og kateketstillingar og til domkyrkja
»
Tilskotsforvalininga er endra og More bispedeme innferer nye rutinar for dei tre tilskotsordningane
Nettsida kyrkja.no/more er sentral informasjonskjelde og ressurssenter.
Her finn du felgande lagt ut for kvar tilskotsordning ]

a) Standard tildelingsbrev for tilskotsordninga
b) Mal for rapportering for tilskotsordninga
c) Oversikt over tildelinga hittil

Tildelinga hitil er lagt inn i oversiktsskjema, samstundes som fellesradet/sokjar blir varsla om tildelinga
Vi trur at dette gjer det lettare & manovrere pa heimesida, og at det biir lettare & finne fram og hente ut

DEN NORSKE KYRKJA ™

Maore bispedeme



Gruppearbeid

Kva er vi gode pa?
Kva kan vi bli
betre til?

eeeeeeeeeeee






Ei:ij Kyrkja opnar
rom for tru

= Styrkjer gjennom si organisering ei

Kyrkja som YIHETE) 5 &€

' . ) levande og neerverande folkekyrkje
E organisasjon

DEN NORSKE KYRKJA

Mere bispedeme



W

Frognerseteren

Frognerseteren [ <. e W Vest
Lillevann Vesth
Skogen Gl Stowner
‘Voksenlia a3 Remman
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Det daglige samspillet

ﬁ? DEN NORSKE KIRKE



Kyrkjemgtevedtak
Sak 10/22 KM
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e Sak 10/22 KM
Del 1

» Kirkemgtet ber Kirkeradet fremme en eller flere saker til Kirkemgtet om konkrete endringer i
kirkeordningen eller gvrig regelverk, som bygger pa felgende modelluavhengige elementer eller fgringer:

a) Menighetsradets rolle skal styrkes, herunder ved tilsettinger og ved at ansatte som arbeider i soknet, er
forpliktet pa menighetsradets planer.

b) Biskopens tilsyn skal styrkes og ledelsen tydeliggjgres, uten at biskopen skal utgve arbeidsgivers styringsrett pa
samme mate som i dag.

c) Ansvaret til folkevalgte styringsorganer og deres valgte ledere i Den norske kirke tydeliggjgres og
rammevilkarene styrkes.

d) Bispedgmmeradets rolle som strategisk lederorgan i bispedgmmet skal styrkes.

e) Den daglige ledelsen skal giennomgaende vare todelt, og kirkefaglig og administrativ leder skal vaere
sidestilt. Den konkrete utformingen av ledelse i kirken utredes naermere og hgres for ny behandling i
Kirkemgtet. Det ma blant annet utredes hvordan prostens kirkefaglige ledelse utgves i samarbeid med
biskopen, fellesradet og i forhold til kirkefaglig ledelse i soknet.

f) | det videre arbeidet skal det utarbeides felles rammeverk, strategier, politikk og systemer for a legge til rette
for enhetlig og effektiv forvaltning og sammenheng i hele trossamfunnet. Dette omfatter blant annet felles
personalreglement for hele trossamfunnet, et system for konflikthandtering og system for HMS.

g) Prestetjenesten ma fortsatt organiseres under prostens ledelse, og i mange tilfeller i geografiske omrader som
er stgrre enn dagens fellesradsomrader.

h) Det skal ikke veere noe krav om sammenslaing av kirkelige fellesrad. Eventuelt samarbeid ma vokse frem
nedenfra og ut fra lokale forutsetninger. Det bgr stimuleres til etablering av samarbeid mellom fellesrad som
gnsker det, i tett kontakt med de bergrte kommuner.

i) Samisk kirkeliv skal styrkes.
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* Del 2

» Kirkemgtet gar inn for en videreutviklet modell 3 med samlet og samordnet utgvelse av
arbeidsgiverfunksjoner, men der rettssubjektet Den norske kirke fortsatt er arbeidsgiver for
prestene og soknene ved fellesradet fortsatt er arbeidsgiver for de andre ansatte som
arbeider i soknene. Modellen skal ivareta lokal forankring og sammenheng i
kirkeorganisasjonen. Kirkemgtet ber Kirkerddet utrede en ordning der stillinger i kirkelig
fellesrad som helt eller delvis er finansiert av midler fra rettssubjektet Den norske kirke i
framtiden blir ansatt i rettssubjektet Den norske kirke, med tilskudd fra kirkelig fellesrad.

e Del3

» Kirkemgtet understreker at soknets organer ma involveres i det videre arbeidet med a fglge
opp Kirkemgtets prinsippbeslutning. Ansattes organisasjoner involveres i trad med gjeldende

regler og avtaleverk.
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Refleksjon om veien vidare etter kyrkjemgtet

Innlegg fra Kyrkjemgtedelegat
* Anne Kristin Sgrvik/Frode Rabbevag/Olav Myklebust/Therese Utgard

Innlegg fra kyrkjeverje og prost
* Kyrkjeverje Judith Bjgrk/Hans Jacob Nes/ Christfried Kaul/ Hans Roar Aas
* Prost Sindre Kulg/Olav Gading/ Arne Moltubak/ Svein Runde
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Two be one

Om a veere EITT LAG



EITT LAG

Dagens situasjon med to arbeidsgjevarlinjer er krevjande...

Kvifor sa viktig a vaere EITT LAG?

Eitt lag — eit val og ei haldning, ikkje berre kjensle og ytre styrt
iInstruks.

Vi kan velge tilnaerming - positiv eller negativ, ogsa dette ei medveten
haldning som gjer noko med oss sjglv og andre.
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EITT LAG

Understotte strategien til DNK — Meir himmel pa jorda.
« Ga i samme retning er gkonomisk effektivt.
» A ga samla mot samme mal skaper meining i det vi arbeider med.

Bidra til eit godt omdagmme
» Rekruttering av nye medlemmer.
» Rekruttering av nye medarbeidarar.
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EITT LAG

Skaper eit betre arbeidsmiljo
« God kultur for handtering av usemje skaper psykologisk tryggleik.
« Godt arbeidsmiljg skaper engasjement og arbeidsglede.

Skaper meirverdi til resultatet og auka total kompetanse
« Kompetanse: Kunnskap, ferdigheiter, evner og haldingar.
* Meirverdi — 1+1 vert mange... og dermed eit betre resultat av arbeidet.
 Ein lezerande organisasjon, der vi forbetrer oss fordi vi har meir kompetanse.
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EITT LAG
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EITT LAG - TYDELEGE OG SYNLEGE MED DET ALLER
VIKTIGASTE!
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EITT LAG — SPORSMAL TIL ETTERTANKE:

« Kven samarbeider eg med for a skape meir himmel pa jorda? Kan
eg utvide nettverket her?

 Korleis kan eg bidra til a styrkje kyrkja sitt omdgmme?

 Korleis gi rom for usemje og meiningsmangfald samtidig som vi
Kjienner oss trygge i staben og pa arbeidsplassen?

 Korleis kan eg bruke min kompetanse til a skape eitt lag?
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Den norske kyrkja
strategi for 2022-2029

Kyrkja for
den enkelte

Kyrkja
i samfunnet

Kyrkja som
1
O organisasjon

EB:I Kyrkja opnar
rom for tru

Forkynner evangeliet
til menneske gjennom heile livet

Fremjar verdiar som utfordrar
og som byggjer eit godt samfunn
for alle

Styrkjer gjennom si organisering ei
levande og nzerverande folkekyrkje
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Ma din vei komme deg i mgte,
vinden alltid vaere bak din rygg,
solens lys leke pa ditt kinn,
regnet falle vennlig mot din jord.
Og ma Guds gode hand verne om deg
til vi mgtes igjen.

Tekst: Gammel irsk bgnn, Oversatt av: Hans Olav Mgrk
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TAKK for at du bidreg til a skape
"ROM FOR TRU"
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