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Tecson Ansersen

t hus i Hovinbyen
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IVSSynsapen
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Trenger vi et livssynsapent hus i Oslo/Hovinbyen?



Det hele begynte med en
reaksjon pa at det ikke var
planlagt noe religigst bygg
nar Oslo skulle i gang med
hovedstadens stgrste
byutviklingsomrade,
== b4 Hovinbyen.
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Oslo er landets mest sammensatte og
mangfoldige by med mer enn 680 000
innbyggere med over 200 nasjonaliteter.

70% av byens innbyggere er medlem i et .
tros- eller livssynssamfunn.

Den norske kirke
9% Uten medlemskap
Islam

29 Kristendom

| underkant av halvparten av
innbyggerne er medlemmer | Den norske =g
kirke, litt over 20% prosent er medlem i

andre tros- og livssynssamfunn.

Buddhisme

Rundt 30% av innbyggerne har ikke et
slikt medlemskap.

Kilde: Rapport “Tro det eller ei, Fremtidens tros- og livssynspolitikk i Oslo”, Tros- og
livssynsutvalget 2020 /\)baerekraftig byutvikling i Hovinbyen



@ Oslo

Tro det eller ei

Fremtidens tros- og livssynspolitikk
i Oslo

Tros- og livssynsutvalget 2020

Utvalget har formulert 10 prinsipper som kommunen bgr
legge til grunn i politikkutformingen.

1.

10.

Alle innbyggere skal kunne leve med sin tro eller sitt livssyn uten 3 risikere
diskriminering eller hatefulle ytringer.

Tros- og livssynspolitikken skal vaere aktivt stgttende og sikre likebehandling mellom
tros- og livssynssamfunn.

Ytringsfrihet innebaerer ogsa retten til religionskritikk. Alle innbyggere skal kunne
kritisere tro og livssyn. Ingen skal kunne praktisere tro eller livssyn pa en mate som
krenker andres menneskerettigheter.

Ingen skal veere n@dt til a delta i tros- eller livssynsmessig aktivitet dersom man ikke
gnsker det. Det skal veere lov & begynne a tro, slutte a tro, og skifte tro eller livssyn.

Foreldre har rett til 8 oppdra sine barn i egen tro eller livssyn. Barn og unge har rett til
seerlig beskyttelse og har egne rettigheter, inkludert rett til tros- og livssynsfrihet.

Tro og livssyn er en ressurs for enkeltmennesker og for samfunnet. Synlig religigs og
livssynsbasert aktivitet eller aktivitet i regi av tros- og livssynssamfunn skal veere en
@nsket del av bybildet.

Tros- og livssynssamfunn skal behandles som en del av sivilsamfunnet og frivillig sektor.

Tro og livssyn er med pa a bygge gode lokalsamfunn, kan veere gode
landingsplattformer for nyankomne innbyggere og et springbrett for integrasjon og
deltakelse i byen.

Tros- og livssynspolitikken bidrar til at byen er et godt og trygt sted a vokse opp,
leve og bli gammel for alle.

Oslo kommune er ikke tjenesteleverandgr for tro- og livssyn, men skal legge til
rette for at tros- og livssynssamfunnene kan ivareta sine medlemmer og eventuelt
andre innbyggere pa en god mate.

&baerekraftig byutvikling i Hovinbyen



Hovinbyen skal veere del av Oslo
som en livssynsapen by.

Det foreligger i dag ingen planer
om bygg eller rom | Hovinbyen
som kan gi mennesker mulighet til
a utfolde tro og livssyn — ingen
moskeer, Kirker, templer eller
livssynsapne rom er sa langt
planlagt.

Hovinbyen
Oslo

Storrelse
11 km?2

Innbyggere
40 000

Fakta om Hovinbyen

° Er Oslos stgrste byutviklingsomrade

° Kan gi plass til 30 000-40 000 nye boliger og
50 000-100 000 arbeidsplasser

e  Bestar av mange delomrader med ulik
identitet

e Utviklingen av omradet har en tidshorisont pa
30-50 ar

&baerekraftig byutvikling i Hovinbyen



Bedre dialog,
forstaelse og
samarbeid

“Tenk pa signalet et slikt hus sender
—det gir en inkluderingsfalelse for
minoriteter, og vi viser at vi er en
foregangsnasjon. Vi har blitt et
pilotomrade for elbiler, hvorfor ikke
bli det samme for interreligigst
dialogarbeid”.

Arshad Jamil, Muslimsk Dialognettverk




Rom for livsriter og
seremonier

“For oss s handler det jo
spesifikt om
seremonilokaler. Vi har
voksende antall
konfirmanter”.

(Tale Pleym, Human-Etisk Forbund)




Gode og trygge
nabolag

“Pa nabolagets skala
avslgres vare evner som
kollektiv til @ handtere
utfordringer og skape
meningsfulle rammer for
hverdagslivet.”

Kilde: http://oslotriennale.no/




Hvordan kan et
livssynsapent hus bli
en mgoteplass som
fremmer dialog,
toleranse og
samarbeid?

Foto: Firuz Kutal

Nbaerekraftig byutvikling i Hovinbyen



Hvordan kan et
livssynsapent hus
bidra til gkt kollektiv
handling som kreves
for 3 a mgte viktige
samfunns-
utfordringer?




Hvordan kan et
livssynsapent hus
styrke beredskapen i
Oslo?

Foto: NTB Scanpix.* |
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Forelgpige innspill til innhold og rammer



Samling 23.mars

Nordmenn tror pa Gud, Allah, altet
og ingenting, sa Kongen-i-sin tale fra 2016. _

nre
Nyheter

1921


https://tv.nrk.no/se?v=NNFA19032322&t=1277s

“Ivareta at dette bygget skiller
seg ut med sin spesifikke
identitet, og ikke blir til et
hvilket som helst
flerbrukshus med
kommersielt preg. | kke
samfunnshus men et hus for
noe som er stgrre enn oss selv
uavhengig av tro/ikke-tro.”

“Kanskje unge mennesker
kunne uttrykke seg annerledes
og bruke dette anlegget
annerledes enn det som tillates i
deres tradisjonelle
sammenhenger som er mer
tradisjonstunge og som har andre
autoritaere figurer/oersoner i
miljget. Dette felleshuset kan
kanskje gi andre muligheter fordi
dette ikke "sitter i veggene"?

Abaerekraftig byutvikling i Hovinbyen



“Dette huset kan ogsa
vaere et fredshus, fordi et
hus for tro og livssyn, som
ofte er i konflikt, kan gi
erfaringer om
sameksistens”

“En arena for @ utave eksistensiell
omsorg. Mange (unge) mennesker,
eks. studenter, har behov for
eksistensiell omsorg gjennom gode
samtaler med fagfolk/veileder, noe
som er gratis og lavterskel som ikke
forutsetter at du er pasient, har
henvisning fra fastlegen, og hvor det
Ikke skrives journal.”

Abaerekraftig byutvikling i Hovinbyen
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«Test ut ting i liten skala. Hvis
du lykkes, sa har du verdens
beste argument for a skalere
opp. Det tenker jeg er en
sveert lur filosofi | mgte med et
slikt livssynsapent hus.»

«Fremgangsmaten krever
selvfglgelig at en del drammer
byttes mot like deler
pragmatisme. Styrken vil veere at
man kan vokse sammen inn i
mer realistiske drammebilder
etter @ ha bygget «sten pa sten.»

Jostein @verby, Plan — og bygningsetaten, Oslo Kommune

Abaerekraftig byutvikling i Hovinbyen
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Samfunnsbehov

Samfunnet trenger trygge og inkluderende
mgteplasser for 3 komme sammen og bryte ned
barrierer mellom seg.

Barn, unge, voksne og eldre.

Abaerekraftig byutvikling i Hovinbyen
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Identltet og kultur —
Synllgpet og aksept
Samskaping og samarbeid
Fredsbygging og brobygging
Aktivisering og puls

—_—



Vinkling og utvikling

Gjennom en tidsbestemt pilot utvikles et
konsept sammen med interessenter, og
omradet brukes aktivt i en gitt periode.

En pilot i Hovinbyen etableres med bakgrunn i den stgrre
ambisjonen

Abaerekraftig byutvikling i Hovinbyen



Muligheter for
moteplassen

Lokale setter premisser for
Rom Dialog innhold, det videre arbeidet og
den videre dialogen.

Skolebesgk Aktiviteter

Foto: @kern Sentrum
mbaerekraftig byutvikling i Hovinbyen


https://www.okernsentrum.no/om-prosjektet

Nydalen

Aker sykehus Vollebekk
Rislokka
@kerntorg
Loren

@kern

Ulven

¥ Breivoll
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Veien til et “livssynsapent hus” i Hovinbyen



Stegvis utvikling

Vi skal utvikle et forslag til et forprosjekt, hvor ambisjon, rammer
og mal for et fremtidig livssynsapent hus i Hovinbyen skal
konkretiseres, og en pilot skal forberedes.

jarl/23—> juni/23 august/23- august/26 august/26 -
Forarbeid Forprosjekt Tidsbestemt pilot (3 ar) Varig lgsning/oppskalering
Vi er her

Abaerekraftig byutvikling i Hovinbyen



Prosjektmandat forprosjekt

Effektmal
Prosjektet skal bidra/fremme til dialog, samskaping, gkt toleranse og samarbeid mellom tros- og

livssynssamfunn og befolkningsgrupper i Oslo.

Prosjektmal (forprosjekt)
Prosjektet skal anbefale ambisjon, mal, rammer og innhold for en 3-arig pilot av et livssynsapent hus i et
eksisterende bygg. Prosjektet skal ogsa identifisere aktuelle lokaler (hvis det ikke allerede er avklart).

Tidsperiode
Oppstart: 01.02.2023
Slutt: 01.07.2023

Leveranser

En beslutningsgrunnalg for oppstart av 3-arig pilot, inkl konseptbeskrivelse avinnhold og organisering,
finansieringsplan og kostnadsbudsjett.

Abaerekraftig byutvikling i Hovinbyen



Organisering av forprosjekt

. . Arbeidsgruppe
Prosjekteier
Padriv Oslo Padriv Oslo

. STLOSLO
Arbe|dsg ruppe Den Norske Kirke
- Padriv OS'O, STL OSLO, HEF Sentralt
- Den Norske Kirke, Prosiekteier
- HEF Sentralt, ] J,
- Islamic Cultural Centre Padriv Oslo
Norway? Ressursgruppe
- Det Islamske Forbundet STLOSLO
(Rabita)? Oslo Bispedemme

- Det Islamske Fellesskapet
Bosnia-Hercegovinia?

HEF Oslo
MDN

Ressursgruppe:
STL Oslo, Oslo Bispedgmme,
MDN, evt Oslo kommune/bydel

/
Intervjuer
20 stk
N
4 Arbeidssamlinger N
STL
TLS

Padriv-nettverk
\__1samlingera2-3t /
4 )
Konseptutvikling
og arbeidsmater

\_ /

Abaerekraftig byutvikling i Hovinbyen




Budsjett forprosjekt

Beskrivelse Belgp Kommentar

Prosjektledelse 52,500|Prosjektleder, arbeidsgruppe, referansegruppe
Prosjektressurser 180,000|Arbeidsgruppe og bistand fra Padriv Oslo ledelse
Innsiktsarbeid 131,000|Intervjuer og arbeidssamlinger

Konseptutvikling 110,000|Innhold og visualisering pilot, driftsmodell, organisering
Forberedelse pilot 140,000|Forarbeid pilot, finansiering av pilot + apent seminar
Total 613,500

&baerekraftig byutvikling i Hovinbyen




Finansiering forprosjekt

Beskrivelse Belgp Kommentar

Den Norske Kirke 90,000 |Bekreftet

STL OSLO 10,000 |Bekreftet

Human-etisk forbund 50,000 |Bekreftet

Islamic Cultural Centre Norway (ICC) 30,000 |Bekreftet

Det Islamske Forbundet (Rabita) 30,000 |Bekreftet

Egeninnsats (partnere) 225,000|Egeninnsats i prosjektledelse og arbeidsgruppe

Oslo kommune

150,000

Ikke bekreftet

Total

615,000

mbaerekraftig byutvikling i Hovinbyen




@nsker du mer
informasjon?

Padriv Oslo
Erica Wie Dia
erica@oslo.paadriv.no

STL Oslo
Birgit van der Lans
kontor@stloslo.no



mailto:erica@oslo.paadriv.no
mailto:kontor@stloslo.no

