
Kirkens forvalteransvar  

Hundvåg menighet var en av landets første til å bli en grønn menighet, allikevel, 22 år senere 

har vi enda ikke nådd halve bispedømmet. Ungdomstinget er stolte av sitt bispedømme, og 

det gode arbeidet som er påbegynt. Men, vi kan ikke stoppe her. Vi vil at kloden skal 

overlates til fremtidige generasjoner i like god stand, og helst bedre enn det den er i dag. I 

skrivende stund har Stavanger bispedømme 42 grønne menigheter og en grønn 

ungdomsmenighet. 

 

I Bibelen kan vi lese flere steder om Gud som har gitt oss naturen og skaperverket- for å 

glede oss over det, men også for å ta vare på det (eks. Sal 8, 6-7).  

Vi mennesker har en spesiell oppgave i skaperverket, vi er gitt det store forvalteransvaret.  

Og som folkekirke har vi en unik mulighet til å gå foran i samfunnet med å være et godt 

eksempel.  

 

Grønn, grønnere, grønnest  

Det kan være utfordringer med å bli registrert som en grønn menighet, og generelt det å få  

et grønnere fokus i menigheten. Grunnen oppleves ofte å være mangel på engasjement. 

Ungdomstinget erfarer at noen menigheter nedprioriterer tematikken, og at det noen ganger  

er lite samarbeid mellom ungdom og ansatte. 

Etter at menigheter har oppfylt kriteriene fra den klima- og miljøvennlige handlingsplanen, 

må de oppfordres til å fortsette å tenke grønt. Her er fokuset på kreativitet og handling viktig.  

 

Kirken ut til nærmiljøet 

Kirken kan komme i kontakt med, og inspirere flere til å tenke grønt og begå grønne 

handlinger. Våre menigheter har et enormt potensiale til å nå mennesker i hele nærmiljøet. 

Ettersom forvalteransvaret også har et samfunnsperspektiv, engasjerer det automatisk flere. 

Menigheten har da et budskap som treffer flere utover menigheten. 



Ved å etablere kontakt og samarbeid med skoler og organisasjoner i nærmiljøet kan broer 

bygges på tvers av møteplasser. Med dette kan vi få til en bredere og styrket innsats på miljø 

og klima. Bogafjell menighet er en pågangsdriver i bispedømmet for miljøet. De har 

samarbeid med SFO og barnehager lokalt om miljøbevisste tiltak, eksempelvis. insekthotell 

og klesbyttemarked. Dette ser ungdomstinget på som forbilledlig, og ønsker at flere skal 

følge i deres fotspor. 

 

Samarbeid og oppfølging mellom unge og ansatte 

Unge fra flere menigheter opplever at samarbeidet mellom ungdom og voksne i menigheten 

burde vært bedre. De sier at det er vanskelig å finne ut hvem de skal kontakte hvis de har 

innvendinger og forbedringspotensialer, spesielt under denne tematikken. Terskelen for 

tilbakemeldinger må senkes, samtidig trengs det en effektivisering av hvordan konkrete 

innvendinger fra ungdom kan mottas på godt vis. Da vil ungdommen føle at de blir tatt 

seriøst og at de blir hørt. Bedre samarbeid innebærer at ungdommer får være med på 

bestemmelser rundt innkjøp av varer og produkter for å kunne påvirke grønt.  

 

Vi oppfordrer til å invitere ungdom med på møter i menighetsrådet, og prioritere unge 

kandidater på valglistene til menighetsrådsvalg ved neste kirkevalg. Dette vil gi et tettere 

samarbeid mellom ungdomsarbeidet, unge engasjerte og de voksne i menigheten. 

 

Vi utfordrer menighetsrådet til å: 

- etablere miljøutvalg i menigheten 

- tenke grønt og ha fokus på kreativitet og handling 

- bli en grønn menighet 

- inkludere og ta ungdom på alvor 

- effektivisere hvordan innvendinger fra ungdom mottas  

- forbedre samarbeid mellom unge og ansatte 



- bruke sosiale medier, f eks. til å publisere ukentlige miljøtips og utfordringer 

knyttet til miljø 

 

Vi utfordrer fellesrådet til å: 

Undersøke mulighetene for konkrete tiltak rundt menighetens virksomhet. Dette bør 

naturligvis skje i konsultasjon med fagfolk. Eksempler på dette kan være utbedring av 

kirkebygg (solcelletak, isolasjon), forbruksartikler (kopper, bestikk), miljøvennlig 

transport og miljøbevisste innkjøp. 

- Utrede ENØK-tiltak i eldre kirkebygg for å redusere klimaavtrykket, som f.eks. 

etterisolering, bytte ut vinduer, smart fjernstyring av varme osv. 

 

 Vi utfordrer bispedømmerådet til å: 

- synliggjøre sin miljøbevissthet  

- inkludere og ta ungdom på alvor  

- effektivisere hvordan innvendinger fra ungdom mottas  

- bruke sosiale medier, f.eks. til å publisere ukentlige miljøtips og utfordringer 

tilknyttet til miljø  

- sørge for at menighetsrådene følger opp våre utfordringer 

 

Arrangement i regi av kirken må gjennomsyre en bevissthet rundt forvalteransvaret som 

angår oss alle. Kirken kan, gjennom å synliggjøre sin miljøbevissthet, øke folks engasjement 

og skape positiv grønn påvirkning på sine medlemmer og medmennesker. Derfor må vi 

fortsette å belyse viktigheten som kirken spiller i forvalteransvaret.  


