PROTOKOLL

DR@BAK OG FROGN MENIGHETSRAD
med kirkelig fellesrads funksjon

Dato: Tirsdag 09.11.2021
Tid: ki. 18.00-21.00
Sted: Smia mgterom 2

Frogn har ett sokn. Menighetsradet ivaretar fellesradsfunksjoner. Menighetsradssaker
merkes med bokstavene MR. Fellesradssaker merkes med MR-F. Representant for
kommunestyret har stemmerett i fellesradssaker.

Navn Verv Til- For-
stede | fall

Kare Grumstad Leder X
Barbro Gaustad Rodt Nestleder X
Kate Irene Hgyem X
Aleksander @iestad X

Anders Gunnar Johansen X

Ellen Bergljot Klynderud X

Bente Bjerknes Kommunestyrerepresentant X

Dag Kjetil Hartberg Sokneprest, vara for geistlig repr. i FR-saker | X

Kjerstin Jensen Prost, geistlig repr. i FR-saker X

Per @rjan Aaslid Kirkeverge / sekreteer X

Terje Hagen 1. varamedlem X

Line Margrete Levy Boulland 2. varamedlem X

Hege Solberg Vare for kommunestyrerepresentant X

Apning ved Anders G. Johansen
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Sak MR-F 40/21 Godkjenning av innkalling og dagsorden

Vedtak To saker til eventuelt. 1) Fest for frivillige, 2) Kirkejubileum.
Anbefale 3 utsette saken om Givertjeneste.
Innkalling og dagsorden godkjennes.

Sak MR-F 41/21 Godkjenning av protokoll

Vedlegg 1 Protokoll fra mgte i menighetsradet 15.9.2021

Vedtak Protokoll fra Drgbak og Frogn menighetsrad 15.9.2021 godkjennes.

Sak MR-F 42/21 Orienteringssaker

Vedlegg 2 Referat fra diakoniutvalget 27.09.2021

Vedlegg 3 Referat fra diakoniutvalget 26.10.2021

Vedlegg 4 Referat fra evaluering av innsamling til Madagaskar, «<Sammen som kirke i hele
verden»

Til informasjon: htips://voutu.be/8rGH-9m5n50

Vedtak Saken tas til orientering.

Sak MR-F 43/21 Kirkevergens rapport

Saksbehandler Kirkevergen
Vedlegg Ingen
Saksopplysninger  Fagsamlinger:
25. august: Brann og ferstehjelpskurs pa Follo brannstasjon for alle ansatte

24. august og 21. september: Fagsamling for prester og organister/kantorer i
Sgndre Follo prosti. Slike fagsamlinger gjennomfgres ca. en gang i maneden.

31. august, 21. september og 25. oktober: Samarbeidsmgte mellom prost og
kirkeverger i Sgndre Follo prosti. Slik samlinger arrangeres ca. en gang i maneden.

11-13.oktober ble det arrangert et kurs i bruk av «Gudsrikeleken», som er et
pedagogisk verktgy i formidling av bibelfortelling. Kurset ble ledet av var egen
menighetspedagog Tracy Steller og Rune @ystese, Fgrstelektor i, teologi, religion
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og filosofi ved NLA Hggskolen i Bergen. Kurset var dpent for deltakere fra andre
menigheter.

15.-16. oktober: Planleggingsdag for staben og strategisamling for stab og
menighetsrad.

19. oktober ble det arrangert en fagsamling for alle som jobber med
trosopplaering (kateketer, menighetspedagoger og prester) med tema
«Tilrettelegging i trosopplaering». Samlingen ble ledet av
trosopplaeringskoordinator i Sgndre Follo prosti, Tracy Steller.

4. november: Kirkegardsarbeiderne besgkte Park og anleggsmessen p3 Lillestrgm.

28-29. oktober: Diakon Maria N. Borgenvik deltok pa diakonikonferansen pa VID,
Oslo. Tema: "Hva koster et menneske?" Hvilke oppgaver har diakonien i et
samfunn som setter prislapper pa mennesker, og hvordan kan vi sammen skape et
samfunn der alle har en likeverdig plass?

1-2. november: Kirkevergen og prosten deltok pa Kirkelederkonferansen (tidligere
Hgstkonferansen) som samler ledere fra begge arbeidsgiverlinjer i Den norske
kirke og fra organisasjonene. Konferansen gar over to dager annethvert r og er
den viktigste mgteplassen for KAs mediemmer.

3. november: Kirkevergen deltok pad Landskonferansen for kirkeverger, som ogsa
arrangeres annethvert ar av Norges kirkevergelag (NKVL). Dette &ret kom
konferansen som en forlengelse av Kirkelederkonferansen. Landskonferansen har
alltid veert et viktig kollegialt mgtepunkt hvor nye kontakter og vennskap knyttes
og hvor mye god praktisk erfaring i kirkevergerollen deles.

HMS:

Per Gunnar Hoel er valgt til nytt verneombud. Svanhild Moen Refvik er valgt til
ansattes representant.

Det har veert hgyt sykefravaer i virksomheten hgsten 2021. Arsak til sykefravaeret
er ikke jobbrelatert. Det er vanskelig a finne vikarer til 3 ga inn i barne- og
ungdomsarbeidet. Tilgangen til organistvikarer er derimot god.

Lgnnsoppgjer:

Lennsoppgj@r for kirkelig sektor ble endelig godkjent i september, med
tilbakevirkende kraft til 1. mai. Lonnsoppgjeret har en ramme pa 2,8 %,
tilsvarende arslgnnsvekst 2020-2021 som ogsa er 2,8 %. Lonnsgkning ble utbetalt i
oktober. Se KA-rundskriv 10/2021.

Varmepumpe Drgbak kirke:

Arbeid med installasjon av ny varmepumpe i Drgbak kirke er ferdig. N3 finjusteres
varmestyringen som styres automatisk av kirkens aktivitetskalender. Arbeidet er
en maned forsinket men ferdig fgr vinterkulden setter inn. Opplaering for stab
giennomfgres torsdag 4. november.

Beplantning Frogn kirkegard:

Det har lenge veert gnske om 3 fa mer beplantning pa den nye delen av
gravplassen pa Frogn. Uteanlegg AS har gitt faglige rad, og vare egne ansatte har
statt for utplanting av en rekke traer. Det er bl.a. plantet epletrzer langs det

Side 4 av 9



Vedtak

nederste gjerdet. Her kombinerer vi det estetiske med fokus pa beerekraftig
utvikling. Det vil bli plantet mer til varen.

Nattsafeavtale oppsagt:

Det er stadig mindre kontanter i omlgp, og innlevering av kontanter til bank
medfgrer stadig hgyere gebyrer. Kirkevergen har derfor sagt opp nattsafeavtalen
med Loomis. Brukere av kirkens aktiviteter oppfordres til 3 benytte Vips eller
andre elektroniske betalingstjenester.

Ekstraordinzert bidrag fra bispedgmmeradet
Strategisamlingen pa Son Spa 15.-16. oktober ble i sin helhet dekket av

bispedgmmeradet ved stiftsdirektgren.

Saken tas til orientering

Sak MR-F 44/21 Hgring om kirkelig organisering, jf. sak 33/21

Saksbehandler

Vedlegg 5
Vedlegg 6
Vedlegg 7

Saksopplysninger

@konomiske
konsekvenser

Saksbehandlers
vurdering

Kirkevergen

Hgringsbrev kirkelig organisering
Hgringsnotat kirkelig organisering
Forslag til hgringssvar fra Drgbak og Frogn sokn

Siden 2005 har Kirkemgtet i Den norske kirke hatt som mal @ samle
arbeidsgiveransvaret for alle som jobber lokalt i kirken. | mars 2021 leverte
Miiller-Nilssen-utvalget sin utredning om hvordan dette kan se ut med en
organisering pa prostiniva. En organisering pa dette nivaet er ikke blitt behandlet
fer, og derfor bad Kirkerddet om en utredning av dette nivaet.

Organisering pa prostiniva er na utredet. Det som her skal hgres, er om dette er
modeller som kan brukes for a tegne ut en ny kirkelig organisering av Den norske
kirke. Kirkeradet sender derfor rapporten pa hgring for a fa tilbakemeldinger pé
de ulike forslagene og modellene som Miiller-Nilssen-utvalget redegjer for. |
vedlagte hgringsnotat presenteres hovedlinjene i utvalgets rapport, med
tilhgrende hgringsspgrsmal.

15.9.2021 nedsatte Menighetsradet en arbeidsgruppe bestaende av kirkevergen,
soknepresten, Bente Bjerknes, Line Boulland og Anders G. Johansen til 3 utarbeide
forslag til hgringsuttalelse i denne saken, og dette forslaget behandles i denne
saken. Hgringsfristen er 1. desember 2021.

@konomiske falger av ny kirkeordning er ikke kjent, men rasjonalisering i drift er
en forventet konsekvens.

Kirkevergen anbefaler vedlagt forslag til hgringsuttalelse. Utvalget har hatt en god
drgfting av saken, og det fremmes ikke delt innstilling i noen av spgrsmalene som
skal besvares.
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Vedtak

Forslag til hgringsuttalelse godkjennes med de endringer som kom frem i mgtet.

Sak MR-F 45/21 Strategiarbeid, jf. sak 36/21

Saksbehandler

Vedlegg 8
Vedlegg 9
Vedlegg 10

Saksopplysninger

Saksbehandlers
vurdering

Vedtak

Kirkevergen

Utkast til strategiplan for Drgbak og Frogn menighet 2022-2024
Referat fra gruppearbeid under strategisamling 16. oktober
Strategiplan for Den norske kirke i Borg 2019-2021

Drgbak og Frogn menighet har en strategi- og handlingsplan som bygger pa Borg
bispedgmmerad sin strategiplan for bispedgmmet. Visjonen «Mer himmel p3
jord» deler vi ogsa med Kirkeradet (vedtatt i 2014) og Borg bispedgmme.

Menighetsradet igangsatte et arbeid med ny strategiplan i februar 2020, sak
12/20. Pa grunn av koronapandemien har prosessen tatt lenger tid enn planlagt.
15.-16. oktober 2021 deltok ansatte og menighetsrad pa en felles strategisamling i
Son.

Arbeidsgruppen som ble bedt om & forberede strategisamlingen har ogsa
bearbeidet innspillene som kom under samlingen og fremmer forslag til ny
strategiplan for menighetsradet.

Arbeidsgruppen anbefaler at Strategiplanen for Den norske kirke i Borg 2019-2021
fremdeles legges til grunn for det lokale arbeidet, og at menighetsradet lager en
lokalt tilpasset strategi- og handlingsplan basert pa denne for perioden 2022-
2024. Det innebaerer ogsa at visjonen «Mer himmel pa jord» og kirkens misjon og
verdier som bekjennende, dpen, tjenende og misjonerende viderefgres.

Arbeidsgruppen anbefaler at strategiplan for Drgbak og Frogn menighet skal veere
kortfattet og fremheve noen strategiske satsingsomrader som oppleves som
spesielt viktige. Ansatte og utvalg bgr dernest lage enkle handlingsplaner for hver
gren/sektor i menighetens arbeid, der man tydelig konkretiserer hvordan
strategiplanen skal realiseres og malene nas. Det skal nedsettes nye utvalg i
desember, og kirkevergen anbefaler at arbeidet med handlingsplaner prioriteres i
forste kvartal 2022,

Fremlagt Strategiplan for Drgbak og Frogn menighet 2022-2024 godkjennes som
forelgpig utkast med de endringsforslag som kom frem i mgtet, med sikte pa
endelig behandling i desember. Utkastet sendes til utvalgene og staben med
mulighet til & komme med innspill til menighetsradet for endelig behandling i
menighetsradet 15.12.2021. Svarfrist settes til 29.11.2021.
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Sak MR-F 46/21 Regnskapsrapport pr. 31.10.2021

Saksbehandler
Vedlegg 11

Saksopplysninger

Saksbehandlers
vurdering

Vedtak

Kirkevergen
Regnskapsrapport pr. 31/10

Pr. 31/10 viser regnskapet et samlet mindreforbruk pa kr. 71.898 av et periodisert
budsjett pa 8.462.500 kroner.

Stengte kirker og avlyste arrangement har fort til reduserte inntekter men ogsa
reduserte utgifter. Under pandemien har det ogsa vaert redusert behov for vikarer
i fast ansattes sykefravaer, og man har pa den maten fatt reduserte Ignnsutgifter.

Flere stgrre driftstilskudd og offentlige refusjoner mottas og blir regnskapsfert i
Igpet av hasten. Det vil pavirke regnskapet i positiv retning.

Resultat pr. avdeling pr. 31/10 (negativt fortegn = merforbruk i forhold til
budsjett):

4100 Administrasjon 298.297 Avsetning til pensjon og honorar tif MR
er ikke fart.

4200 Kirker og kirkelige handlinger 131.997

4210 Musikk -319.968 Et stprre belgp refusjon fra NAV ventes i
november.
4300 Gravplassforvaltning -244.769
4400 Annet menighetsarbeid 52.358
4410 Trosopplaering 155.585 Venter refusjoner fra NAV som vil styrke
resultatet ytterligere.
4412 Konfirmantarbeid -22.203
4430-35 Barne- og ungdomsarbeid -11.339
4450 Diakoni -23.008 Lgnnstilskudd fra BDR er ikke mottatt.

Lgnn prostidiakon er ikke overfgrt

Menighetens likviditet er god.

Den gkonomiske situasjonen synes a veere god, og det er ventet er positivt
arsresultat. Underbemanning gjennom tredje og fjerde kvartal medfgrer
reduserte Ignnsutgifter, noe redusert aktivitet og derav lavere aktivtetsrelaterte
utgifter enn budsjettert.

Regnskapsrapport pr. 31.10 tas til orientering.

Sak MR 47/21 Gudstjenesteplan januar til september 2022

Saksbehandler
Vedlegg 12

Soknepresten

Gudstjenesteliste 2022




Saksopplysninger

Saksbehandlers
vurdering

Vedtak

Menighetsradet vedtak menighetens gudstjenesteplan. Som utgangspunkt har vi
biskopens gudstjenesteforordning som gir et minimumstall for antall
gudstjenester i de enkelte kirker. Videre har menighetsradet tidligere vedtak som
regulerer dette mer detaljert.

Pa grunn av behov for langsiktig reservasjon av Smia utarbeides det
gudstjenestelister som strekker seg relativt langt frem i tid. Lokaler i Smia
reserveres et ar i forveien.

Fremlagt forslag til gudstjenesteplan anbefales.

Gudstjenesteplan for 1. januar til 18. september 2022 godkjennes.

Sak MR 48/21 Fast givertjeneste

Saksbehandler

Vedlegg 13
Vedlegg 14

Saksopplysninger

Saksbehandlers
vurdering

Vedtak

Kate Hgyem

Givertjenestebrosjyre
Referat fra komitémgte om givertjeneste 21.10.2021

Menigheten har en fast givertjeneste som finansierer oppgaver og stillinger som
ikke dekkes av offentlige tilskudd. | sak 08/2021 ble det nedsatt en
givertjenestekomité som skulle jobbe for gkt givertjeneste for a finansiere bl.a.
menighetens andel av Ignn til diakon og barne- og ungdomsarbeidere. Komiteen
har laget utkast til en ny givertjenestebrosjyre (se vedlegg) og foreslar noen tiltak
for a komme i gang med rekruttering av givere. Kate Hgyem informerer mer om
komiteens arbeid.

Saken utsettes.

Sak MR 49/21 Eventuelt —

Saksopplysninger

Drgbak kirke 250-3rsjubileum:

Det ble orientert om at radmannen har gitt positiv innstilling til kirkens sgknad om
gkonomisk statte til forberedelse av jubileumsmarkeringen. Et utvalg bestdende av
Dag-Kjetil Hartberg, Anders G. Johansen og Bente Bjerknes har drgftet
sammensetning av en jubileumskomité. Utvalget vil i neer fremtid fremme en sak for
menighetsradet om oppnevning av en eller flere arrangementskomitéer.
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Fest for frivillige medarbeidere:

Kirkevergen foreslar at det arrangeres en fest for frivillige medarbeidere onsdag 26.
januar 2022. Penger fra Kirkeradet til bruk pa frivillige benyttes til formalet. Ole Paus
er foreslatt som kveldens artist og har svart at han er ledig p& den aktuelle datoen.

Vedtak 1. Sak om kirkejubileum tas til orientering.

2. Menighetsradet gir sin tilslutning til planene om fest for frivillige
medarbeidere 26. januar 2022.
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