
GAMLE GLEMMEN
MENIGHET Strategiplan for perioden 2025 - 2028
MÅL DELMÅL TILTAK NÅR ANSVAR

1 Flere deltar i og opplever 1. Nå en større bredde Nå ut på mange plattformer Stab
gudstjenester og deltar på Ha åpne arrangementer som når bredt, for eksempel MHL-gudstj
våre arrangementer 2. Nå barnefamilier 1. Førsteklasses gudstjeneste Sept. hvert år Stab

2. Tilrettelegge kirkerommet Sokneprest/Men.ped
3. Klubber og tiltak for barn, for eksempel Juntos og 2 dager til. Men. Ped
4. Flere Familiegudstjenester - minst 4x i året, med en fast ramme Kantor, sokneprest/men.ped
5. Vedlikeholde det gode samarbeidet med barnehagene. Men.ped
6. Samarbeid med aktører som LBG, Søndagsskolen og andre. Stab

3. Voksne og eldre Fortsetter med tiltakene:
a. Formiddagstreff Glemmen sykehjem Kantor
b. Langbordet Diakon
c. Fellesgudstjenester med Glemmen og Rolvsøy Sokneprest, stab
d. Salmekvelder Kantor
e. Hverdagsmesse Sokneprest, stab

2 Flere søker dåp og deltar i 1. God informasjon om dåp 1. Arrangere Drop-in og være fleksible på dåpstider. Stab
Kirkelig undervisning og og kirkelig undervisning og læring 2. Oppdatere digitale plattformer Stab
læring. 3. Menighetspedaog og prest sammen 

om dåpssamtaler Sokneprest
4. Info om dåp på infotavla i og utenfor kirken med QR-kode Daglig leder, kirketjener
5. Lage og markedsføre dåpsbokser og dåpsenglene. Sokneprest, men.ped

2. Flere velger kirkelig God informasjon ut, sørge for et aktuelt tilbud, digital påmelding. Sokneprest
konfirmasjon.

3. Tiltak for 0-6åringer Babysang fortsetter. Men.ped.
Småbarnssang. Skal det være lokalt eller i enheten? Men.ped.
Se tiltak og gudstjenester i sammenheng, for eksempel engleslipp Sokneprest, men.ped
Markedsføre tiltak hensiktsmessig Men.ped, daglig leder
Samarbeide med andre menigheter om tiltak Men.ped.



3 Kirken er mer for flere 1.Kirken er synlig i Natteravn, Lisleby all stars, Sokneprest, diakon
lokalsamfunnet Være synlig i lokalsamfunnet, på naturlige steder Staben
2.Kirken deltar lokalt Synlig samarbeidspartner. Deltar på Staben

fellesarr. - Lokalsamfunnsutvalget, Med hjerte f. L.by
Stand på snippen Stab & MR
Temakvelder på samfunnshuset eller annet sted Sokneprest, diakon

3.Dialogarbeid Kvinnegruppa, møte for religiøse ledere, deltar på dialogdager Sokneprest, diakon, men.ped
og andre aktuelle tiltak. Medlem i DFØ, fast offerformål.

4.Kirken engasjerer seg i Langbordet Diakon
menneskers liv Med hjerte for Lisleby-GT Høst hvert år Sokneprest

Oppsøke skoler og barnehager for å tilby undervisnng og opplegg. Sokneprest, men.ped
Drop-in samtaler, Meningen med meg, annet samtaletilbud. Sokneprest, men.ped

4 Flere deltar i kirkens kunst- 1. Gjøre GG's historie mer kjent Alle tiltak nedenfor samt sosiale medier Stab
og kulturliv 2. Knytte sammen den historien Åpen kirke med  omvisning Sommer og jul Daglig leder, kirketjener

med lokalhistorien. Kulturvandring og pilgrimsvandring Daglig leder, sokneprest
Samhandle med aktører som  Fagskolen Viken Daglg leder, sokneprest, drift

3. At flere ønsker å benytte kirken Konserter, både interne og kommersielle. Kantor, daglig leder
til konserter og annet. Synliggjøre kobling til Munch. Bli med i M-nettverk Daglig leder, sokneprest
4. Samarbeide med flere aktører Samarbeid med Visit Fredrikstad Daglig leder, sokneprest
både til konserter, gudstj og annet. Samarbeide med Kirkemusikk Fredrikstad. Daglig leder, kantor

Arbeide for et velfungerende kirkerom med gode forhold. Daglig leder, kantor, drift


