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A. MENIGHETSRADETS ARBEID

Innledning

Kjere alle!

Noen ganger nar jeg er pa gudstjeneste eller et arrangement i menighetshuset, kan jeg undres
over hvor mange mennesker som gar over dertersklene i kirkebyggene og menighetshuset i vart
sokn. Det er ikke fa i lapet av en ulike. Foreldre barer sine barn til dapen, konfirmanter stiller til
undervisning, kjaerestepar gar inn i kirken og har ny status som ektepar nar de gar ut, og sa ved
livets slutt velger pararende at deres dede beeres inn og ut. Det er viktig for soknets medlemmer
— 0g utover soknet— & komme til Oddernes menighet i viktige livsfaser. | tillegg er det mange
som kommer pa formiddagstreff, trosoppleeringstilbudet, gjestebud, hgstmesse og basar og
misjonskvelder. Og prestene og diakonien mgter ogsa mennesker der de er, pa sykehjem og pa
sykehus. Det er, slar det meg stadig, et utrolig privilegium vi som menighet har; a vare et viktig
mgtested nar livet skal feires og et avsluttet liv skal markeres — og i hverdagen. Vi kommer alle
til kirken der vi mgter det kristne fellesskapet og Gud, og vi blir utfordret til & leve som Jesu
disippel.

Det har skjedd mye gledelig i var menighet i 2022. Det er mye som kan nevnes. Jeg trekker frem
to ting. Vi har greidd & kombinere bade a fa ny sokneprest, Erik Wessman, og beholde tidligere
sokneprest, Jon Andreas Lauvland, som kapellan. En bedre lgsning kunne vi vel nesten ikke fatt.
Vi i menighetsradet er veldig takknemlige for den kreative lgsningen. Det er ogsa gledelig at det
er mange barn og unge som kommer pa babysang, pa trosopplaringsarrangement, pa Barnas
gudstjeneste og et nytt samlingspunkt for aret: pop-up-kor og tacofredag (sistnevnte er for hele
menigheten). Det er gledelig at kirken er et sted foreldre tar med sine barn og unge.

I denne rapporten vil du lese om (nesten) alt som skjedde i Oddernes menighet i aret som er gatt.
Om du holder den fysisk eller begynner a skrolle ned i pdf-filen merker du at det er ikke lite.
Rapporten er lang. Det er mange — stab og frivillige — som bidrar til menighetsarbeidet. Det er
mye, og det er godt arbeid som gjares. Det er imponerende. Takk til alle.

2022 er tilbakelagt og vi er allerede godt i gang med 2023. Vi i menighetsradet haper du blir med
pa & bygge menighet videre. Vi haper dere fortsetter med a bidra til vart felles prosjekt med din
tid, benn, praktisk hjelp, kompetanse og gkonomiske bidrag. Sammen er vi med a skape det en
menighet skal vere: Et sted der vi mgter Gud og hverandre — og utfordres til & leve ut Jesu
budskap i praksis. Det er fa ting som kan virke sikkert i var verden i dag. En ting er sikkert, slik
det alltid har vaert, at vi ser mer av Guds rike pa jord om vi som kristne lever i trad med Jesu
leere.

Solveig Omland
leder i menighetsradet (2022)



1. Menighetsradets sammensetning

Sokneprest Jon Andreas Lauvland er fast medlem av menighetsradet, og var med frem til

sommeren. Fra 1. august overtok Erik Wessman rollen.

Daglig leder Thor Erling Holte har veert saksforbereder og sekreteer.

Arbeidsutvalget har bestatt av leder, nestleder, sokneprest og daglig leder.

Vidar Jakobsen var menighetsradets representant i kirkelig fellesrad (Andrea Mykjaland-Wergeland,

vara).
Medlemmer:
1. Solveig Omland (leder til 07.12.22) 958 82 380
2. Anne-Grete Kaspersen

(leder fra 07.12.22) 997 86 132
3. Inger N. Holen 979 70 401
4. Vidar Jakobsen

(repr. i fellesradet) 909 10 264
5. Andrea Mykjaland-Wergeland 954 75 494

6. Caroline Wilson Iglebak,

solomland@hotmail.com

annegretekaspersen@gmail.com
inger.n.holen@gmail.com

vidar.jakobsen@ae.no
andrea.wergeland@hotmail.com

nestleder 90571304 caroline1999@live.no

7. Svein Kaldestad 90090911 Svein.Kaldestad@skaldestad.no

8. Kristen Solaas 977 04 616  kristen.solaas@stal-consult.no
Varamedlemmer:

9. Ivar Walseth 45513209 IvarWalseth@hotmail.com

10. Johan Roland 91119955 johan@nestortakst.no

11. Inger Johanne Haland Knutson 917 12739  Inger.j.knutson@uia.no

12. Nils Ivar Evensen 91196 515 nils.ivar@mediaprotek.no

2. Strategi og menighetsradssaker

Det har veert 8 (9,10,8) menighetsradsmgater hvor 39 (45,58,53) saker er behandlet.
Alle mgtene var fysiske i 2022 (i 2021 var 7 fysisk og 2 digitale).
Av disse nevnes:

= Behandlet offerliste, budsjett og regnskap. =  Hatt tema pa frivillighet.

=  Fulgt opp strategiplanen og hatt mgte = Sett pa utvalgsstrukturen i menigheten.
sammen med hele menighetsstaben. = Hatt besgk av domprost og kirkeverge.

= Lyst ut stilling som tweens- og = Sak om a redusere antall representanter i
ungdomsarbeider i Oddernes. menighetsradet fra 8 til 6. Men 8 ble

= Jobbet med universell utforming av opprettholdt.
korpartiet i Oddernes kirke. = Hatt sak om menighetsbladet, som

=  Gjennomgatt arbeidsmiljgundersgkelse i dessverre ikke er kommet ut i 2022.
kirken for personer med LHBT+. »  Hatt sak om menighetsradets oppgaver.

= Gjenopprettet ungdomsutvalget, men
dessverre forsvant flere av medlemmene
igjen, sa utvalget kom ikke i funksjon.



3. Likestilling

Ifalge ny skonomiforskrift for Den norske kirke skal det gjares rede for tilstanden nar det gjelder
likestilling i arsmeldingen.

a.

Faktisk tilstand nar det gjelder kjennslikestilling.

Menighetsradet bestar av fem kvinner og tre menn (en kvinne har sluttet i perioden). 1 2022
har det veert kvinnelig leder og kvinnelig nestleder.

Menighetsradets arbeidsutvalg bestar av leder og nestleder i menighetsradet. Sokneprest og
daglig leder er menn.

| staben er det 7 menn og 7 kvinner.

Kjennsbalanse er gnskelig i utvalg, men ofte er det de kvalifiserte personene som er
tilgjengelig som blir brukt uavhengig av kjenn. Totalt sett er det nok flest kvinnelige
frivillige.

Det er ikke iverksatt eller tenkt pa spesielle tiltak for & fremme likestilling uavhengig av
Kjgnn, bortsett fra at arbeidsmiljeundersgkelsen for personer med LHBT+identitet ble
behandlet i menighetsradet i 2022.

Vi ser ingen spesielle begrensninger nar det gjelder tilgang til egne aktiviteter, styrende
organer, verv eller stillinger ut fra diskrimineringsgrunnlag.

Vi har ikke segregerte aktiviteter.



4. Strategi 2021 - 2024

Strategien bygger pa visjonen til Den norske kirke: Mer himmel pa jorda.
Den norske kirke — en evangelisk-luthersk folkekirke

Mer himmel pa jorda:

Kirken vitner i ord og gjerning om frelse, frihet og hap i Jesus Kristus ved & veere
Bekjennende:

Vi tilber og bekjenner troen pa den treenige Gud sammen med den verdensvide kirken.
Apen:

Vi er et fellesskap preget av likeverd, deltakelse og respekt for mangfold.

Tjenende:

Vi viser barmhjertighet, fremmer rettferdighet og verner om skaperverket.
Misjonerende:

Vi vitner om Jesus Kristus lokalt og globalt.

Oddernes menighet vil veere en bekjennende, dpen, tjenende og misjonerende folkekirke, som
bidrar til mer himmel pa jord her i vart omrade. Vi har et omfattende og mangfoldig arbeid i og
med vart neermiljg, rettet mot ulike aldersgrupper, behov og livsfaser. Vi gnsker a bidra til gode
mgteplasser, som gir mot til & leve og mot til & tro.

Strategien er menighetens overordnede styringsdokument, og tar utgangspunkt i muligheter og
utfordringer i hele menigheten.

For & na malene skal strategien konkretiseres i arlige handlingsplaner med budsjett

Menighetsradet vedtar strategien. Staben, i samrad med utvalgene, utarbeider forslag til arlige
handlingsplaner. Menighetsradet vedtar handlingsplan og budsjett.

Staben, i samarbeid med utvalg og frivillige utfarer tiltakene i handlingsplanen. Arsrapporten som
legges frem for menigheten i arsmgtet viser resultater, muligheter og utfordringer.



1. EN MENIGHET FOR ALLE

HOVEDMAL.:
Engasjere til tro og tjeneste.

1. MENIGHETENS MOTEPLASSER

Vi gnsker a skape relevante og viktige matesteder og gode fellesskap for
mennesker i soknet, der vi er apne og arlig om troen og livet. Vi vil vare en
menighet der mennesker finner sin plass og engasjeres.

DELMAL:

1. Eksponere mennesker for det kristne budskapet og menighetsfellesskapet.
2. Innlemme personer i menigheten.

3. Invitere den enkelte til a se sin oppgave og bruke sitt talent og sin nadegave.

TILTAK:

o Arrangere lavterskeltiloud der personer kan bli eksponert for det kristne
budskap og bli kjent med menigheten.

e Gi personer mulighet til & bli med i en gruppe.

o Tilrettelegge for at alle gis mulighet til oppgaver i menigheten.

e Etablere en «Superdag» som gjentas regelmessig med aktiviteter for flere
generasjoner.

2. GUDSTJENSTER OG KIRKELIGE HANDLINGER

Gudstjenesten er et viktig nav i menigheten. Gud kaller oss til gudstjeneste. Med
sveert forskjellige forutsetninger og forventninger, kommer vi til den samme
gudstjenesten. Vi samles til et felles «vi» og er sammen for Guds ansikt. Det samme
skjer i de kirkelige handlingene; dap, konfirmasjon, vigsel og begravelse. For mange
er dette den primaere kontaktflaten med kirken.

HOVEDMAL:

Frem mot 2024 jobber vi for at gudstjenestene skal veere et inkluderende
fellesskap der vi far livsmot, hap og naring for var kristne tro.

DELMAL:

1. @ke antall gudstjenstedeltagere i lgpet av neste firedrsperiode.
2. Bygge videre pa det gudstjenestemangfoldet som finnes i menigheten.
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3.
4.

Skape fellesskapsarenaer i tilknytning til gudstjenestene.
Videreutvikle dapsgudstjenestene til et sted der den enkelte opplever
tilhgrighet, og blir utfordret og involvert

TILTAK:

Utfordre alle som er glad i gudstjenestene vare til & invitere med seg minst en
ny person i kommende firedrsperiode, som de falger opp over tid.

Fremme en kultur hvor det er naturlig & besgke begge kirker og ulike
gudstjenestetilbud.

Etablere nye mateplasser, i tillegg til farste sendag i maneden, for "Barnas-
menigheten."

Engasjere flere personer som kan involveres i selve gudstjenesten og i tiltak
knyttet til gudstjenesten.

Legge til rette for ulike kulturelle uttrykk i alle gudstjenestene.

3. DIAKONI

Kirken er et trossamfunn som gnsker a veare en aktiv samfunnsakter. Det gjelder
vart ansvar for skaperverket, freds- og forsoningsarbeid, fattigdomsbekjempelse og
vern om menneskeverdet.

HOVEDMAL:

Frem mot 2024 vil vi veere en raus mgteplass hvor alle opplever seg
inkludert og ivaretatt i livets faser.

DELMAL:

1.
2.

3.
4. Integrere vare nye landsmenn i menigheten.

Alle som kommer til arrangementer, opplever seg velkommen og trygg.
Ansatte og engasjerte frivillige bidrar aktivt med a inkludere alle grupper og
personer i fellesskapet.

Menighetens arrangement skal preges av et bredt diakonalt tankesett

TILTAK:

Viderefgre etablerte tiltak.

Arrangere lavterskeltilbud, inspirert av sjgmannskirken, for barn, unge,
familier, eldre, nyinnflyttede og mennesker i sarbare situasjoner.

| 2021 gjennomfgres en testperiode for «Oddernes sjgmannskirke», hvor vi
inviterer til kaffe, vafler og en god prat.




4. BARN OG UNGE

Menighetens tilbud til barn og unge er viktig, og gir et godt grunnlag for
menighetsfellesskap pa tvers av generasjoner.

HOVEDMAL:

Frem mot 2024 jobber vi for et helhetlig og velfungerende barn-, familie-,
tweens- og ungdomsarbeid.

DELMAL:

1. Haet robust tilbud for barn

2. Ha et attraktivt tweens- og ungdomsarbeid.

3. Styrke og videreutvikle trosopplering og konfirmantarbeid.
4. Skape arenaer som samler hele familien.

TILTAK:

Ansette Ungdomsprest/ungdomsarbeider i 100% stilling.

Etablere bibel/samtalegrupper.

Etablere kor (barnekor ogsa i Oddernes delen).

Arrangere arlige foreldremgater for bade tweens og ungdom.

Etablere ungdomsutvalg.

Arrangere ungdomskirka annen hver sgndag.

Arrangere menighetsturer (ogsa dagsturer).

Arrangere familie krik etter barnas. Barnas gudstjeneste er ogsa malgruppe
for eldre barn.

5. KULTUR

HOVEDMAL:

Frem mot 2024 vil vi at kunst og kulturelle uttrykk skal berike kirkens
budskap og fellesskapet ut over det ord makter a forklare.

DELMAL:

1. Girom for og ta i bruk ulike kulturelle uttrykk inkludert populerkulturen.

2. Legge til rette for at menighetens medlemmer far bruke og utvikle sine
kreative gaver

3. @kt samarbeid med lokale krefter samt kunst-/kulturinstitusjoner i neermiljget.

4. Videreutvikle kirkenes ulike kulturelle serpreg og konserter.




TILTAK:

e Utvide spekteret av kulturelle uttrykk i menigheten.
o FEtablere tettere kontakt med Kulturskolen, UIA og lokale kunstnere.

6. MISJON

Misjon er «a sende ut», omvende, bevisstgjare eller styrke menneskers forhold til
den den Kristne tro.

HOVEDMAL :
Styrke menighetens engasjement for misjon.
DELMAL:

1. Integrere misjon i alle deler av menighetsarbeidet.
2. Stgtte diakonalt og evangeliserende misjonsarbeid.

TILTAK:

e Revitalisere misjonsbegrepet.

e Profilere misjonsprosjektet i menigheten.

e Ha egne samlinger og invitere predikanter og foredragsholdere som
inspirerer og utfordrer.

7. STOTTEFUNKSJONER

1. FRIVILLIGHET

For at en menighet skal veere et levende felleskap hvor vi mgter Gud, trenger vi
mange frivillige som deler menighetens visjon. Tjeneste i menigheten er en naturlig
del av et medlems trosutgvelse. Vi vil oppmuntre hverandre til a bruke vare evner
og talenter i menigheten.

HOVEDMAL:
Oppmuntre og rekruttere til frivillig innsats og ivareta hverandre.
DELMAL:

1. Fylle opp ledige plasser i utvalg og team
2. Undervise om frivillighet, tjeneste, talentspeiding og verdien av a jobbe
sammen
3. Arrangere frivillighetsfest hvert andre ar.
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TILTAK:

e Ansette frivillighetskoordinator.

2. INFORMASJON

HOVEDMAL:

Vi vil nd ut med evangeliet i Oddernes sokn, og invitere til et kristent fellesskap
her vi bor.

DELMAL:

1. Vi skal bruke relevante og aktuelle kanaler tilpasset de ulike gruppene i
soknet for a na ut med budskapet. Innholdet skal informere, inspirere, utfordre
og gi grobunn for refleksjon for alle, bade aktive menighetsmedlemmer og de
som sjelden eller aldri kommer pa gudstjenester.

2. Medieutvalget er en stgttefunksjon, og skal - sammen med
informasjonsansvarlig i staben - sta til radighet for menighetens rad og utvalg
innen informasjon og profilering.

3. Informasjon om menighetens tilbud skal vaere oppdatert og tilgjengelige bade
I digitale medier og synlig lokalt / der folk bor.

3. OGKONOMI, BYGG OG FORVALTNING

HOVEDMAL:

@konomi skal ikke sette grenser for gjennomfaring av tiltak og gnsket
vekst iht. vedtatt strategi.

DELMAL:

1. lverksette nye tiltak for & styrke menighetens gkonomi.
2. ke givertjenesten til minst kr 750.000.

HOVEDMAL FOR BYGNINGENE FREM TIL 2024:

1. Menighetshuset fremstar som formalstjenlig og attraktivt for menighetsbruk
og utleie.

2. Oddernes kirke skal fungere for menighetens bruk, og ivaretas som den
kulturskatten den er for hele landsdelen. Kirkebygget ma sikres midler fra
fellesradet for & ivareta dette.

3. Justvik kirke skal mgte reelle behov og skape nerhet og trivsel i neermiljget.
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5. Bemanningen

a. Staben pr. 31.12.2022.

Pr. 31.12.22 er folgende ansatt i Oddernes menighet:

Erik Wessman, sokneprest (kapellan i 50% frem til 01.08.22, deretter 100% som sokneprest)
Jon Andreas Lauvland, sokneprest til 01.08.22, deretter kapellan (50%).

Thor Erling Holte, daglig leder.

lan Richards, kantor.

Hannah Sofie Kjgnng, ungdoms- og tweens medarbeider (50%) (sluttet 01.02.22).
Harald Stalevik, kirketjener (80% i Oddernes og 20% i Justvik).

Hakon Kringlebotn, kateket.

Karen Skeie Huitfeldt, trosopplerer (80%).

Liv Haraldsen, frivillig kontormedarbeider.

Ivar Nicolaisen, kapellan / diakon (diakondelen menighetsfinansiert).
Kirsti W. Iglebaek, menighetsarbeider (30%), i Justvik.

Linda Rekedal Vage, kantor (30%) i Justvik.

Hanne Kapstad, ungdomsarbeider (20%) i Justvik.

Nguyen Thi Tham, renholder (20%) i Justvik.

Christel Smith-Gahrsen, trosopplerer (70%) i Justvik, og fra 01.09.22 ogsa
tweens/ungdomsarbeider (30%) i Oddernes

6. Merkedager i Oddernes menighet i 2022

Dette gjaldt for menigheten frem til 12. februar:

-1 meter avstand ved arr./samlinger (unntak for familie/nzre relasjoner)

- Bruk av munnbind pa innendgrs gudstjenester, begravelser og arr.

- 50 pa offentlig arr./gudstjenester/begravelser med faste tilviste plasser

o Krav om at arr. (menighet) skal ha oversikt over hvilke sitteplasser den enkelte
deltager sitter pa.

- 20 pa offentlig arr. uten faste tilviste plasser. Gjelder bade offentlige arr. og private arr. i
offentlige/leide lokaler

- 50 pa minnesamvaer (en unntaksbhestemmelse knyttet til begravelser)

- 20 pa fritidsaktiviteter for barn/ungdom.

- 100 pa utenders gudstjenester/offentlig arr. uten tilviste plasser (200 x 3 med faste tilviste
plasser — eks: idrettsarena med tribuner)

- Hjemmekontor innfgres for alle som kan benytte dette.

- Dropp kirkekaffe/serveringer

- Utsett arr. som ikke trenger gjennomfares na.

e Men fra lgrdag 12. februar kl 12 kunne vi igjen begynne a samles uten serskilte restriksjoner.

e Fredag 4. mars kom farste trosopplaringstiltak inne etter pandemien: Tarnagenter med 63
pameldte barn!

e Lgrdag 19. mars var det «opphgrsloppemarked» i menighetssalen — kg halvveis bort til kirken
da vi apnet!

e 1. april kom 130 barn fra barnehager til paskesang i menighetshuset.

e Lgrdag 2. april var Justvik kirke fullsatt til basar.

e Tirsdag i den stille uke var vi igjen klar for gudstjeneste for brukere av kommunens psykiske
helsevern — 102 kom pa gudstjenesten og 75 pa gjestebud i menighetshuset.
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24. april og arsmgte i menighetshuset.

3. til 5. juni er det menighetstur til Evjetun.

22. juni vedtar Kr sand bystyre en bevilgning pa kr 6 millioner til nytt tak og spir pa Oddernes
kirke. Oppdraget skal ut pa anbud og forventes utfart i lgpet av 2023. Firmaet Dagfinn Skaar
AS skal sta for prosjektledelse.

1. august bytter sokneprest Jon Andreas Lauvland og kapellan Erik Wessman jobb. Jon
Andreas far permisjon fra stillingen som sokneprest og gar inn i en kapellanstilling, og Erik
blir fungerende sokneprest.

14. august sendes Marie Holte ut fra menigheten til aspirantstilling ved sjgmannskirken i
Kabenhavn.

Ivar Nicolaisen og Thor Erling Holte har jobbet 25 ar i menigheten

Sendag 11/9 innsettes Erik Wessman i tjenesten.

23. oktober sendes 75 bgsseberere ut fra menighetshuset for a samle inn til TV aksjonen.

25. til 26. oktober kan igjen alle ansatte i kirken i Agder- og Telemark samles til Stiftsdager.
28. oktober kommer rundt 40 personer pa oppstart av taco-fredag.

12. november kan vi arrangere stor basar uten noen restriksjoner. Menighetshuset er fullt og
stemningen er veldig god.

4. desember er det fullt hus til juleverksted etter Barnas gudstjeneste.

StudentKRIK laner menighetshuset (helst spisesalen) jevnlig gjennom hele aret.
Skolegudstjenester og julevandringene gar i ar igjen med fulle hus.

Og etter 3 ar med restriksjoner kan vi igjen ha full kirke pa julaften, men dessverre ble det ikke
fulle hus i ar, men det ble dessverre en nedgang pa 26% i forhold til siste sammenlignende ér,
2019.

Men vi gleder oss over mange aktiviteter med trofaste og nye deltakere i Justvik kirke,
Oddernes menighetshus og Oddernes kirke!
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B. EN MENIGHET FOR ALLE

OMRADE 1: EN MENIGHET FOR ALLE

HOVEDMAL:
Engasjere til tro og tjeneste.
MENIGHETENS MAJTEPLASSER:

Vi gnsker & skape relevante og viktige mgtesteder og gode fellesskap for mennesker i
soknet, der vi er apne og aerlig om troen og livet. Vi vil veere en menighet der mennesker
finner sin plass og engasjeres.

DELMAL:

1. Eksponere mennesker for det kristne budskapet og menighetsfellesskapet.

2. Innlemme personer i menigheten.

3. Invitere den enkelte til & se sin oppgave og bruke sitt talent og sin nadegave.

TILTAK:

. Arrangere lavterskeltilbud der personer kan bli eksponert for det kristne budskap
og bli kjent med menigheten.

. Gi personer mulighet til & bli med i en gruppe.

. Tilrettelegge for at alle gis mulighet til oppgaver i menigheten.

. Etablere en «Superdag» som gjentas regelmessig med aktiviteter for flere
generasjoner.

1. Sigarkameratene (Justvik kirke)

Kontaktperson: Kjell Rune Nakkestad, Kalvehagen 23, 4634 Kristiansand
Telefon: 900 96 609
E-post: krn@krncoaching.no

Radet i Sigarkameratene: Kjell Rune Nakkestad og Kristian Fossheim

Sigarkameratene mgtes en torsdag i maneden kl 20.00 pa Kirkebakken i Justvik kirke eller et
annet sted. 12022 hadde vi 9 samlinger. Vi har fra andre halvar 2022 merket en gkning i antallet
som kommer. Denne gkningen har vedvart til na i 2023. Vi synes det er spennende!

Sigarkameratene er et eksempel pa Slagordet: «Oddernes menighet — ikke bare pa sgndager», - en
mgteplass for mennesker der vi er. Sigarkameratene drives av frivillige lokalt.

| 2022 var det 27 ar siden vi startet Sigarkameratene. Sigarkameratene er en samling for
menn/gutter 1 alderen 20 til 80+ &r. Vi kan sammenlignes mye med” Sjemannskirka pa havna”. Vi
starter med god mat og gjerne en koselig vise eller to.
Hver gang vi mates har vi besgk av en som forteller om seg selv og hva som driver han, eller er
opptatt av, - et engasjement som smitter! Kirkebakken i Justvik kirke er der vi er mest, men vi
samles ogsa pa andre steder. Vi har lagt oss til tradisjon & ha vart siste mgte far sommeren pa
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seilskuta Fryden. Nar vi starter om hgsten, pleier vi & vere pa Laven til Bassen pa Reme i
Spangereid. Julemgtet har vi pa laven hos Kristen Justnes.

Vi har hatt besgk av mange spennende personer. P4 mgtene har vi i snitt hvert ca 15 - 30
Sigarkamerater. Vi far stadig nye medlemmer. Bade fra Justvik, men ogsa fra andre deler av
Serlandet, og det synes vi er spennende. Til hvert mgte sender vi invitasjon til de som gnsker det,
men det er viktig & understreke at alle er hjertelig velkomne. Det eneste kravet vi har er at du er en
mann med gutten levende i deg og er mellom 20-80+ ar.
Vi gnsker nye og naveerende medlemmer velkommen til et Sigarkamerat program i 2023 som vi
tror er meget bra.
Vart mal er at en Sigarkamerat kveld skal oppleves som:

”En frikveld med pafyll” — der den gode samtalen har stor plass!

- der alle kjenner seg velkommen; de som bekjenner seg som kristne,

de som ikke gjer det og de som har lyst til & se litt mer av Jesus.

PS! Du trenger ikke rgyke sigar for a vaere med — det er det faktisk fa som gjar.

Kjell Rune Nakkestad
2. Formiddagstreff
Kontaktperson: Svein Egil Eidet, Holdalsnuten 12, 4633 Kristiansand
Telefon: 906 74 998
E-post: se.eidet@online.no

Komiteen har i 2022 er bestatt av: Jargen Beckmann, Aase og Svein Egil Eidet, Anne og Einar
Fredvik, Reidun Dvergsnes, Anne Lise Sgdal, Marianne Vegge og Randi og Per Rolf Roland
(kontaktperson i 2022).

Malsettingen og visjonen for Oddernes Menighet er & invitere til naere fellesskap i menigheten.
Slagordet «Oddernes Menighet....ikke bare sgndager» blir ivaretatt for de i menigheten som er
hjemme pa formiddagen gjennom Formiddagstreffet.

Formiddagstreff blir arrangert hver farste torsdag i maneden kl. 11:00 til ca. kl. 13:00.

Formiddagstreff er hyggelig selskap, god prat, noen som gnsker deg velkommen i dgra.
Formiddagstreff er et pent dekket bord. Det er nye venner og gamle venner.
Formiddagstreff er & veere sammen.

Og Formiddagstreff er det & kunne sitte ned med andre og fa god undervisning,
inspirerende ord, noe for tanken, noe for hjertet og musikk for gret og hjertet. Det er & be
og synge sammen. Det er et flott sted & bli kjent med nye mennesker.

Programmet bestar av forskjellige kulturinnslag, foredrag, opplesning, sang og musikk, andakt og
bgnn. Den sosiale delen blir sterkt vektlagt, og matene har god servering.

Mgtene har ogsa i dette aret veert godt besgkt. Det har vart mellom 50 og 80 deltagere pa hvert
mate.

I lapet av 2022 har fglgende foredragsholdere medvirket til disse temaer og mater:
e 12.01 deltok vi pa Fellesmgtenes «Formiddagstreff.»

e 03.02 Tema: «Om Mercy Ships», Overlege Torbjgrg Jensen fortalte og viste bilder fra det
imponerende arbeidet Mercy Ships driver. Utlodning.
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e 03.03 Tema: «Kristendom pa Sgrlandet- om endringer og synspunkter pa hvorfor de har
funnet sted». Professor Pal Repstad fortalte om menneskesynet som er blitt lysere og
fortapelsen som er pa vei ut av forkynnelsen. Musikk ved organist lan Richards.

e (07.04 Tema: «Verdier i Anne Cath Vestlys forfatterskap». Barnebokforsker Agnes
Margrethe Bjorvand formidlet forfatterens kloke verdier. Andakt ved sogneprest Erik
Wessman.

e 05.05 Tema: «Tre rustne herrer- om kirkeliv og vennskap». Fortellinger, sang og musikk
ved teologene Arne Eriksen, David Jerp og Jens Petter Johnsen. Morsomme fortellinger fra
levd liv.

e 02.06 Tema: «<Om arbeidet for barn og unge i Oddernes menighet de siste to arene».
Menighetens trosopplarer, Karen Skeie Huitfeldt og kateket, Hakon Kringlebotn, fortalte
om sine arbeidsomrader og deltok med sang og musikk. Karen (solo) og Hakon (piano).

e 01.09 Tema: «Henrik Wergeland - arven fra Kristiansand». Lektor Atle Hegland Evje
formidlet Henrik Wergelands barndomstid i Kristiansand. Andakt ved Morten Traegde.

e 06.10 Tema: «En kvinne i Bibelen: Rahab - Guds stattespiller». Ingebjgrg Torjussen tok
forsamlingen med til Josvas bok og den prostituerte kvinnen, Rahab. Sang og musikk ved
Vigdis Berntsen

3. Bonn i Oddernes

Kontaktperson Jorunn Kristine Myklevoll,
tlf 400 92 600
epost: jorunnmyklevoll@hotmail.com

Vi er 17 personer tilknyttet bgnnetjenesten. En time fire dager i uka er det en eller to personer
som ber for menigheten. Vi har en egen bgnneperm pa kontoret i menighetshuset som vi ber ut
fra. Bgnnepermen inneholder blant annet lister over hvem som arbeider i menigheten, hvem som
er med i menighetsradet, i utvalg og komiteer. Vi ber for de mange frivillige som trofast stiller
opp og gjer en flott innsats i menigheten. Vi ber for hver enkelt konfirmant, dapsbarn og de som
er viet i Oddernes menighet i den senere tid. Vi ber for vare nabomenigheter, for skolene med
barn og ungdom, og for sykehjem. Vi ber for misjonen. 12022 har vi bedt for misjonsprosjektet
som stgtter menighetsbygging og evangelisering i Bangladesh. Vi ber for @yvind Aadland som er
utsending fra Oddernes menighet som ambulerende sjgmannsprest til @st-Afrika. Hasten 2022 ble
Marie Holte praktikant i sjgmannskirka i Kgbenhavn og Emma Kaspersen ble mentor pa
bibelskolen SBS i Amsterdam. Vi har bedt for Marie og Emma.

Alle som er med i bgnnetjenesten skriver under pa taushetsplikten fer de begynner i
bgnnetjenesten.

4. Voksengruppa

Kontaktperson: Maryann Jortveit, 400 65 590 e-post: maryann.jortveit@uia.no
Heidi Aune Solaas, 481 08 984 heisol22@hotmail.com
Randi Senumstad Sagedal, 958 91 643- randi.sagedal @sagedal.com
Eva Coward, 959 27 977.

Arbeidsgruppen bestar av Randi Sagedal, Heidi Solaas, Eva Coward og Maryann Jortveit.

Hver 2. fredag i maneden har rundt 20-30 personer vert sammen i menighetshuset til
«Voksengruppa». Det er temakvelder med foredrag, med pafglgende samtale og et felles maltid.
Ofte har det ogsa veert sang eller musikkinnslag. Gruppa er med pa a videreutvikle og styrke
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menighetsfellesskapet, og samler voksne bade fra Oddernes og Justvik, og noen fra andre bydeler.
De uformelle samtalene rundt bordene etter de planlagte aktivitetene, er med pa a skape relasjoner
og knytte kontakter.

Bidragsytere dette aret har veert hentet bade internt fra gruppa, fra menigheten for gvrig og det har
veert personer utenfor Oddernes menighet.

5. Kirkering 1 i Justvik kirke

Kontaktperson/leder Aslaug Birkeland, Kvernhusheia 22, 4634 Kristiansand
Telefon: 472 64 610

E-post: aslaug.birkeland@gmail.com

Navn pa leder i 2022: Aslaug Birkeland.

Mgtevertene skriver referat fra mgtene.
Lillian Reitan er kasserer.

Kirkeringen har dette aret fortsatt hatt sine mgter pa dapsrommet i Justvik kirke pa tirsdag
formiddag kl 11.00 ca.1 gang i maneden.

To har som regel hatt ansvar hver gang med praktiske gjgremal som a dekke bord og lage te,
lesing av tekster, sangvalg og & lede matet.

Vart mal er et sosialt, kristent felleskap med fokus pa sendagens tekst.

Vi bruker Sjur Isaksens bok om tekstene. Der er det ogsa samtalespgrsmal til tekstene.

Vi tar kollekt pa hvert mgte, og vi tar med egen matpakke. Noen ganger har de ansvarlige med en
kakebit ekstra.

| varsemesteret hadde vi 5 samlinger.

| hgstsemesteret hadde vi et treff pa hytta til Aslaug i september.

Ellers hadde vi 2 mgter til i hgstsemesteret pluss et Adventsmegte hos Lillian.

Vi har veert 5 pa mgtene dette aret.

6. Strikkekafe i Justvik kirke

Kontaktperson/leder Kirsti Iglebaek
Telefon: 916 27 273
E-post: Kirsti.Iglebak@kristiansand.kommune.no

Vi har hatt 8 samlinger pa kirkebakken. Det har i gjennomsnitt vaert 10 deltagere.
En sosial samling med damer i forskjellige aldre.

7. Strikkekafe i menighetshuset

Kontaktperson/leder Liv Krohn Haraldsen
Telefon: 918 44 364
E-post: Liv.K.Haraldsen@kristiansand.kommune.no

Strikkekafeen er et lavterskel tilbud, og vi har samling farste onsdag i maneden kl 19.30.

6 — 8 strikkere samles i Kirkestua eller der det er ledig.

Strikkegleden er stor og star en fast pa noe i oppskriften, sa er det alltid hjelp a fa. Samtalen over
en kaffe/te — kopp er viktig og lesing av dikt er til ettertanke og inspirasjon.

Alle er velkommen — med og uten strikketay.
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8. Mannskafe i Justvik kirke

Her uke samles det en neve mannfolk i «Tilfluktsrommet» i kjelleren i Justvik kirke. Slik har det
veert siden hgsten 2021. Tiltaket er lavterskel og apent for alle som av en eller annen grunn er
hjemme pa dagtid. Det serveres vafler og kaffi. For gvrig star den gode praten rundt bordet i
sentrum.

9. Undervisning for voksne

a. Husgrupper

Oddernes har for tiden 3 dpne husgrupper for voksne, med til sammen ca. 25 personer. Det er
fortsatt behov for synliggjegring og promotering av husgruppetilbudet i menigheten.

Husgruppene er en ngkkel i menighetslivet, men det er behov for a profilere dette bredere.

Stadig noe om det i menighetsbladet, Barnas og de andre gudstjenestene/samlingene som
menigheten har. @nskelig at prestene informerer om det der ogsa, og vi trenger et starre eierskap
til dette i hele menigheten.

Vi hadde trengt en dpen husgruppe for eldre, da enkelte fgler at det blir for stort alderssprang siden
de gruppene vi har na ligger stort sett i alder 40+/-

b. En smak av andelig veiledning
Kontaktperson: Jon Andreas Lauvland

Varen 2022 ble det for andre gang gjennomfart «<En smak av andelig veiledning» i menigheten.
Kurset besto av 5 kurskvelder og deltagerne fikk 4 individuelle samtaler. Kurset er preget av den
ignatianske fromhetstradisjonen, og 11 deltok, ca halvparten fra Oddernes menighet og halvparten
fra andre menigheter. Kapellan Lauvland hadde ansvaret for kurset sammen med Trudi Eilertsen
og Hans Olav Omland.

Hasten 2022 ble det gjennomfart manedlige «Lyttegrupper». De som hadde gjennomfart kurset

ble invitert til & viderefare en av elementene fra kurskveldene — stillhet sammen og deretter
lyttegruppe. Her var det 10 deltagere. Lederne var de samme som pa kurset.

10. Taco-fredag i Oddernes

Kontaktperson: Karen S. Huitfeldt
Telefon: 959 20 924
Epost: Karen.S.Huitfeldt@kristiansand.kommune.no
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o Tacofredag startet opp hgsten 2022.
Dette er Oddernes menighet sin

m o versjon av menighetsmiddag, et

| 1% - lavterskel tilbud rettet spesielt inn

» U 18 mot barnefamilier og sa klart alle

' i ' ' andre i menigheten som har lyst til
ha et sosialt treffpunkt i lgpet av en
mnd.

Tacofredag ble lansert som et
prgveprosjekt, for & se om det var
baerekraftig med tanke pa frivillige pa
kjokkenet, og generelt om
oppslutningen rundt tilbudet var
attraktivt nok til & viderefares pa
nyaret i 2023. Vi gjennomfarte
tacofredag to ganger pa
hgstsemesteret, og responsen fra
menigheten var klar: dette ma vi
fortsette med! Vi hadde omkring 60
personer som kom pa middag, og i
tillegg til mat, prat og sosialt var det
lekekrok til barna og tegnebord.
Videre inn i 2023 vil vi utvide
tilbudet med & opprette et kor som
% kan gve etter skolen, og deretter kan
w8 familien metes til tacofredag kl.
16.30. Dette har vi stor tro pa.

[
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Dette tilbudet er avhengig av frivillige for a fortsette, og allerede i desember 2022 var varens

datoer fylt opp av familier som vil bidra pa kjekkenet i forbindelse med tacofredag. Dette er noe &
glede seg over!

11. Kontaktutvalget (Sonekontaktene)

Kontakt person: Thor Erling Holte
Telefon: 917 93 239
Epost: Thor.Erling.Holte@kristiansand.kommune.no

@vrige medlemmer: Ellen Margrethe Kaldestad og Gretha Litland.

Utvalget er menighetens forlengede arm til de som bor i menigheten gjennom omrade- og
sonekontaktnettet. Vi har fatt dekket en del av de ledige omrade- og sonekontakter og arbeider
videre med dette. Vi gnsker ogsa & vaere oppmerksom pa om noen trenger hjelp fra

menigheten. Oppgavene ellers er a bringe rundt menighetsblad, TV-innsamling og Fasteaksjon.
Pa grunn av for fa sonekontakter, deles menighetsbladet na ut pa Kongsgard | og I1, Fagerholt,
Eidet, Justnesskauen og Justvik av Fedrelandsvennen distribusjon (RettHjem). Men i 2022 har det
ikke veert noen menighetsblad a dele ut.

Det er fortsatt behov for mange nye sonekontakter.
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Tall inkludert Oddernes og Justvik 2022 2021 2020 2019

Innsamlet: TV-aksjonen 88.850 91.465 10.325 (offer) ca 139.600*
Innsamlet: Fasteaksjonen 98.901 94.243 129.128 74.201
*Finner dessverre ikke tallet

Bade Fasteaksjonen og TV-aksjonen foregikk digitalt i 2020, men i 2021 var det bare
fasteaksjonen som var digital.

TV-aksjonen var bade digital og med bagsser, men dessverre far vi ikke oversikt over hvor mye
som innsamles digitalt under TV-aksjonen i Oddernes. Litt pussig, nar det kan fremskaffes til
Fasteaksjonen hvor mye som kommer inn pa vipps til telefoner som er regsitrert pa vare
postnumre.

12. Menighetstur
Kontaktperson: Hakon Kringlebotn
TIf 900 76 228
Epost: Hakon.Kringlebotn@kristiansand.kommune.no

Vi hadde tur til Evjetun igjen i pinsehelgen. Vi ble 39 stykker med stort og smatt.
En kjempeggy tur med stort engasjement. Mest barnefamilier med sma barn.

9. Festgruppene

Kontaktperson: Mai Britt Gripp Bay Harald Gilles vei 66, 4633 Kristiansand,
TIf 954 78 818

Gruppenes mal er a stelle til mat pa menighetens forskjellige arrangementer, men har ikke hatt
noen oppgaver i 2022. Det ma en gjennomgang av gruppene for a finne ut hvem som med.
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C. GUDSTJENESTE OG KIRKELIGE HANDLINGER

OMRADE 2: GUDSTJENSTER OG KIRKELIGE HANDLINGER

Gudstjenesten er et viktig nav i menigheten. Gud kaller oss til gudstjeneste. Med sveert
forskjellige forutsetninger og forventninger, kommer vi til den samme gudstjenesten. Vi
samles til et felles «vi» og er sammen for Guds ansikt. Det samme skjer i de kirkelige
handlingene; dap, konfirmasjon, vigsel og begravelse. For mange er dette den primaere
kontaktflaten med kirken.

HOVEDMAL:

Frem mot 2024 jobber vi for at gudstjenestene skal veere et inkluderende fellesskap
der vi far livsmot, hap og neering for var kristne tro.

DELMAL:

@ke antall gudstjenstedeltagere i lgpet av neste firearsperiode.

Bygge videre pa det gudstjenestemangfoldet som finnes i menigheten.

Skape fellesskapsarenaer i tilknytning til gudstjenestene.

Videreutvikle dapsgudstjenestene til et sted der den enkelte opplever tilhgrighet,
og blir utfordret og involvert

hrwpbE

TILTAK:

. Utfordre alle som er glad i gudstjenestene vare til & invitere med seg minst en ny
person i kommende firedrsperiode, som de falger opp over tid.

. Fremme en kultur hvor det er naturlig & besgke begge kirker og ulike
gudstjenestetilbud.

. Etablere nye mgteplasser, i tillegg til farste sandag i maneden, for "Barnas-
menigheten.”

. Engasjere flere personer som kan involveres i selve gudstjenesten og i tiltak
knyttet til gudstjenesten.

. Legge til rette for ulike kulturelle uttrykk i alle gudstjenestene.

1. GUDSTJENESTEUTVALGET

Kontaktperson: Erik Wessman 95833163

Det har ikke vaert aktivitet i dette utvalget 1 2022

a. Gudstjeneste i kirkene

I flere ar har Oddernes menighet vert serpreget av et mangfold av gudstjenesteformer.

2022 ble aret da vi igjen kunne feire ordinare gudstjenester uten de begrensningene pandemien
péla oss. Gudstjenestene er 1 god gjenge og vi har et flott team av medliturger og andre frivillige
som har oppgaver knyttet til gudstjenestene.

Oddernes menighet har hatt og fortsetter a ha et variert gudstjenesteliv.
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Hver maned utenom skoleferier har vi i Oddernes kirke
e Toeller tre ordinare hgymesser.
« En «Barnas Gudstjeneste» i menighetshuset — med egen liturgi.
e En 3G - med egen liturgi.
e En Thomasmesse pa kvelden.

I Justvik kirke har vi
e Gudstjeneste hver 2. og 4. sendag i maneden.
Gudstjenesten preges blant annet av «husbandet», som gir et seeregent musikalsk
uttrykk.
e Hver 4. sgndag i maneden er det Ungdomskirken pa kvelden.

Antall gudstjenester har gkt med 39 % i 2022 i forhold til 2021. Dette skyldes i litt gkning i antall
dapsgudstjenester, men selvsagt mest at etter 12/2-22 var det ikke lenger noen begrensninger pa
hva vi kunne gjennomfare. Dessverre har deltakere sunket med 13,7% siden 2019, som er det aret
det er mest naturlig & sammenlikne med.

De senere arene har det vaert gjennomfert flere gudstjenester med nattverd, slik at det mer er blitt
det normale. Se ellers pa statistikken pa side 51 hvor tallene for siste 3 ar star.

b. Institusjonene

Det gjennomferes ménedlige gudstjenester ved menighetens stab pa Presteheia omsorgssenter og
pa Klevertun. Lauvland, Richards og Liv Haraldsen har de aller fleste gudstjenestene pa
Presteheia og Nicolaisen, Haraldsen og forskjellige pianister er med pa Klgvertun. En konsekvens
av dette, er at institusjonene opplever en av prestene som «sin prest» og det blir lettere & f.eks.
melde behov for samtale.

Lund menighet har ansvar for den kirkelige betjeningen ved Bispegra, den tredje store
institusjonen i var menighet. Det er ikke tvil om at dette er et tilbud som mange setter pris pa.

c. Kirkelige handlinger

Menigheten gjorde i lopet av pandemien noen erfaringer med jevnlige egne dapsgudstjenester.
Disse er blitt verdsatt av ddpsfamiliene. Dette har ogsd pdvirket rytmen med dép — i Oddernes er
det normalt egne dapsgudstjenester 2. sondag i maneden, og dap i gudstjenesten 4. sondag i
mdneden. I Justvik er det mulighet for ddp i alle gudstjenestene.

Béde prester og organister gjennomferer begravelser etter en turnus. Det betyr at en del
«Oddernes-begravelser» vil bli betjent av prester fra Lund og Torridal, og organister fra hele byen.
Begravelsene er viktige metesteder for folkekirkemenigheten.

Ogsé vigsler giennomfores etter en presteturnus i sonen (som bestédr av Torridal, Lund og
Oddernes).
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d. Frivillige medhjelpere

Oddernes menighet har mange frivillige medarbeidere knyttet til gudstjenestene.

e Tjenesten som medliturg i Oddernes kirke utfores av frivillige. Tor Litland, Ingunn Eidem,
Kjersti Haanes, Ragna Helene Stendal, Anne-Grethe Kaspersen og Marie Holte (frem til
someren) har vaert medliturger 1 2022.

Inger N. Holen har vert vikar.

e Rundt 15 personer star pa kirkevertlista i Oddernes og rundt 6 i Justvik. Dette er en dramatisk
nedgang fra for pandemien., og det er svert tidkrevende & fi pa plass kirkeverter 1 kirkene.

e 8 har sagt seg villige til & hjelpe med kirkekaften (i Justvik er kirkevertene ogséa ansvarlig for
kirkekaffen).

e Det er et stort behov for nye kirkeverter pa alle typer gudstjenester og kirkekaffeverter
pa alle sendager.

e (Oddernes menighet har mange dapsbarn — 83 i soknet (84 12021, 74 1 2020 og 961 2019).

e [ Oddernes kirke ble 81 (102 barn dept 1 2021 — de alle fleste 1 egne ddpsgudstjenester pga
antallsbegrensninger).

For hver dépssendag i Oddernes kirke, arrangerer vi ddpssamling 1 kirken. Her er 8
dapsvertinner til uvurderlig hjelp. I 2022 har dette vert: Jorunn Myklevoll, Ragna Helene
Stendal, Torunn Fossdal, Aase Eidet, Anne Lise Sedal, Hanne-Grete Brommeland Larsen,
Astrid Skaaland og Liv K. Haraldsen.

I Justvik far ddpsfamiliene normalt besok 1 hjemmet. Nar de kommer til kirken, har
dapsfamiliene blitt mett og ivaretatt av Lillian Reitan.

e. @vrige kommentarer til gudstjenesten

Statistikken for totalt antall gudstjenestedeltagere totalt forteller

2022 2021 2020 2019 2018

Ant. deltakere 13.526 7.431 7.850 15.675 16.487
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D. DIAKONI

OMRADE 3: DIAKONI

Kirken er et trossamfunn som gnsker a veere en aktiv samfunnsaktgr. Det gjelder vart

ansvar for skaperverket, freds- og forsoningsarbeid, fattigdomsbekjempelse og vern om

menneskeverdet.

HOVEDMAL:

Frem mot 2024 vil vi veere en raus mgteplass hvor alle opplever seg inkludert og
Ivaretatt i livets faser.

DELMAL:
1. Alle som kommer til arrangementer, opplever seg velkommen og trygg.
2. Ansatte og engasijerte frivillige bidrar aktivt med a inkludere alle grupper og

personer i fellesskapet.

3. Menighetens arrangement skal preges av et bredt diakonalt tankesett
4. Integrere vare nye landsmenn i menigheten.
TILTAK:

Viderefgre etablerte tiltak.

Arrangere lavterskeltilbud, inspirert av sjgmannskirken, for barn, unge, familier,
eldre, nyinnflyttede og mennesker i sarbare situasjoner.

| 2021 gjennomfares en testperiode for «Oddernes sjgmannskirke», hvor vi inviterer
til kaffe, vafler og en god prat.

Ansette diakon i 100 stilling.

1.

DIAKONIUTVALGET

Leder: Liv K. Haraldsen, Sildnestangen 59, 4625 Flekkergy, tIf 918 44 364

e-post: Liv.K.Haraldsen@kristiansand.kommune.no

Medlemmer: Jostein Vatne, Borgny Omlid, Siri Holte, Mai Britt Gripp Bay,

Liv K Haraldsen og Ivar Nicolaisen.

Diakoniutvalget har i lgpet av 2022 hatt 4 arbeidsutvalgsmater.

a. Mangfoldig diakonalt nedslagsfelt:

Omsorgstjeneste i neermiljget ved menighetens medlemmer.
Menighetens organiserte omsorgstjeneste ved diakoniutvalget.
Diakon og ansattes omsorgstjeneste.

Diakoniutvalget jobber for a fremme diakonal holdning og handling,
uavhengig av sosial status og livssituasjon.
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b. Arrangementer i 2022:

e Diakonale hoytidsgudstjenester i julen og pasken fikk vi gjennomfert med stor
oppslutning.

e Gudstjenester tilrettelagt for mennesker med utviklingshemming:
En kirke for alle (menighetene i domprostiet) organiserer én gang i maneden felles
gudstjenester, i tillegg har Oddernes egen samling til jul.

e Alle Helgens sendag:
med kirkekaffe organisert av diakoniutvalget

o Strikkekafe:
12022 dro vi 1 gang Strikkekafe’ forste onsdag i maneden

c. Besgkstjeneste og blomsterhilsen

Besgkstjenesten bestar av blomsterhilsen (fra fylte 85 ar) og reguleer besgkstjeneste etter avtale.
Jorunn Myklevoll har ansvar for dette arbeidet. Besgkerne falges opp med egen samling.
Kapellan med ansvar for diakoni gjennomfarer ogsa egne samtaler, hjemmebesgk og veiledning
knyttet til ulike livssituasjoner.

d. Institusjoner
Institusjonsgudstjenester pa Klgvertun og Presteheia Omsorgssenter én gang i maneden.
| hgytidene gjennomfares gudstjenester pa institusjonene.

e. Sorg og omsorg

Sorg og Omsorg er en viktig del av det diakonale arbeidet i Kristiansand med ringvirkninger ogsa
til nabokommuner. Diakonforum koordinerer arbeidet, og bestar av diakonene i Domprostiet.

f. @konomi - diakoniarbeidet i Oddernes

Inntektene til diakoniarbeidet kommer fra kirkeofringer og gaver innbetalt pa konto.

Diakonens lgnn stattes ved givertjenesten. Avregning mellom givertjeneste og diakoni har derfor
medfart at inntekter og utgifter er like, da «underskuddet» dekkes av givertjenesten.

2022 2021 2020 2019
Offer 7.929 7.953 7.650 10.858
Totale inntekter 9.108 8.938 22.019 23.908
Totale utgifter 82.803 8.972 22.019 66.238
Fond / kapital 1.070.787* 1.114.748* 1.187.236* 1.193.116*

@konomien er for tiden tilfredsstillende.
*Gudrun Sgdals fond pa kr 460.000, hvor renteavkastningen kan disponeres.
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E. BARN OG UNGE

OMRADE 4: BARN OG UNGE

Menighetens tilbud til barn og unge er viktig, og gir et godt grunnlag for
menighetsfellesskap pa tvers av generasjoner.

HOVEDMAL:

Frem mot 2024 jobber vi for et helhetlig og velfungerende barn-, familie-, tweens-
og ungdomsarbeid.

DELMAL:

Ha et robust tilbud for barn.

Ha et attraktivt tweens- og ungdomsarbeid.

Styrke og videreutvikle trosoppleering og konfirmantarbeid.
Skape arenaer som samler hele familien.

hrwbE

TILTAK:

Ansette Ungdomsprest/ungdomsarbeider i 100% stilling.

Etablere bibel/samtalegrupper.

Etablere kor (barnekor ogsa i Oddernes delen).

Arrangere arlige foreldremgater for bade tweens og ungdom.

Etablere ungdomsutvalg.

Arrangere ungdomskirka annen hver sgndag.

Arrangere menighetsturer (ogsa dagsturer).

Arrangere familie krik etter barnas. Barnas gudstjeneste er ogsa malgruppe for
eldre barn.

1. TROSOPPLARINGSUTVALGET

Kontaktperson: Hakon Kringlebotn.

@vrige medlemmer: Karen Skeie Huitfeldt, Kirsti Anett Wilson Iglebak,
Christel Smith-Gahrsen.

Det er fremdeles ingen frivillige i utvalget, og det er et stort behov for nye medlemmer.
Det ma legges en plan pa hvordan det skal rekruttere inn nye.
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2. TROSOPPLARINGEN

a. Babysang

a. Babysang Oddernes

Vi har tilbud om “kurs” i begge kirker- dvs. at man betaler for ti ganger, og lunsj er inkludert i
prisen. Det er ogsa mulig med drop-in, men da blir lunsjprisen litt dyrere. 1 2022 har det vaert en
solid oppgang i deltagere, bade var og hgst var vi mellom 20 og 30 babyer med foresatte i
Oddernes menighetshus. Det har vart en god fast gjeng pa kurset som har veert veldig begeistret
over tilbudet og opplegget, og gitt uttrykk for dette i muntlige tilbakemeldinger. Dette er
inspirerende for oss som driver kurset.

b.Babysang Justvik

Kontaktperson/hovedleder: Christel Smith-Gahrsen
TIf. 481 57 298
Epost: Christel.Smith-Gahrsen@kristiansand.kommune.no

Babysang er et tilbud som gar over ti ganger av gangen; ti fredager pa varen, og ti fredager pa
hasten. Ved interesse sa fortsetter tilbudet som drop-in etter at «kurset» er over.

Varen 2022 var det 13 stk. pameldt til kurset, og tilbudet fortsatte som drop-in noen ganger etter at
kurset var over. Etter sommeren var det ni stk. som benyttet seg av tilbudet, men flere kom bare
sporadisk slik at det som oftest bare var 4-5 pa babysang hver gang.

Babysang drives av Christel Smith-Gahrsen, og bestar av en del hvor vi synger, spiller og beveger
oss, far alle flytter over pa kirkebakken og spiser lunsj sammen.

b. Smabarnsang

Smabarnsang er et tilbud som Christel Smith-Gahrsen har i Justvik kirke, og er et tilbud annenhver
uke for barn i alderen 2-5 ar. Barna kommer sammen med en foresatt, og de voksne sitter sammen
med barna pa matter under samlingen. Barna synger, danser, spiller instrumenter og er generelt
selv aktive i sangsamlingen.

Eller en 30-40 minutter med sang og spill sa avsluttes samlingen med at barna far en ispinne.
Tilbudet drives av Christel Smith-Gahrsen, og har veert et veldig populeart tilbud. Hgsten 2022 var
det imidlertid mange som sluttet pa smabarnsang, sa det er mulig at det pa sikt kan bli ngdvendig
med en utsendelse/ invitasjon i posten til den aktuelle aldersgruppen.

Varen 2022 sa pleide det & vaere 20-22 barn i snitt pa samlingene. Pa hgsten pleide det & vaere 6-7
barn i snitt.

c. Dapsoppfelgingssamling

| dapsoppfelgingssamlingen inviterer vi barn dept for 2, 3 og 4 ar siden til samling pa Oddernes
menighetshus. Dette fglger en tredrig syklus med samlinger hvor vi vil gi dapsfamilier tips om
hvordan de kan oppdra barna i den kristne tro. Fokus for samlingen i 2022 skulle veert paske. Vi
gjennomfarte dessverre ikke dette i 2022

d. Utdeling av bok til firedringene

Etter innkjgp av nye bgker til 4-aringene bade i Oddernes og Justvik, har vi endret opplegget for
4-aringene. Den nye boken fglger naturens naturlige syklus, dvs. var, sommer, hgst og vinter. Vi
inviterte til samling pa varen, med mat og mingling farst, for foreldre og sgsken til 4-aringene.
Deretter ble det samling med frget som utgangspunkt, vi bruker mye konkreter som treffer 4-
aringen godt. Vi fortsatte med aktiviteter inne, sa til slutt utendgrs planting av fra/bladpersille som
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barna tar med hjem. Vi fikk mange pameldte og foreldrene gav uttrykk for at denne var en gayal
samling for de sma! Bgkene ble delt ut pa gudstjenesten pafalgende sgndag bade i Justvik kirke og
Barnas Oddernes menighetshus. 30 (26) barn hentet boka i 2022.

d. Sjereverfest for femdringene.

Vi inviterer alle femaringene i soknet m/ foresatte til en morsom sjgraverfest i menighetshuset.
Sammen spiser vi god mat. Vi leerer om Jesus som gikk pa vannet (og dermed er den virkelige
kongen av havet) og kvinnen med sglvmyntene (for anledningen gjort om til gullmynter). Vi
falger en sjaraver gjennom en skattejakt — hvor vi ender ved dgpefonten og leerer om dap og den
store skatten.

Hasten 2022 gikk arrangementet helt som planlagt, 61 (27, 22, 44) barn deltok. Etter besgk i
kirken der barna far leere mer om dapen, lager vi fine ting som barna kan ta med seg hjem.

f. Seksdrssamling

Seksaringene inviteres til film, popcorn og brus. Siden barna er sma, kommer de gjerne med mamma
eller pappa. Vi viser den nye kirkerottefilmen fra IKO forlag; Kirkerottene og Viggo i tarnet. Barna
responderer godt pa denne, og er ivrige pa a svare nar vi snakker om det de har sett. Etter filmen
hadde vi formidling av bibelfortelling og hobbyaktivitet. Store og sma var i sving. Foreldrene bidro
som frivillige, og hjalp til nar vi skulle montere og lage var egen Viggo svale. 20 barn deltok.

g. Tarnagenthelg

Tarnagenthelg for 2. klassinger er et meget populart tiloud i Oddernes menighet. For & fa
gjennomfart hele opplegget kreves mange frivillige og minst 3 ansatte fra staben. Arrangementet
holdes i februar. 1 2022 ble barna invitert til samling pa fredagen og deretter deltar barna pa
Tarnagent gudstjeneste pa sendagen. Tarnagentsamlingen pa fredag varer i 3 timer. Vi spiser god
mat sammen nar barna ankommer, vi lgse mysterier, leerer om symboler og blir bedre kjent med
kirken. Barna kler seg ut som agenter og far lov til & klatre helt opp i kirketarent. Dette er en
spennende dag for store og sma. 60 barn deltok (32, 32).

h. BlimE! - dag

| ar igjen arrangerte vi Blimed!-dag da skolene hadde planleggingsdag i slutten av oktober. |
komitéen star hele staben og flere frivillige. BlimE!-dagen er for 5-klassingene fra Oddernes og
Justvik. 34 (33, 39) barn deltok. Vi sa Josef-filmen, sang, danset og snakket sammen om hva
Bibelen fortalte om vennskap. Vi hadde fokus pa det a bry seg og veere en god venn. Videre ble
dagen fylt med ulike aktiviteter. Vi lagde maleri med decoupage, gjennomfarte hinderlgyper
utendgrs bak Gimlehallen, spilte ballspill og hadde ulike leker inne Gimlehallen. Sammen med
hele staben hadde vi lunsj og hygget oss sammen. Vi opplever det meningsfylt & veere sammen
med barna en hel dag, da er det god tid til 3 bli ekstra godt kjent med barna og bygge relasjoner.

i. Tros for 1. og 3. arstrinn

Troskurs er et tilbud til 1. og 3. klassinger i Oddernes menighet. 3. trinn blir invitert pa hgsten og
1. trinn blir invitert pd varen. Hovedinnholdet er at barna som kommer skal bli bedre kjent med
Jesus. Vi mgter Jesus som barn, som voksen, og er innom viktige tema som hvorfor vi feirer jul og
paske. Barna blir ogsa kjent med flere sentrale bibelfortellinger der Jesus mgter mange ulike
mennesker i ulike livssituasjoner. | tillegg til formidlingsstund sa spiser vi sammen, lager fine
ting, leker sammen ute og lager gudstjeneste som barna deltar pa sammen med foreldrene.
Troskurset er SFO-tilbud etter skoletid. Vi henter barna som bor langt unna menighetshuset med
buss, mens andre gar fra skolen selv. Vi har hatt vanskelig for a fa frivillige til a stette opp om
tilbudet. De fleste foreldre er pa jobb, men tilbudet fungerer ok med 2 personer fra staben. Malet
for neste ar er a fa en fast frivillig til a hjelpe til pa kjgkkenet med matlaging og bidra nar barna
skal ha formingsaktiviteter.

28



Pa hgasten fikk vi mange pameldte pa Tros for 3. trinn, dette var overraskende da vi forventet en
viss nedgang etter pandemien. Men vi opplevde det motsatte, mange ville komme og flere meldte
seg pa underveis i kurset. Noe a glede se over! | Oddernes og Justvik deltok til sammen 83 barn.
1. trinn pé Justvik skole ble invitert til Justvik kirke pa varen og 3. trinn pa hgsten.

J. Explore

Et opplegg for 6. trinn med aktivitet, mat, bibelformidling, og bgnn for begge kirkene.

3 samlinger pa menighetshuset. Temaer er skapelse/syndefall, Noa, Jesus/ paske og bgnn. Kurset
har en krik-aktig profil med en aktivitet/ballspill farst og sa grilling og andakt. Veldig gey og gode
samtaler. Arrangementet ble gjennom fart med 10 deltakere (ikke gjennomfart i 2021, 10 i 2020).

k. Gooing wild

Going wild er et flott tilbud for barn pa 6. trinn — 14 (26) barn deltok. Arrangementet avholdes i
Klatreparken Hgyt og Lavt i Kristiansand. Det er en dag som handler om & teste egne grenser,
veere modig, vere en god venn og heie pa hverandre. Vi har samling med barna far vi klatrer, der
de leerer mye om disippelen Peter. Han kastet seg ut i noe helt nytt i mgte med Jesus.

Peter opplevde mye, bade spennende og fantastiske ting, men ogsa vanskelig episoder og
oppgaver som krevde mot. Vi snakker om a stole pa Gud, at Jesus har bruk for oss alle.

Vi har mange foreldre som er med og klatrer sammen med barna. Etterpa griller vi pglser og har
leker/konkurranser sammen. Varighet ca. 3-4 timer. Pa arets arrangement var det mange foreldre
som meldte seg for & veere med som frivillig, det letter forberedelsen og gjgr at man gar inn i
arrangementet med lave skuldre. Arets Going Wild fikk solskinn fra bl himmel og veldig mange
forngyde barn og voksne.

I. Tur 16

Tur 16 er et tilbud til alle vare fjorarskonfirmanter om en tur til Danmark med noe for bade hjerte
og hode. En blanding av undervisning, lovsang, leker og Farup sommerland

Undervisningen er stasjonsbasert hvor man tar opp vanskelige spgrsmal og trosforsvar.

Vi har tidligere dratt til Danmark og reist til Farup.

Pga hay dansk kronekurs ble dette for dyrt i 2022, og derfor prgvde vi a legge turen til Solhggda i
Froland. Vi fikk dessverre ingen pameldte, og derfor ble turen avlyst.

2022 2021 2020 2019

Barn som har
deltatt i trosoppl. 389 145* 181* 294*

*Ved tiltak med padmelding som gar over flere ganger, telles det som en deltaker.
*Tallene er noe usikkert, da tallmateriealet kunne veert bedre.

3. KONFIRMANTENE

I 2022 hadde vi 82 (80) konfirmanter —64% (78%) av det dgpte arskullet.

I tillegg til timer med klasseromsundervisning pa menighetshuset har vi:

. Konfirmanttur til Havglimt

. Besgk pa Shalam.

. Besok i kapellet, (med begravelsesbyra, prest og graver).
. Rollespill-bryllup.

. Fasteaksjon.

. Samtalegudstjenester.
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Utfordringer:
. | starre grad knytte konfirmantene inn i ulike oppgaver i menigheten.
. Kapasitetsutfordringer iht bemanning av helger/turer.

c. LTK kurs (Ledertreningskurs for fjordrskonfirmantene)

Pa kurset gis det en innfaring i a vere en kristen leder. Det er ogsa et andaktsholderkurs, hvor
deltakerne skal holde hver sin andakt. I tillegg har vi andelige samlinger med sang, bgnn, nattverd
og forbgnn. Kurset avsluttes med en hgytidelig kursbevisutdeling.

Praksisoppgavene i konfirmantarbeidet er en viktig viderefagring av kurset. De deltar som ledere pa
konfirmanttur, konfirmantbryllup, bad tasteparty m.m.

Det ble ikke arrangert kurs i 2022 (5 deltakere i 2021).

4. BARNEHAGENE

Det er flere store barnehager i soknet som vi kommer til vare arrangementer. Lindtjann,
Presteheia, Learingsverkstedet, Eidet, Havlimyra, Kalvehagen.

a. Julevandring

Vi har julevandring med barnehagene bade i Justvik (78 barn) og Oddernes (140

barn). Barnehagene er forngyde, og vi har med en herlig gjeng fra bade stab og frivillige. Etter
vandringen gjennom julebudskapet avslutter vi samlet med gang rundt juletreet.

b. Paskesang

Vi har paskesang i Justvik og Oddernes for barnehagene.

Vi synger oss gjennom dagene i pasken fra palmesgndag til farste paskedag. Blanding av
paskesanger og varsanger. Det kom 137 i Oddernes og 14 barn i Justvik.

5. KIRKE - SKOLE

Oddernes har barneskolene Justvik, Presteheia og Fagerholt og ungdomsskolen Havlimyra.

I tillegg har vi NLA - Mediehggskolen pa Gimlekollen, Universitet i Agder, KKG Gimle og
Steinerskolen innen var soknegrense.

Vi har fast skolegudstjeneste med Havlimyra til jul og de deltar med flotte forberedte innslag. |
tillegg leder de alle fellessangene med eget band.

Vi har et godt kirke/skole samarbeid med alle barneskolene (unntatt av Steinerskolen) med et
tiltak pa alle trinn. Kateket tok kontakt med skolen pa nytt i 2022 for & hgre om vi kunne utvide
samarbeidet med et tiltak pa hvert av trinnene ogsa pa ungdomsskolen, men vi har ikke fatt svar
enna.

Ved KKG og UIA tar de kontakt nar de gnsker historisk omvisning i kirkerommet eller har besgk
fra utenlandske klasser. Det er et fast besgk fra KKG i samarbeid med kapellanen hvor elever
inviteres til kirken til samtale omkring kirke og tro, og fra 2022 en fast innarbeidet avtale mellom
KRLE faget fra UIA som har en time med kateketen i kirken med fokus pa kirkens historie og
utsmykning

Skole/kirke besgkene ble gjennomfart som normalt i 2022
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a. Julegudstjenestene med skolen
Menigheten har gode tradisjoner hvor elevene har forberedte innslag i form av sanger og
drama. Skolene legger ned mye arbeid i dette og gjennomfarer flotte gudstjenester.

6. BARNE- O6 FAMILIEARBEIDET

a. Barnas gudstjeneste

Barnas gudstjeneste er i god driv og mange barnefamilier
kommer. Vi var redd antall familier ville dale etter
pandemien, men det er heller det motsatt som har skjedd.
Vi har na en stor kjerne av faste besgkende. Det oppleves
motiverende og gey! | r har vi fatt pa plass faste frivillige
som tar ansvar for kirkekaffe, det fungerer veldig fint og
det skal viderefgres i 2023. Det er mange barn som deltar
med ulikeoppgaver, dette lager en fin ramme rundt
gudstjenesten. Barnas gudstjeneste er lagt opp for
barnefamilier spesielt, men bgnnevandring og stasjoner

- under gudstjenesten. Dette skaper bevegelse i rommet og
gjer barna mindre utalmodige.

‘9 (bilde fra juleverksted etter Barnas 1. sgndag i advent)

b. Oddernes sendagsskole

Kontaktperson/hovedleder: Karen S. Huitfeldt / Hakon Kringlebotn

Telefon 959 20 924 /900 76 228

Epost: Karen.S.Huitfeldt@kristiansand.kommune.no /
Hakon.Kringlebotn@kristiansand.kommune.no

Navn pa ledere i 2022: Lise Kind, Merete Haanes, Ellen Kaldestad, Elisabeth Bghler.

Sendagsskolen samles nar det 3G-gudstjeneste for voksne i kirken, hver 3. sgndag i mnd. Barna

magter i kirken og er med pa den farste delen og samles deretter i menighetshuset kl.11.15 og har

samling der. Dette tilbudet er for barn til og med 4. klasse

Oppmatet ligger ca pa 10-12 barn.

Vi bruker undervisningsopplegget til sandagsskolen, Sprell levende.

c. Justvik sendagsskole

Kontaktperson/hovedleder: Christel Smith-Gahrsen
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TIf. 481 57 298
Epost: Christel.Smith-Gahrsen@kristiansand.kommune.no

Arbeidet har dessverre ligget nede i hele 2022.

d. Tweens

Var nytilsatte tweens- og ungdomsarbeider sluttet 01.02.22. Ny var ikke pa plass fer 01.09.23, da
trosoppleerer i1 Justvik, Christel Smith-Gahrsen, ble ansatt i 30% (i tillegg til de 70% hun har i
Justvik).

Vi har en frivillig medarbeider som er klar for a veere med pa KRIK samlingene vi skal ha en gang
i maneden i Gimlehallen, og som etter planen skal starte 2023. Det har ogsa veert vurdert & ha et
tweens arrangement i tilknytning til tacofredag, men etter samtale med noen av brukerne bgr det
vaere pa et annet tidspunkt.

Det er en sonderingsprosess i gang for a finne ut hva som fungere best mulig.

e. Drommeverkstedet i Justvik kirke

Kontaktperson/hovedleder:  Christel Smith-Gahrsen,
TIf. 481 57 298
Epost: Christel.Smith-Gahrsen@kristiansand.kommune.no

Navn pa ledere: Beata Strand, Hanne Knapstad, Hilde Christine og
Christel Smith-Gahrsen.

Dremmeverkstedet er barnas kirkeklubb i Justvik Kirke, og er et tilbud for barn i alderen 1.-4.
Trinn annenhver torsdag. Pa klubben velger barna blant ulike aktiviteter, de harer en ny
bibelfortelling hver gang, spiser sammen og har frilek.

Klubben har veert populeer i hele 2022: Besgkstallet har ligget mellom 30-35 i snitt (som i 2021),
og det er like populart blant gutter som blant jenter.

f. Vaffelklubben i Justvik kirke

Kontaktperson/ hovedleder: Christel Smith-Gahrsen
Navn pa ledere: Kirsti Iglebak, Eva, Espen Svarstad, Erik Wessman

Vaffelklubben er et lavterskeltilbud for barn i alderen 5.-7. trinn: Elevene er invitert pa gratis
vafler rett etter skolen pa onsdager. Her kan de “henge”, det er kiosk og spillaktiviteter. I tillegg
har vi “popcornsamling” hver gang. Dette er en andakt, og det heter popcornsamling fordi det som
deles blir pa en mate som et popcorn - kanskje “popper” historien opp i bevisstheten en gang i
fremtiden nar historien blir relevant for det en star i. | tillegg far barna en liten kopp med popcorn
etter samlingen.

Pa vaffelklubben pleier det ogsa a vere tilbud om en hobbyaktivitet for de som gnsker det, samt at
det alltid er en fellesaktivitet pa slutten. (for eksempel bordtennisturnering)

Vaffelklubben er et veldig populart tiltak, og det stikker innom minst 30 barn hver gang. Det er
veldig mange gutter som kommer, og en utfordring er hvordan vi skal fa dette tilbudet til a bli like
attraktivt for jenter. En utfordring til er mangel pa ledere: Det er en hovedleder og en vaffelsteker
hver gang, og det er derfor begrenset hva vi far til a tilby, og i tillegg er det intenst & vaere leder.
Pga. stor belastning pa leder sa tilbyr vi nd kun vaffelklubben etter jul og frem til 17. mai.
Drgmmeverkstedet drives i hgsthalvaret, og avlgses av Vaffelklubben etter nyttar.
Varen 2022 pleide det & vaere minst 30 gutter der hver gang.
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7.UNGDOMSARBEIDET - Justvik kirke

Kontaktperson/hovedleder: Hanne Kapstad,
TIf. 915 17 306
Epost: hanne_kapstad@hotmail.com

Ungdomskirken Justvik har i 2022 fortsatt som et tilbud til ungdom. Den bygger pa modellen
«ungdomskirken» fra Agder og Telemark Bispedgmme. Det gar i korte trekk ut pa at man samles
til en gudstjeneste for ungdom ki 18:00 og har ungdomsopplegg i kjelleren etterpa. Den blir
gjennomfart av ungdomsarbeider og prest i menigheten, samt 1-2 frivillige.

Ungdomskirken i januar utgikk pga. korona. Utover varen fra februar til mai ble den arrangert 4
ganger, men med lav oppslutning. Vi var mellom 5 og 11 alle gangene, inkludert ledere.
Ungdomskirken ble gjennomfart av ungdomsarbeider Hanne Kapstad og prest i Justvik Erik
Wessman.

Hasten 2022 ble en noe amputert sesong for ungdomskirken, grunnet sykemelding i personalet.
Ungdomskirken ble arrangert 2 ganger, august og november med 45 deltakere og 2-3 ledere hver
gang. De fleste som deltar pa ungdomskirken, er konfirmanter. De deltar pa gudstjeneste, og til
dels pa programmet etterpa. | august hadde vi konkurranser rett etterpa i hovedsalen, det var det
god deltagelse pa, men ikke pa uorganisert sosialisering. | november var det kombinert pizzakveld
og filmkveld i etterkant av gudstjenesten, hvor alle konfirmantene var invitert. Denne ble arrangert
i samarbeid med kateket Hakon Kringlebotn. Det ble ingen suksess, det var mye uro og alle hadde
gatt far filmen var ferdig.

Vi har ikke jentegruppen med oss lengre, og har stort sett bare spilt av sang fra anlegget pa

lovsangs delen. Vi har ogsa hatt nedgang i antall frivillige, og har na 3 som fortsatt er med. Det er
dog ikke pa fast basis, og har stort sett bare med 1 til 2 frivillige per gang.
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F. KULTUR

OMRADE 5;: KULTUR
HOVEDMAL:

Frem mot 2024 vil vi at kunst og kulturelle uttrykk skal berike kirkens budskap og
fellesskapet ut over det ord makter a forklare.

DELMAL:

1. Gi rom for og ta i bruk ulike kulturelle utrykk inkludert populaerkulturen.

2. Legge til rette for at menighetens medlemmer far bruke og utvikle sine kreative
gaver

3. @kt samarbeid med lokale krefter samt kunst-/kulturinstitusjoner i naermiljget.

4. Videreutvikle kirkenes ulike kulturelle seerpreg og konserter.

TILTAK:

. Utvide spekteret av kulturelle utrykk i menigheten.

. Etablere tettere kontakt med Kulturskolen, UIA og lokale kunstnere.

1. KULTURUTVALGET -KIRKEMUSIKKUTVALG

Kirkemusikkutvalget er ikke i funksjon.

2. KONSERTER / KORARBEID

a. Konserter i Oddernes kirke

Det har ikke veert noen konserter eller salmekvelder i menighetens regi i 2022.

2022 2021 2020 2019
Konserter. 0 3 4 14
Deltakere 196 110 887

b. Konserter i Justvik kirke

26. november var det julekonsert i Justvik Kirke.

Sangere: Ale Ole Andersen, Karine Tollisen, Janne Skovly, Aud-Marit Steinbru,
Emma Granum, Korijus og JO-koret.

Dirigenter:  Hanne Kristin Sigmond og Kirsti Anett Wilson Iglebzk.

Klaver: Linda Rekedal Vage.

Strykere: Anne Karen Breein og Hans Martin Skovly.

Blasere: Helene, Malene og Emma Granum.

Gitar, bass,

perkusjon:  Espen Svarstad, Thor Hardeland og Magne Aasheim Knudsen.
Lyd: Morten Sgrensen.

Konferansier: Erik Wessman.
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3. KORENE

a. JO-koret

Dirigent: Hanne Kristin Sigmond, Hakon den godes vei 4 D, 4633 Kristiansand S
Telefon: 902 38 025

E-post: hsigmond@gmail.com

Pianist: Lina Beisland. Sekreteer: Linda Rekedal Vage.

«JO» star for Justvik og Oddernes, og JO-koret har rundt tretti medlemmer. Det skal vere lav
terskel for a delta, og vi har et variert repertoar med forskjellige stilarter for blandet kor. Koret har
gvelser med fast kaffepause annenhver onsdag i oddetallsuker kl.19.30 - 21.30 i Justvik kirke.

JO-koret fikk ikke startet opp far gvingshelgen pa Lindesnes havhotell i mars, ellers medfarte
dessverre koronasituasjonen at det kun ble et par gvelser pa varen fer den tradisjonelle
avslutningen i mai med selvlaget spleisetapasbuffet. Pa hgsten hadde koret syv gvelser, inkl. en
utvidet gvelse med pizza. JO-koret deltok pa én gudstjeneste i hver kirke og opptradte pa
julekonserten i Justvik kirke 26. november for vi avsluttet med ny tapasbuffet i desember.

b. Korijus barnekor

Kontaktperson: Kirsti Wilson Iglebaek

Telefon: 916 27 273

E-post: kirstiwi@gmail.com / Kirsti.lglebak@kristiansand.kommune.no
Pianist: Linda Rekedal Vage

@velser for Korijus er annenhver torsdag fra kl. 17.45-18.30. Totalt 11 (13, 23, 25) gvelser i 2022
(i tillegg til sommer- og juleavslutning) med ca 10 (10, 11, 12) barn til stede under barnekorets
gvelser.

Barnekoret Korijus er for barn fra fem ar og oppover. @velsene til Korijus er annenhver torsdag i
partallsuker kl. 17.45-18.30 i Justvik kirke.

Korijus deltok pa et par gudstjenester i Justvik kirke i lgpet av aret. | tillegg sang koret pa basar 2.
april og pa julekonsert i kirka 26. november.

c. Kirkeband i Justvik kirke

Kontaktperson: Linda Rekedal Vage
Telefon: 412 09 128
E-post: linda.r.vage@uia.no / linda.rekedal@gmail.com

Kirkebandet bidrar med forsangere og musikalske innslag pa gudstjenestene i Justvik kirke, og det
er syv sangere og syv musikere som er fast tilknyttet bandet. Sammensetningen varierer ut fra
hvem som har mulighet til a stille pa gudstjenesten.

@velsene er onsdag eller torsdag i gudstjenesteukene, og bandet gver vanligvis kl. 19.00-21.30. |

tillegg @ver vi kl. 09.00 — 10.30 pa den aktuelle gudstjenestesgndagen. Totalt hadde bandet 17
gvelser i 2022 med tre — atte deltakere hver gang.
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6. MISJON

OMRADE 6: MISJON

Misjon er «a sende ut», omvende, bevisstgjgre eller styrke menneskers forhold til den
den kristne tro.

HOVEDMAL:

Styrke menighetens engasjement for misjon.

DELMAL:

1. Integrere misjon i alle deler av menighetsarbeidet.

2. Stette diakonalt og evangeliserende misjonsarbeid.

TILTAK:

. Revitalisere misjonsbegrepet.

. Profilere misjonsprosjektet i menigheten.

. Ha egne samlinger og invitere predikanter og foredragsholdere som inspirerer og
utfordrer.

1. MISJONSUTVALGET

Kontaktperson: Gunnar Mollestad, Eidshaven 42, 4633 Kr sand, tlf 908 21 405

Ovrige medlemmer: Torbjerg Jensen (nestleder) Toril Steinarson, Sigrun Omland og
Thor Erling Holte.

I lgpet av 2022 har misjonsutvalget hatt 4 (1, 4, 4) utvalgsmater. Hvert utvalgsmgate har en bibelsk
apning og avsluttes med bgnn.

Misjonsutvalget skulle hatt misjonsmgte i januar, men matte utga pga restriksjoner.
15 .sept. ble det mgte med Solveig Omland:

Hva tenker unge, kristne om misjon?

Er det viktig, og om ja, hva mener de misjon er?
8. november stor misjonsutvalget for misjonsquiz pa Barnas.

@konomisk mal for misjonsprosjektet

2022: Mal kr 70.000 (kr 74.782 overfgrt til Normisjon)

2021: Mal kr 70.000 (kr 54.533 overfart til Normisjon)

2020: Mal kr 80.000 (kr 197.044 overfert til Misjonsalliansen.

2019: Mal kr 80.000 (kr 93.578 overfart til Misjonsalliansen.

2018: Mal kr 80.000 (kr 90.811 overfart til Liberia — Misjonsalliansen).

2017: Mal kr 70.000 (kr 85.687 overfart til SAT-7 - NMS).

2016: Mal kr 70.000 (kr 90.811 overfart til SAT-7 - NMS).

2015: Mal kr 70.000 (kr 73.939 overfart til SAT-7 - NMS).

2014: Mal kr 50.000 (kr 67.396 overfart til Leererlgft i Nepal - HimalPartner).
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Offer pa gudstjenester, kvinneforeningen og misjonsmater pr 31.12.22

Prosjekt 2022 2021 2020
3000999 Innsamlingsaksjonen "Sammen" 34074
3002000 Israelsmisjon 6242 3898
3006000 Den norske Sjgmannsmisjon 9565 8557 4808
3007000 HimalPartner 5785 3776 5124
3009001 NMS (Oddernes misjonsforening) 24990 16046 11045
3012000 Stefanusalliansen 6362 1432 3615
3015000 Normisjon 5603
3016000 Misjonsprosjekt Justvik 2816 1017 2060
3090000 Korsvei
3099000 Menighetens misjonspros;. 71966 53516 197044
3103000 Bl& kors 4470
3103000 BIla kors behandlingssenter Loland 5803 15029
3105000 Det Norske Bibelselskap 10682 4756 8127
3105100 Wycliffe 3614
3110000 Kirkens Ngdhjelp (Ukraina-Barnas) 23000 23454 41944
3110000 Kirkens Ngdhjelp (fasteaksjonen) 23770
3111000 Kirkens SOS 9927 5345
3114000 KUP 16256 4358 5258
3115000 NKSS (laget) 11297
3117000 Gideon 2725
3119000 Vest Agder sgnd.sole krets
3120000 Apne Dgrer 3248 7759
3138 Ga Ut Senteret 5001
3142000 Kirkens bymisjon - Kr sand 4915
3148000 Kristent innvandr.arb. KIA 5413 4431
3150000 Hald Internasjonale senter 2462
3154001 Evangelisk Orientmisjon 6425 6577 6309
3157000 Norea mediemisjon 2850
3170000 TV-aksjonen 10324
7173000 Ungdom i Oppdrag 4671 5128
3177000 Stremmestiftelsen 6516 3721 5717
3186000 NLA Mediehggskole 6337 2958
3180200 Mercy Center 6944 450
3192000 Shalam 4521 4834 11484
3204001 Alfa kurs 5050
3252000 Mercy Ships
3269002 MAF
Julaften Kirkens Ngdhjelp (julaften) 50385 12777 11455
Julaften (andre)
Julaften - totalt

322964 198413 386441

Budsijett inkl Justvik 203000 211000 261000

Kirkens Ngdhjelp er inkludert gaver til Fasteaksjonen innbetalt til menigheten.
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2. Oddernes Normisjonsforening

Kontaktperson Oluva Laksa, Vigeveien 20b, 4633 Kr.sand,
tlf 948 70 842
epost: Oluva.Laksa@gmail.com

Foreningen startet i 1996, og de aller fleste medlemmene hgrer hjemme i Oddernes.

Samling er en gang i maneden, hvor vi leser misjonarbrev, nytt fra FERSKVARE, samtaler om
det som har kommet frem, og ikke minst ber over det.

Vi samler inn til prosjekter i Normisjon. Vart nye prosjekt er: Musikk og helse i Bhutan.

I 2022 har ikke korona eller annet stoppet oss for & mates regelmessig i hjemmene vare.

Vi er en trofast liten gruppe som kan glede oss over at ogsa vi kan bidra til at "Evangeliet
forkynnes for alle folkeslag", med & vaere med i bgnn og offer.

3. Oddernes Misjonsforening for NMS

Kontaktperson: Aase Eidet, Holdalsnuten 12, 4633 Kr sand, tIf. 416 75 542

Alfhild M. Skar, Trymsvei 5, 4631 Kr sand, tIf. 38 09 20 12
Klara Kleveland, tIf. 911 52 771

Foreningen har mgter hver siste mandag i maneden kl.11 ca.12.30 i Kirkestua. Vi arbeider for et
sosialt og andelig fellesskap med misjonen som det sentrale. Var oppgave er a be for menigheten
og misjonen, og 4 gi var gave til arbeidet. 12022 samlet vi inn til NMS’ lokale arbeid med
utgangspunkt i NMS pa Sgr-landstunet, Havglimt leirsted, NMS julemesse og gevinster til var
egen Hgstmesse i menighetshuset.

Vi har med egen matpakke og kopp til mgtene og far servert kaffe og te.
Vi har enkle mgter med andakt/foredrag, benn, opplesning, sang og samtale.

Vi hadde 9 mgater i 2022:

- 31.01.22 Andakt og program med egne krefter

- 28.02.22 Tale v/Helene Kristiansen fra NMS

- 28.03.22 «Bibelvandring i GT» ved Ivar Nicolaisen

- 25.04.22 Pa besgk i Prestegarden, andakt v/Jon Andreas Lauvland
- 30.05 22 Andakt med egne krefter. Tema BONN — Samtale

- 31.05.22 Tur til Havglimt med foreninger i kretsen

- 29.08.22 «Bibelvandring i GT» ved Ivar Nicolaisen

- 26.09.22 Tidl.misjonaer Liv Kari Bekkestad: «Fra Madagaskar»

- 31.10.22 Klara forteller fra Estland- Alfhild forteller fra sitt liv

- 28.11.22 Adventstanker:Erik Wessman. Opplesning: T. Steinarson

I 2023 er Aase Eidet kontaktperson og Anny Storesletten medleder.
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H. STOTTEFUNKSJONER

OMRADE 7: ST@TTEFUNKSJONER

FRIVILLIGHET

For at en menighet skal veere et levende felleskap hvor vi mgter Gud, trenger vi mange
frivillige som deler menighetens visjon. Tjeneste i menigheten er en naturlig del av et
medlems trosutavelse. Vi vil oppmuntre hverandre til & bruke vare evner og talenter i
menigheten.

HOVEDMAL:

Oppmuntre og rekruttere til frivillig innsats og ivareta hverandre.

DELMAL:
1. Fylle opp ledige plasser i utvalg og team
2. Undervise om frivillighet, tieneste, talentspeiding og verdien av a jobbe sammen
3. Arrangere frivillighetsfest hvert andre ar.

TILTAK:

o Ansette frivillighetskoordinator.

1. FRIVILLIGHETSUTVALGET

Kontaktperson: Kristen Solaas, Brinken 2, 4630 Kr sand, tIf. 977 04 616,
e-post: kristen.solaas@stal-consult.no

@vrige medlemmer: Anne Cathrine Lgnnergd og Arild VVangstad.

Frivillighetsutvalget har ikke hatt noen megter i 2022.

Utvalgets oppgaver er a legge til rette for at de frivillige blir tatt vare pa og skal legge til rette for &
rekruttere nye frivillige til menigheten, samt & ha gode systemer for & beholde og oppmuntre til
videre frivillig tjeneste. Arbeidet i frivillighetsutvalget har som mal & inspirere til frivillig arbeid i
bred forstand, der den enkelte oppmuntres til & bidra ut fra egne gnsker og talenter.

Staben i menigheten sier litt om situasjonen etter pandemien og behov for frivillige:

Karen, trosoppleerer i Oddernes:

I min jobb som trosoppleerer er jeg avhengig av frivillige for a kunne gjennomfare de fleste
arrangementene som ligger i trosopplaringsplanen for Oddernes menighet. Frivilligheten har veert
dalene siden jeg begynte i jobben og ble forverret av covid-situasjonen. Flere eldre i menigheten
vegret seg for a hjelpe til pa arrangementer med barn i frykt for smitte, noe som er fullt forstaelig.
Det er utfordrende a fa foreldre til stille opp pa trosopplaringsarrangementer, da de fleste jobber
fullt og det er fa som er hjemme pa formiddagen da vi f. eks har tros som er et sfo-tilbud i kirken.
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Smabarnsforeldre har en hektisk hverdag, sa det er ikke sa lett & hjelpe til. Vi har ikke lenger et
trosopplaeringsutvalg som hjelper til, noe vi hadde far, 4-5 voksne fra menigheten som var med
nar vi hadde store arrangementer. Dette gjgr mange av arrangementene er ganske stabsdrevet. Men
vi har hatt et stort oppsving i frivilligheten hgsten 2022 knyttet til Barnas gudstjeneste/ kirkekaffe
og Tacofredag. Mot slutten av aret hadde vi flere team pa plass, som fordeler sendagene og
fredagene mellom seg. Maten jeg handtere mangelen pa frivillige er at jeg inviterer foreldrene
sammen med barna og spgr om hjelp pa selve arrangementet til praktiske ting. Det har fungert
greit. Denne metoden er litt mer krevende, da man ma gi instrukser og forklare ting mens man har
flere andre oppgaver og tiden er knapp.

Her har jeg nok frivillige:

. Babysang: Hjelpe til & rigge/servere lunsj og rydde nar vi er ferdig. (10 ganger hgst og 10
ganger var). Her har jeg 4 frivillige som deler pa dagene.

. Barnas kirkekaffe: Her har mange meldt seg til tjeneste

. Tacofredag: Samme gjengen som hjelper til pa Barnas kirkekaffe hjelper ogsa til med a

lage menighetsmiddag.
Her kunne jeg trengt flere:

. Tros, menighetens sfo-tilbud. Her er det behov for 1(-2) frivillige til a hjelpe med
matservering, hobbyaktiviteter og lek/samhandling med barna. Tros er 4 ettermiddager pa varen
0g hgsten rett etter skoletid.

. Sjegreverfest for 5. aringer: 2-3 frivillige

. Tarnagent for 2. trinn: 2-3 frivillige

Her har jeg bruk for mange folk til & hjelpe, derfor ble det i 2022 lagt rett etter Barnas gudstjeneste
da det er lettere a fa tak i folk nar sa mange smabarnsforeldre allerede er pa gudstjenesten:

. Juleverksted, 10-15 voksne til & hjelpe til pa ulike hobbystasjoner
. Paskeverksted/familielgrdag, ca. 10 personer til & hjelpe til pa hobbystasjon

Linda, organist i Justvik:

Det er fint & kunne drive vanlig korarbeid igjen etter at alle fysiske gvelser ble avlyst under
pandemien. JO-koret har fortsatt der vi slapp, og vi er sa heldige at det ogsa har kommet til nye
medlemmer. Barnekoret har ogsa blitt en god og fast gjeng, selv om vi er litt fa for gyeblikket.

Men det er litt synd at vi for gyeblikket ikke har noen sang- eller musikktilbud for tweens og
ungdommer. Tidligere hadde vi et ungdomsband som gvde i kjelleren i Justvik kirke, i tillegg
hadde vi en gruppe jenter som hadde faste sangavelser. Dette var i stor grad basert pa frivillig
innsats, og jeg haper noen synes dette kunne vert spennende a starte opp igjen!

Frivillighet i kirkemusikalsk arbeid lgfter arbeidshverdagen for en organist, og jeg setter utrolig
stor pris pa teamarbeidet i kirkebandet som stiller opp sendag etter sandag. | tillegg er det en fryd

& samarbeide med dirigentene Hanne og Kirsti og pianisten i JO-koret, Lina @)

Kirsti, menighetsarbeider i Justvik:

Jeg jobber som menighetsarbeider i ukedagene og kirketjener pa sendager i Justvik kirke. Min
jobb er a legge til rett for at det som skjer i Justvik kirke og ser etter at alt gar som det skal. Samt
bista kolleger ved behov. Har har ogsa ansvar for utleie av kirka og kirkens kijeller.

Merker veldig etter Covid at de frivillige ikke er kommet tilbake. Her ute trenger vi bla frivillige
som kirkeverter og medliturger til gudstjenesten. Samt noen ekstra hender til ulike barne-
arrangementer som for eksempel vaffelsteking.
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Harald, kirketjener i Oddernes:

Tror ikke arbeidsdagen min er mye forandret etter covid-19. Om den er blitt forandret, er det at det
er feerre til pa gudstjenestene. Det er ogsa ferre til a ta oppgaver rundt gudstjenestene, kirkekaffe
og kirkeverter.

Kunne gnske meg en dugnadsgjeng til kirka.

Liv, frivillig pa kontoret:

Etter covid perioden er det merkbart at ting har endret seg, og da tenker jeg spesielt pa at flere av
de frivillige ikke kom tilbake. Vil ikke binde seg til spesielle dager.

Vi trenger Kirkeverter og vi trenger noen som kan ta ansvar for kirkekaffe. Det er flere sgndager
som kirkekaffen ma utga, da vi ikke far noen til a ta ansvar.

Dette er et savn for mange. Her har vi alle en jobb & gjere!

lvar, prest:

Etter covid perioden har arbeidssituasjonen normalisert seg. Mener samtidig at oppslutningen om
ordinaere gudstjenester har gatt ned. Vi mangler na oftere folk til & gjennomfare kirkekaffe. Flere i
menigheten savner felleskapet kirkekaffen gir.

Diakoniutvalget trenger 3 nye medlemmer og en representant fra Justvik. Ma ogsa forberede hvem
som overtar ledervervet.

Flere frivillige til teamene rundt institusjonsgudstjenester (Prestheia, Klgvertun) ma viderefares og
suppleres.

Hakon, kateket:

Jeg strever med a gjennomfgre konfirmantturene, (trenger 14 stk voksne).

Har matte stryke to faste vinterturer til Froland for konfirmantene i opplegget (mangler 16 stk
voksne) og tur for fjorarskonfirmanter (3 stk voksne) pga for fa frivillige.

Jeg trenger ogsa frivillige til badtaste-party (mangler 5 stk voksne).

Har ogsa en drgm om hjemme-hos grupper hvor vi trenger 20 hjem med voksne bevisste kristne
for & ta imot besgk 3 ganger

Vi mangler ogsa folk til & sitte i ungdomsutvalget 4 stk.

Totalt ca. 62 frivillige i minus.

Hanne, ungdomsarbeider Justvik:

Jeg har ikke sa mye & sammenligne med i forhold til covid, siden jeg begynte i jobben under
pandemien. | forhold til ungdomskirken er det litt opp og ned i forhold til hvor mange som
kommer, og det er stort sett konfirmanter. Utfordringen er at det ikke er s& mange ungdommer
utenom konfirmantene, og til 4 fa konfirmantene til & komme igjen etter endt konfirmant tid. Er
utfordrende & fa de til & bli, slik at en kan bygge relasjon og bygge en kjerne som ogsa gnsker a
bidra.

Hvis jeg skulle gjennomfare slik jeg gnsker trenger jeg 2-3 faste frivillige, evt 5-6 slik at en kan fa
en fast struktur pa det, og at en alltid har med noen frivillige. Na er det litt tilfeldig om jeg i det
hele tatt har med meg noen frivillige, og ofte er det bare 1. Tenker at det hadde veert fint og fatt til
et samarbeid med de frivillige, og at de fikk mer eierskap og at det da ogsa ville vaert naturlig og
invitere noen ungdommer inn i et team med bade voksne og ungdommer som arrangerte
ungdomskirken.

Thor Erling, daglig leder:

Det er brukt ufattelig mye tid pa a finne frivillige til gudstjenester — kirkeverter og kirkekaffe. Far
pandemien gikk dette noksa av seg selv, men det var ikke helt enkelt da heller. Dessverre er
mange av de faste medhjelperne dessverre dgde de senere ar. Men vi har fatt noen fa nye
«superfrivillige» ogsa. Men jeg er bekymret for menighetens fremtid mht frivillighet!

Jeg har heller ikke kommet i mal med a finne en ny, fast kirketjenervikar i Oddernes.
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05.apr.23

Behov og gnsker for frivillige

Aktivitet Frivillige
UTVALG:

Diakoniutvalg 3
Trosoppleringsutvalg 3til 4
Medieutvalg 3til 4
Ungdomsutvalg 3til 4
"Hjemme hos grupper" 20 hjem
Aktiviteter:

Konfirmantturer 14

Tur for fjorarskonfirmanter 4til 5
"Konfirmant happenings" 5
Uungdomskirken 2til 3
TROS - 4 ganger - bade i 1til2x 4
Oddernes og Justvik

Sjaraverfest (1 gang arlig) 4
Tarnagenter (1 gang arlig) 4
Veffelklubb i Justvik 2til4
Drgmmeverkstedet i Justvik 2til4
Jule- og paske verksted 10 til 15
Tweens i Oddernes (ikke 4
startet)

Dugnad i kirker og mange
menighetshus

Kirketjenervikar i Oddernes 1
Kirkeverter i Justvik 10
Kirkeverter i Oddernes 20
Kirkekaffeverter i Oddernes 20
Menighetsbladets redaksjon 4
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7.1 INFORMASJON

HOVEDMAL:

Vi vil na ut med evangeliet i Oddernes sokn, og invitere til et kristent fellesskap her
vi bor.

DELMAL:

1. Vi skal bruke relevante og aktuelle kanaler tilpasset de ulike gruppene i soknet for & na ut
med budskapet. Innholdet skal informere, inspirere, utfordre og gi grobunn for refleksjon for
alle, bade aktive menighetsmedlemmer og de som sjelden eller aldri kommer pa
gudstjenester.

2. Medieutvalget er en stattefunksjon, og skal - sammen med informasjonsansvarlig i staben -
sta til radighet for menighetens rad og utvalg innen informasjon og profilering.

3. Informasjon om menighetens tilbud skal vaere oppdatert og tilgjengelige bade i digitale
medier og synlig lokalt / der folk bor.

2. MEDIEUTVALGET

Leder: Philip Kaspersen e-post: phillipkaspersen@me.com
Medieutvalget anser utgivelse av menighetsbladet "Spir" som hovedoppgaven. Gjennom

menighetsbladet forsgker vi & belyse aktuelle tema i hvert nummer. Vi har menighetens slagord
«Oddernes menighet — ikke bare sgndager» med oss i arbeidet og prever a la det prege bladet.

a. Menighetsbladet

Menighetsbladet «SPIR» har veert godt mottatt i menigheten.

Dessverre er bladet ikke utkommet i 2022.

Dette skyldes blant annet mannskapsmangel til redaksjon.

Menighetsbladet har blitt delt ut av frivillige i menigheten. Dessverre er disse ogsa blitt vesentlig
feerre 1 2022.

RettHjem deler n& ut pd Kongsgard I og |1, deler av Fagerholt, Eidet, Justnesskauen, Kalvehagen
0g Justvik.

| 2021 kom menighetsbladet ut med ett nummer, selv om vi hadde mal med flere.

b. Informasjon

Facebook: Menigheten har i dag 635 (584, 585, 504) personer som «liker» siden, og haper at
stadig flere vil fglge menigheten pa Facebook. Her forsgker vi a legge ut aktuell
informasjon — og gjerne litt hverdagslig og trivelig oppdatering fra menigheten.
Flere er administratorer — og det er bra!

Nettsiden: Vi er forngyde med a bruke nettsidene til Den norske kirke. I ar har vi fatt en ny
publiseringslgsning for kalenderen "Hva skjer?", denne fungerer meget bra og er
mer effektivt enn det gamle systemet. Nytt av aret er at alle vare arrangementer na
0gsa publiseres pa Skjer i kirken. Tanken er at det skal vaere lett for folk & finne
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frem til alle gudstjenester og arrangementer i regi av Den norske kirke i
Kristiansand.

Brosjyrer: Oddernes menighet forsgker a lage fine brosjyrer, men kommer ikke unna at en
del av informasjonen ma sendes per brev. Dette fordi vi da er sikker pa at
informasjonen kommer fram til alle i en malgruppe.

Nyhetsbrev: Hver uke sendes det ut nyhetsbrev per mail til rundt 350 epostadresser. Vi kunne
gjerne fatt inn flere epostadresser til utsendingen.

Instagram:  Justvik kirke har egen Instagram konto.

7.2 OGKONOMI, BYGG OG FORVALTNING

HOVEDMAL:

@konomi skal ikke sette grenser for gjennomfgring av tiltak og gnsket vekst iht.
vedtatt strategi.

DELMAL:

1. Iverksette nye tiltak for & styrke menighetens gkonomi.
2. @ke givertjenesten til minst kr 750.000.

HOVEDMAL FOR BYGNINGENE FREM TIL 2024:

o Menighetshuset fremstar som formalstjenlig og attraktivt for menighetsbruk og
utleie.

o Oddernes kirke skal fungere for menighetens bruk, og ivaretas som den
kulturskatten den er for hele landsdelen. Kirkebygget ma sikres midler fra
fellesradet for & ivareta dette.

o Justvik kirke skal mgte reelle behov og skape naerhet og trivsel i naermiljget.

1. OKONOMIUTVALGET - givertjenesten

Kontakt person:

@vrige medlemmer er Svein Kaldestad, Hakon Omland, Torbjern Ravnaas, Jan Olav Sagedal og
Thor Erling Holte.

Det har ikke veert avholdt mgter i 2022.

2022 2021 2020 2019
Antall givere 117 121 118 125
Giverbelgp 633.910 628,300 622.300 612.193
Innbetalt 624.800 657.682 661.683 604.369

Totale utgifter til menighetsfinansierte stillinger har vert (ca-belap):

2022 2021 2020 2019
564.274 580.312 568.565 677.140
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Givertjenesten blir belastet med Ignnskostnadene for tweens og ungdomsarbeider (30% stilling),
diakon (50% stilling), og kontor (10%).

2020 Givere
40 - 49 &r 69600 9
50 - 59 &r 76600 17
60 - 69 &r 178700 33
70- 79 &r 103500 16
80 - 89 &r 151700 34
Over 90 &r 42200 8
SUM 622300 118

En gjennomsnittsgiver i Oddernes gir i dag
Kr5.418 (5.575, 5.607 og kr 4.898 i 2019) i &ret

Nar en ser pa oversikten over aldersgruppen, viser den at det er et stort behov for mange nye og
yngre givere. Det trenger Oddernes menighet for & utvikle seg som vi alle gnsker.
Den starste givergruppen er de som er 84 ar.

Er det en stund siden du har vurdert belgpet pa din faste givertjeneste til menigheten?

Vi tenker ofte ikke over at pengeverdien synker ar for ar. Menighetens utgifter stiger i takt med at
pengeverdien synker. | tillegg kommer at vi gker aktiviteten i Oddernes. Det krever ogsa gkte
inntekter. Derfor ber vi deg som trofast giver & vurdere muligheten for a gke belgpet du gir — enten fast
eller ved a gi et engangsbelap. Her er noen eksempler pa utvikling hva menigheten far for pengene:

Startet du givertjenesten din i 2005 ma kr. 100 gkes til kr. 156 for & ha samme verdi i 2022
Startet du givertjenesten din i 2015 ma kr. 100 gkes til kr. 122 for & ha samme verdi i 2022

Oddernes menighet er sveert takknemlig for hver eneste faste giver — uansett manedlig belgp!

Arlig belgp Manedlig Skattefradrag | Din «utgift»
2022 pr mnd
Kr 3.600 Kr 300 Kr 792 Kr 234
Kr 4.800 Kr 400 Kr 1.056 Kr 312
Kr 6.000 Kr 500 Kr 1.320 Kr 390
Kr 12.000 Kr 1.000 Kr 2.640 Kr 780

Totalrammen for skattefritak for hver enkelt av oss er i 2022 kr 25.000.
Anonymitet.

Givertjenesten er en del av gkonomiutvalgets oppgaver, men hvem som er med i givertjenesten og
da selvsagt ogsa gavebelgp, er bare kjent for menighetens daglige leder.

2. Regnskap og gkonomi

Regnskapet for Oddernes menighet fares i henhold til krav satt i Kirkeloven: All virksomhet i regi
av menighetsradet inngar i regnskapet. Over- eller underskudd pa de respektive omradene fares
pa egne fond for hver virksomhet.

Menigheten benytter seg av Kristiansand kommunes regnskapssystem, og regnskapet blir revidert
av Agder Kommunerevisjon. Regnskapet er pr. dato ikke ferdig revidert.
Regnskapet godkjennes av menighetsradet, og er saledes ikke en godkjenningssak for arsmgtesak.
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Alle regnskapstall er forelgpige. Det kan komme endringer etter at revisjon er foretatt.

De store bidragene til menigheten i 2022 er

2022 2021 2020 2019

Givertjeneste 624.800 657.682 661.683 604.369
Messe/lotterier 222.935 170.967 113.071 247.404
Kirkeoffer 147.234 115.664 142.552 224.436
Utleie av lokaler 272.922 144512 186.575 222.100
Annonser 110.000 101.000 110.900 108.800
Gaver 35.435 110.824 219.054** 123.886
Trosoppleringsmidler 683.088 677.710* 640.000 635.110
Tilskudd fra 120.000 375.459* 130.500 155.950
Fellesradet

Tomteleie barnehage 99.996

*Kr 252.549 er koronamidler mottatt gjennom fellesradet fra kirken sentralt og Kr sand kommune.
**Kr 150.000 var en gave til misjonsprosjektet.

Driftsresultatene har veert:

2022 2021 2020 2019
Inntekter 3.038.727 3.012.849 3.148.987 3.229.733
Utgifter 2.688.882 2.546.015 3.754.035 3.192.496
Overskudd(underskudd) 431.961 466.834 (-605.048) 37.238
Budsjettert resultat -124.530 -168.780 -732.130* +52.500

*Budsjettert bruk av fondsmidler i 2020 til oppussing av menighetshusets kjgkken, spisesal og
lydanlegg i Justvik.

a. Inntekter

Alle total tall inkluderer Oddernes og Justvik.

Totale Kirkeofringer var i

2022 2021 2020 2019
Totale kirkeofringer 468.102 313.984 368.545 524.999
Ofringer til andre 320.868* 198.420 225.993 300.563

* Inneholder kr 23.369 innkommet til Kirkens Ngdhjelps fasteaksjon og kr 24.990 innsamlet til
NMS av Misjonsforeningen pa sine mater.
Kirkeoffer fordeler seg pa ca 55% i antall til organisasjoner og ca 45% til menigheten.

b. Utgifter

Det er mange utgifter som gar gjennom menighetens regnskap, og det er ikke sa lett & trekke frem
enkelte.

Den starste utgiftsposten er lgnn til menighetsfinansierte stillinger (inkludert
trosopplererstillingen som vi far tilskudd til)

Kr 1.252.979 1.238.893 1 2021, i 2020 kr 1.189.707 og i 2019 kr 1.390.337)

Fellesradet dekker lgnn til alle faste stillinger (ikke menighetsfinansierte), deler av vedlikehold,
rengjering av kontorer, strgm til kontorlokalene og kirken, forsikring, kommunale utgifter for
kirken. Sa gis det et arlig tilskudd til kommunale utgifter til menighetshuset, vakthold/alarmer,
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alterlys, lyspeerer, pianostemming, nattverdutgifter, samt et tilskudd til kontorhold og
konfirmanter. Merutgifter til disse postene ma menigheten dekke selv, og eventuelle besparelser
kan beholdes av menigheten.

@vrige utgifter ma dekkes av menigheten.

c. Arsoppgjor
Over- eller underskudd pa menighetens virksomhetsomrader blir ved arsavslutningen belastet eller
tillagt deres respektive fond. Regnskapet skal til slutt veere = 0.

d. Fremtiden

Den norske kirke blir mer og mer avhengig av egne offer og givertjeneste. Heldigvis har Oddernes
menighet en del trofaste givere — og det takker vi hjertelig for!

Regnskapet gjeres opp med et overskudd pa kr 431.961 (kr 466.834 i 2021 — i stor grad pga
koronastette for 2 ar).

Det positive resultatet skyldes blant annet hgyere inntekt pa egenandeler ved turer/arrangementer
pa
Regnskap Budsjett avwvik
- Salg/egenandeler kr 489.247 kr 405.000 20.8% gkning — skyldes hgyere inntekt pa
Egenandeler, basarer, annonser, turer og
pa arrangementer.

- Leieinntekter kr 372.917 kr 286.500 30.1% gkning — skyldes vesentlig hgyere utleie pa
menighetshuset enn beregnet.
- @vrige refusjoner kr221.462 kr 77.500 185.7% pkning skyldes at vi ikke budsjetterer

mva refusjon.

- Offer til andre kr 321.468 kr 203.000 58.4% gkning skyldes gode offer/innsamlinger til
andre, som ikke var forutsett.
Motpost fremkommer som gkning pa gkte
overfgringen.

- Inventar/utstyr/
vedlikehold kr 117.951 kr 177.980 50.9% i mindre forbruk skyldes utstyr som ikke
ble kjppt og mindre behov for vedlikehold enn
beregnet.

- Kjgp av tjenester fra
Fellesradet kr 1.252.979  kr 1.410.000 12.5% besparelse skyldes vakanse i
ungdomsarbeider stillingen i Oddernes.
- @vrige overfgringer/
tilskudd kr 131.867 kr 27.500 379% merforbruk skyldes at vi ikke budsjetterer
med mva pa kostnader.

Malbare tall for 2022, sett mot 20210g 2020 blir noksa feil pa grunn av aktiviteten under korona.
Men vi ser at de siste arene har det pa flere omrader veert nedgang i inntektene. Fra 2018 til 2019
falt de ordinere kirkeofringene med 3% (men fra 2017 til 2018 gkte det med 8,0%).

Men fra 2019 til 2022 har kirkeofringene til menigheten falt med 34%.

Vi ma ogsa vaere veldig bevisst pd kostnader, og da spesielt pa menighetens arrangementer. Et
fatall av disse gir overskudd.

Menigheten er helt avhengig av en forutsigbar givertjeneste.

Fremover er det blant annet trosopplaringen som blir en gkonomisk utfordring. Det er ogsa en
stor utfordring om vi kan klare en enda stgrre satsing pa ungdomsarbeid og unge familier.

Det stilles derfor igjen forhdpning om en fornyelse og foryngelse i givertjenesten.

Menighetsradet har vedtatt i 2023 & gke diakonstillingen fra 50 til 100%.
Budsjettert underskudd for 2023 er kr 399.000 — det er en utfordring!
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3. Husstyret for menighetshuset

Kontaktperson: Tor Litland, tif 907 21 127,
e-post: tor.litland@gmail.com

@vrige medlemmer: Tore Jernas, Svein Egil Eidet, Liv Irene P. Sgdal, Hans Kristian Arnesen og
Thor Erling Holte.

2022 2021 2020 2019

Overskudd 256.964 107.813 -468.277 214.394

Menighetshuset har pr 31.12.2022 et vedlikeholdsfond pa kr 374.116.

Husstyret har ansvar for drift og vedlikehold av menighetshuset. Det ble dessverre ingen PEP-fest
i 2022. Lerdag 19. mars var det «<opphars loppemarked». Dessverre var det bare a innse at tiden
nok er over for dette store arrangementet. Det mangler ikke pa kjgpere, keen sto halvveis bort til
kirken da derene apnet, men flere og flere leverer loppene rett til gjenbruksbutikker. Et
loppemarked innebzrer at mange frivillige ma bere og bere i flere dager, og det er mye
opprydding.

Det meste av det som var igjen etter avslutningen, kjarte vi til gjenbruksbutikkene.

Husstyret vil takke Jorun Myklevoll og Lars Hasselknippe for flott stell av hagen foran
menighetshuset!

Basar / loppemarked (brutto)

2022 2021 2020 2019

Innkommet 167.769 170.967 84.934* 199.307

*Etter som vi ikke kunne gjennomfare hgstbasaren i 2020, gikk det ut et brev til aktuelle personer
(og i menighetsbladet) med anmodning om a gi en «basargave» - det ble kr 84.934.

| loppemarked inngar ogsa det Bernt Erik Olsen har solgt baker for pa nettet!

4. Kirkebygg

Mye synlig og usynlig har skjedd i Oddernes kirke de siste arene (brannsikring, nye el-kabler og
ovner). | 2022 har det ikke vart store prosjekter, men forberedelsene til det starste prosjektet pa
mange tiar, nytt tak, takstein og kopperbeslag pa hele tarnet, kostnadsberegnet til rundt kr 6
millioner, er pabegynt. Det forventes utfart 2. halvar i 2023.

A. Justvik kirke

Det har ikke veert noen store prosjekter i Justvik kirke i 2022, bare ngdvendig vedlikehold ivaretatt
av kirketjeneren og fellesradets vedlikeholdsteam.

5. Husstyret i Justvik kirke

Kirketjener Harald Stglevik og Jan Mong utgjer husstyret for Justvik kirke.
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6. Justnes, Skrastads og Egste's legat

Kontaktperson: Jon Andreas Lauvland.
@vrige medlemmer er Liv Krohn Haraldsen og Liv Irene Pedersen Sgdal.
Thor Erling Holte fungerer som sekreteer.

Legatet har i 2022 ikke utdelt midler.
Legatkapital pr. 31.12.22.  er kr 447.963 (2021 kr 447.051, kr 455.140 og kr 460.590 i 2019)
Kostnadene ved revisjon og gebyrer var kr 4.926  (7.401i 2020, kr 6.750 og kr 6.910)

Regnskapet revideres av BDO AS, avd. Kristiansand.

7.3 UTVALG FOR JUSTVIK KIRKE

Medlemmer:

Utvalget har dessverre ikke veert i funksjon i 2022.
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I. REFLEKSJONER

Refleksjon ved et arsmate

Fellesskap

Jeg tror det er en grunnleggende egenskap ved oss mennesker at vi er skapt til & veere sammen. Det
er ikke godt for mennesket a veere alene.

Mange av oss fikk under korona-tiden testet ut hvordan det er & leve isolert fra andre mennesker.
Ensomhet er en utfordring for alle det gjelder.

Na skal jeg ikke lettsindig hevde at menigheten var er svaret pa alle utfordringer. Men jeg mener
ganske sterkt at det er noe grunnleggende godt ved fellesskapet i Oddernes menighet. Jeg kunne
ogsa sagt «fellesskapene» i flertall. For, gjennom hver uke samles det folk i kirkene vare, i
menighetshuset og ogsa hjemme hos folk. Det som holder oss sammen, er ikke at vi er veldig like
(selv om noen nok vil kritisere oss for det). Det er heller ikke at vi er s himla enige om alt. Vi er
ingen mening-het (unnskyld det darlige ordspillet). Kirken har aldri vert et menings-fellesskap.
Jeg tror pa en Gud som omfavner alle mennesker, og hele mennesket, med gmhet. Det svake som
det sterke, det friske som det syke, det lyse som det marke.

Kirken, forstatt som fellesskap og ikke som bygningsmasse, har plass til alle mennesker, akkurat
sann som vi er. Med hele vart liv, med det vi er stolt av og det vi helst vi holde skjult, med var
undring, var tro og var tvil, med vare gleder og var fortvilelse.

Mitt hap for Oddernes menighet er at den vil fortsette a vere fellesskap der alle mennesker kan
oppleve seg velkommen — og der vi kan fa stadige glimt av den levende Gud.

Erik Wessman, sokneprest
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J. VEDLEGG

STATISTISK OVERSIKT FOR ODDERNES SOKN 2022

2022 | 2021 | 2020

Medlemmer 8.617 8.473 8.457
Medlemmer og tilhgrige (dvs udgpte barn 8.617 8.473 8.459
hvor minst en av foreldrene er medlem av Dnk

1 Innmeldt 8 16 10

2 Utmeldt 68 66 28

3 Dgapte i soknet 83 84 74

3a | Dgpte i kirken 81 102 82

4 Ekteskap 42 35 38

5 Forbgnnshandling 1 2 0

6 Gravferder 71 59 65

7 Konfirmanter 81 79 39

8 Gudstjenester pa sgn- og helligdager 137 99 108
Deltakere (hgymesser, dapsgudstjenester 10.226 5.418 7.139
0g Thomasmesser)
Gjennomsnittlig antall gudstj.deltakere 84 69 78
ved hovedgudstj Oddernes
(kl 11, dapsgtj., konf. og alle pa julaften)
Gj.sn. antall deltakere total Oddernes krk 79 67 76
Gudstjenester pa sgn- og helligdager - 1.441 1.094 1.068
Justvik
Gjennomsnittlig antall gudstj.deltakere 45 44 44
ved hovedgudstj Justvik
(kI 11/17, dapsgtj., konf. og alle pa
julaften, ogsé Alefjer)

9 Gudstjenestedeltakere totalt 13.526 7.431 7.850

10 | Musikk gudstj. / konserter 2 4 4
Musikk gudstj. / konserter — deltakere 307 348 91

11 | Gudstjenester med nattverd (ogsa inst.) 67 35 51
Nattverdgjester 3.450 1.073 2.360

12 | Skolegudstjenester 7 0 0
Skolegudstj. — deltakere 1.596 0 0

14  |Julaften — gudstjenestedeltakere 1.101 412 436

13 Kirkeofringer totalt 468.092* | 314.084 | 368.545
Ofringer / gaver sendt videre 320.858 | 197.971 | 418.258
@vrige gaver, innsamlinger, messe osv 374.199 | 362.863 | 332.125
Givertjeneste 624.800 | 657.682 | 661.683

*inneholder misjonsforeningen og deler
av fasteaksjonen
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MENIGHETSREGNSKAP KRISTIANSAND

Oddernes menighet

ARSREGNSKAP 2022

Organisasjonsnr.: 976 992 55¢

Alle belgp i hele kroner

DRIFTSREGNSKAP

Inntekter

Salg/egenandeler (160,161,162)
Leieinntekter (163)

Refusjon fra fellesradet (1740)

@vrige refusjoner (17)

Tilskudd fra staten/bispedgmmerad (1800)

Overfaringer/tilskudd (183,184)
Offer/innsamlet til annen virksomhet
(186500)

Offer, gaver (186,187)
Givertjeneste (187001)
SUM DRIFTSINNTEKTER

Driftsutgifter

Forbruksvarer og tjenester (11)
Inventar/utstyr og vedlikeh. driftsmidler (12)
Kjagp av tjenester fra fellesradet (134000)

@vrige refusjoner (13)
Overfgring av ofring/innsamlede midler
(146500)

@vrige overfgringer/tilskudd (14)
Avskrivninger (1590)
SUM DRIFTSUTGIFTER

Brutto driftsresultat
Renteinntekter (1900)
Renteutgifter (1500)
Avdragsutgifter (1510)
Motpost avskrivninger (1990)

NETTO DRIFTSRESULTAT

Brukt slik:

Bruk av tidligere ars overskudd
Bruk av fond

Sum bruk av avsetninger/fond

Avsatt til dekning av tidligere ars
underskudd

Avsetning til fond
Overfart til investeringsregnskapet
Sum avsetninger

Regnskapsmessig overskudd
/underskudd(-)

Noter

6)

6)

7)

7
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REGNSKAP  BUDSJETT REGNSKAP
2022 2022 2021
489 247 405 000 326 320
372 917 286 500 177 845
17 940 15 000 21 840
221 462 77500 211188
688 824 662 000 687 710
120 000 120 000 385 459
321 468 203 000 198 420
182 069 185 000 226 488
624 800 668 600 657 682
3038 727 2622 600 2892 952
837 399 929 900 669 897
117 951 177 980 185573
1252979 1410 000 1238 893
0 0 0
321 468 203 000 198 421
131 867 27 500 134 777
27218 0 118 452
2688 882 2748 380 2546 013
349 845 -125 780 346 939
54 898 1250 1445
0 0 0
0 0 0
27218 0 118 452
431 961 -124 530 466 836
0 0 0
202 781 254 530 150 250
202 781 254 530 150 250
0 0 0
634 742 130 000 617 086
0 0 0
634 742 130 000 617 086
0 0 0



MENIGHETSREGNSKAP KRISTIANSAND

ARSREGNSKAP 2022

BALANSEREGNSKAP
Alle belgp i hele kroner

BALANSEREGNSKAP

EIENDELER

A. Anleggsmidler
Tomter

Inventar, utstyr
Bygninger og anlegg
Sum anleggsmidler

B. Omlgpsmidler
Andre fordringer
Kasse/bank

Sum omlgpsmidler

SUM EIENDELER

GJELD OG EGENKAPITAL

C. Egenkapital
Disposisjonsfond

Bundne driftsfond
Regnskapsmessig overskudd
Kapitalkonto

Sum egenkapital

D. Gjeld

Langsiktig gjeld
Leverandgrgjeld
Annen kortsiktig gjeld
Sum gjeld

SUM GJELD OG
EGENKAPITAL

Leder menighetsrad

Noter

6)
6)

2)
3)

7
7)

8)

4)
4)
4)

Kristiansand
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REGNSKAP REGNSKAP
2022 2021

0 0

0 0

1036 047 1 063 265

1036 047 1 063 265

364 341 328 655

3843 637 3471 797

4 207 978 3800 452

5244 025 4863 717

1157 803 601 604

2 866 993 2991 231

0 0

1036 047 1 063 265

5 060 843 4 656 100

0 0

183 182 207 617

0 0

183 182 207 617

5244 025 4863 717

31.desember 2022
27. februar 2023
Daglig leder



NOTER TIL ARSREGNSKAPET 2022
Oddernes menighet

0. REGNSKAPSPRINSIPPER

Regnskapet er fort i henhold til “forskrift om okonomiforvaltningen for kirkelige fellesrad og menighetsrdd”, fastsatt
25.09.03.

Regnskapet er basert pa et finansielt orientert system med hovedvekt pa anskaffelse og anvendelse av midler til drift
og investering og hvordan disse aktivitetene er finansiert. Resultatet vises i form av endring av arbeidskapitalen
(omlgpsmidler minus kortsiktig gjeld).

Regnskap og budsjett skal baseres pa det sakalte anordningsprinsippet: "Alle kjente utgifter/utbetalinger i aret skal
tas med i bevilgningsregnskapet for vedkommende &r, enten de er betalt eller ikke nar regnskapene avsluttes."”

Alle inntekter og utgifter skal budsjetteres og regnskapfares brutto. Det skal ikke gjgres fradrag for inntekter som
direkte vedrgrer utgiftspostene.

Kasse og bankbeholdninger er oppfert med virkelige belgp. Kortsiktige fordringer er oppfart til palydende.
Anleggsmidler, dvs investeringer i faste eiendommer, anlegg, inventar og utstyr fgres opp i balansen som eiendeler til
anskaffelseskost. Tilskudd er ikke trukket fra. For & bli vurdert som investering, ma anskaffelsen ha en gkonomisk
levetid pd minst 3 ar, samt ha en anskaffelseskost pa minst kr 100.000. Avskrivninger fgres bade i driftsregnskapet og
balansen. | driftsregnskapet fares avskrivninger som en driftsutgift og med en motpost far netto driftsresultat. Netto
driftsresultat pavirkes séledes ikke av avskrivningene.

Avdrag pa lan utgiftsfares i driftsregnskapet. Kortsiktig og langsiktig gjeld er oppfart til palydende.

Omlgpsmidler er vurdert til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi. Anleggsmidler er vurdert til
anskaffelseskost.

1. VIRKSOMHETER

Regnskapet omfatter falgende av menighetsradets virksomheter:

Oddernes: menighetens ordinere virksomhet (01), givertjenesten (02), menighetsbladet (03),
menighetshuset (04), diakonatet (05), konfirmantarbeid (06), barnearbeid (08), ungdomsarbeid (09),
kirkemusikk (10), formiddagstreff (11), kirkekonserter (12), trosopplaring (14), Ungdomsgruppa (16),
Sorg og omsorg (17) og Kirke for alle (18).

Justvik: menighetens ordinzre virksomhet (51), givertjenesten (52), barnearbeid (58), ungdomsarbeid (59),
kirkemusikk (60) og Justvik kirkering (61).

2. KORTSIKTIGE FORDRINGER

Kortsiktige fordringer utgjer totalt kr 364.341 pr 31.12.2022 og er oppfaert til palydende verdi. Av dette er
kr 131.868 fordring pa staten vedr. momskompensasjon, som utbetales i februar 2023. Kundefordringer og
diverse kortsiktige fordringer for gvrig utgjer kr 232.473.

3. BANKINNSKUDD

Bankinnskudd utgjer totalt kr 3.843.637 pr 31.12.2022 for alle virksomhetene.

4. GJELD

Gjeld utgjer pr 31.12.2022 totalt kr 183.182, og bestar av leverandgrgjeld, som blir utbetalt i begynnelsen
av 2023.
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5. ARBEIDSKAPITAL

Endring i arbeidskapitalen

31.12.22 31.12.21

A Omlgpsmidler 4207978 3800452
B. Kortsiktig gjeld 183 182 207 617
A-B = Arbeidskapital 4024796 3592835

Endring i arbeidskapitalen: 431961

6. ANLEGGSMIDLER

Innkjgp av inventar og utstyr med innkjgpspris over kr 100.000 og levetid pa minst 3 ar, skal fares i
investeringsregnskapet og aktiveres/avskrives i balanseregnskapet.

ODDERNES
INVENTAR/ TOMT BYGNINGER SUM

UTSTYR 2.2799.100 2.2899.100

2.2499.100
Anskaffelseskost 01.01.2019 *) 1470172 0 1998 909 3469 081
Tilgang i aret 0 0 0 0
Avgang i aret 0 0 0 0
Samlede av- og nedskrivninger *) 1470172 0 962 862 2433034
Bokfart verdi pr 31.12.2022 0 0 1036 047 1036 047
Arets ordinaere avskrivninger 0 0 27 218 27218
Avskrivningssats: 10 % 0% 2%

*) Menighetshusets anslatte historiske kostpris fra 1974 pa kr 788.000 er fra og med regnskapsér 2010
inkludert i anskaffelseskost pr 01.01. og i samlede av- og nedskrivninger. Belgpet er fordelt med
kr 150.000 under inventar/utstyr og kr 638.000 under bygninger.
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/. FOND

01.01.  Awvsetning Bruk 31.12.
Disposisjonsfond Oddernes 350 064 470 862 37239 783 687
Fond menighetshuset 244 116 130 000 0 374 116
Disposisjonsfond Justvik 7424 0 7424 0
Sum disposisjonsfond 601 604 600 862 44 663 1157 803
Fond ungdomsarbeid 199 820 0 11 461 188 359
Fond kirkekonserter 38789 0 0 38 789
Fond Gudrun Sgdal 460 000 0 0 460 000
Fond diakonat 654 747 29 736 73 695 610 787
Fond nedlagte kor 35878 0 0 35878
Fond trosopplaering 156 213 0 60 497 95716
Fond tomt Eidet 1 000 000 0 0 1 000 000
Fond solidaritet 77001 0 0 77001
Fond Sorg og omsorg 36 474 0 3323 33151
Fond Kirke for alle 13115 0 318 12 797
Fond barnearbeid 252 322 0 8 825 243 497
Fond kirkering (Justvik) 66 871 4145 0 71016
Sum bundne driftsfond 2991 230 33881 158 118 2 866 992
Sum alle fond 3592 834 634 743 202 781 4024 795

8. SPESIFISERING AV KAPITALKONTO

DEBET KREDIT

1.1. Balanse (underskudd i kapital) 0 1.1. Balanse (kapital) 1 063 265
Debetposter i aret: Kreditposter i aret:

Avskrivninger inventar og bygning 27 218 Aktivering av inventar 0
Bruk av midler fra eksterne lan 0 Avdrag pa eksterne lan 0
31.12. Balanse (kapital) 1036 047 31.12. Balanse (underskudd i kapital) 0
Sum debet 1063265 = Sum kredit 1063 265

9. GARANTIANSVAR

Oddernes menighet har ikke gitt noen gkonomiske garantier, hverken overfor private, firmaer eller
offentlige etater.

Kristiansand 15. mars 2023

Leder menighetsradet Daglig leder
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Arsberetning for Oddernes sokn

(orgnr 976 992 555)
REGNSKAP

Oddernes sokn har avlagt regnskap i 2022 med
- driftsinntekter pa kr 3.038.727 (budsjettert kr 2.622.600)
- driftsutgifter pa kr 2.688.882 (budsjettert kr 2.748.380)
- overskudd pa kr 431.961 (budsjettert underskudd pa kr 124.530)

Arsresultatet bokfores pd folgende méte:

- bruk av fond kr 202.781 (budsjettert bruk kr 254.530)
o herav frie fond kr 44.663 (budsjettert kr 43.780)
o herav bundne fond kr 158.118 (budsjettert kr 210.750)

- avsetning til fond kr 634.742 (budsjettert avsetning kr 130.000)
o herav frie fond kr 600.861 (budsjettert kr 130.000)

o herav bundne fond kr 33.881 (budsjettert 0)

Fond pr 31.12.2022:

01.01.  Awvsetning Bruk 31.12.
Disposisjonsfond Oddernes 350 064 470 862 37239 783 687
Fond menighetshuset 244 116 130 000 0 374 116
Disposisjonsfond Justvik 7424 0 7424 0
Sum disposisjonsfond 601 604 600 862 44 663 1157 803
Fond ungdomsarbeid 199 820 0 11 461 188 359
Fond kirkekonserter 38789 0 0 38 789
Fond Gudrun Sgdal 460 000 0 0 460 000
Fond diakonat 654 747 29 736 73 695 610 787
Fond nedlagte kor 35878 0 0 35878
Fond trosopplaering 156 213 0 60 497 95716
Fond tomt Eidet 1 000 000 0 0 1 000 000
Fond solidaritet 77 001 0 0 77001
Fond Sorg og omsorg 36 474 0 3323 33151
Fond Kirke for alle 13115 0 318 12 797
Fond barnearbeid 252 322 0 8 825 243 497
Fond kirkering (Justvik) 66 871 4145 0 71016
Sum bundne driftsfond 2991 230 33881 158 118 2 866 992
Sum alle fond 3592 834 634 743 202 781 4024 795

Oddernes sokn operer med to typer fond — frie fond og bundne fond. Frie fond kan benyttes til den
generelle virksomheten uten begrensninger. Bundne fond er gremerkede fond som fglge av at kapitalen
er gremerket enten fra en giver eller fra en virksomhet i menigheten hvor det er bestemt at kapitalen skal
brukes til et bestemt fond.

Vedr. Gudrun Sgdals fond pa kr 460.000 er det etter givers gnske/ testament kun mulig for soknet & bruke
avkastningen. Fond ungdomsarbeid, Fond barnearbeid og deler av Fond diakonat er opprettet etter
testamentgivers gnske.

Forbedret resultat i forhold til budsjett kan forklares med:
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Regnskap Budsjett avvik
- Salg/egenandeler kr 489.247 kr 405.000 20.8% gkning — skyldes hgyere inntekt pa
egenandeler ved turer/arrangementer og
hgyere inntekt pa arrangementer.

- Leieinntekter kr 372.917 kr 286.500 30.1% gkning — skyldes vesentlig hgyere utleie pa
menighetshuset enn beregnet.
- @vrige refusjoner kr221.462 kr 77.500 185.7% pkning skyldes at vi ikke budsjetterer

mva refusjon.
- Offer til andre kr 321.468 kr 203.000 58.4% gkning skyldes gode offer/innsamlinger til
andre, som ikke var forutsett.
Motpost fremkommer som gkning pa gkte
overfgringen.

- Inventar/utstyr/
vedlikehold kr 117.951 kr 177.980 50.9% i mindre forbruk skyldes utstyr som ikke
ble kjgpt og mindre behov for vedlikehold enn
beregnet.

- Kjgp av tjenester fra
Fellesradet kr 1.252.979 kr 1.410.000 12.5% besparelse skyldes vakanse i
ungdomsarbeider stillingen i Oddernes.
- @vrige overfgringer/
tilskudd kr 131.867 kr 27.500 379% merforbruk skyldes at vi ikke budsjetterer
med mva pa kostnader.

a. Faktisk tilstand nar det gjelder kjgnnslikestilling.

Menighetsradet bestar av fem kvinner og tre menn (en kvinne har sluttet i perioden). |1 2022 har det vaert
kvinnelig leder og kvinnelig nestleder.

Menighetsradets arbeidsutvalg bestar av leder og nestleder i menighetsradet. Sokneprest og daglig leder
er menn.

| staben er det 7 menn og 7 kvinner.

Kjgnnsbalanse er gnskelig i utvalg, men ofte er det de kvalifiserte personene som er tilgjengelig som blir
brukt uavhengig av kjgnn. Totalt sett er det nok flest kvinnelige frivillige.

b. Likestillingstiltak.
Det er ikke iverksatt eller tenkt pa spesielle tiltak for a fremme likestilling uavhengig av kjgnn,
bortsett fra at arbeidsmiljgundersgkelsen for personer med LHBT+identitet ble behandlet i
menighetsradet i 2022.

c. Tilgang til aktiviteter.

Vi ser ingen spesielle begrensninger nar det gjelder tilgang til egne aktiviteter, styrende
organer, verv eller stillinger ut fra diskrimineringsgrunnlag.

d. Oddernes sokn har ikke segregerte aktiviteter.

Oddernes menighet 15.03.2023

Anne-Grete Kaspersen, Thor Erling Holte,
menighetsradsleder daglig leder
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Korpartiet i Oddernes kirke.
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Herodes (Espen Svarstad) pa julevanding i Justvik
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Mange blomstergevinster

og engelen (Kirsti) i heisen...



