DEN NORSKE KIRKE

Kolbotn menighetsrad

Mgateprotokoll
Kolbotn menighetsrad
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Godkjenning av innkalling og saksliste

1/26 Godkjenning av innkalling og saksliste

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Kolbotn menighetsrad 03.02.2026 1/26

Saksorientering

Det innkalles med dette til mgte 1/26 i menighetsradet den 03.02.26, kl. 18 — 20, i
Sofiemyr kirke.

Sakslisten omhandler sakene fra sak 1/26 — 6/26.

Innkalling og saksdokumenter er sendt menighetsradets medlemmer den 28.01.26.
Forslag til vedtak

Innkalling og saksliste godkjennes.

Mgtebehandling

Vedtak

Innkalling og saksliste godkjennes.

Godkjenning av protokoll

2/26 Godkjenning av protokoll
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Saksorientering
Viser til tidligere utsendt protokoll fra menighetsradets mate 6/25.

Denne bes godkjent.
Forslag til vedtak
Protokollen godkjennes.

Mgatebehandling

Vedtak

Protokollen godkjennes.

Saker til behandling

Orienteringssaker

3/26 Ny kantor i Kolbotn menighet
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Saksorientering
Det vises til sak 45/25 om utlysning av kantorstillingen i Kolbotn menighet.

Utlysning og forste sgknadsrunde

Stillingen ble lyst ut i slutten av november. Sgknadsfristen var 9. desember, og det
kom inn 7 sgknader. Nordre Follo kirkelige fellesrad vurderte sgkergrunnlaget som
for svakt til & ga videre i ansettelsesprosessen. | samrad med tillitsvalgte ble det
besluttet a forlenge seknadsfristen til 4. januar 2026. Det ble samtidig oppfordret til &
spre stillingen bredt i relevante nettverk for & na flere aktuelle kandidater.

Andre sgknadsrunde
Ved fristens utlgp 4. januar forela det totalt 13 sgkere. Sgkerlisten ble gjennomgatt 5.



januar av kirkeverge, assisterende kirkeverge og daglig leder i Kolbotn menighet. |
samrad med tillitsvalgte ble to kandidater vurdert som klart best kvalifisert, og invitert
til intervju.

Intervjugruppe for fgrstegangsintervju (8. januar):
« Assisterende kirkeverge/HR-leder, Pgs
o Daglig leder, Simen Rem
e Menighetsradsrepresentant, Kjell Beisland
o Tillitsvalgt og kantor, Gunn Randi Leite

Andre gangs intervju og prevespill

Begge kandidatene ble vurdert videre til andregangsintervju og pravespill. Det ble
gjennomfert andregangsintervju med prgvespill og dirigering av korgruppe bestaende
av medlemmer fra Sofiemyr kammerkor, pensjonert kantor Bernt Nordset og
menighetsmusiker Katrine Flaa. Gunn Randi Leite (Creo, kantor i Ski) ledet det
musikalske opplegget. Nestleder i menighetsradet, Helge Naesheim, deltok som MR-
representant. Sokneprest og kirkeverge deltok ogsa i denne runden.

Innstilling og ansettelse

Intervjuutvalget foretok innstilling til stillingen etter andregangsintervjuene, og
referansesjekk ble gjennomfgrt dagen etter. Pa bakgrunn av dette ble Bjarte
Rimehaug (48) tilbudt stillingen — og har takket ja uten betenkningstid.

Om den ansatte

Bjarte Rimehaug er utdannet kirkemusiker fra Norges musikkhagskole, og har bred
erfaring som kantor og organist fra blant annet Mortensrud, Hauketo—Prinsdal og
Alesund menigheter.

Han har kompetanse innen korarbeid, klassisk musikk, rytmisk musikk, improvisasjon
og samarbeid med frivillige. Han har ogsa arbeidserfaring som miljgterapeut.

Bjarte er i dag ansatt i Oslo kirkelige fellesrad, og tiltrer i Kolbotn menighet mandag
20. april.

Forslag til vedtak

Saken tas til orientering.

Mgtebehandling

Menighetsradet ga uttrykk for at de er til freds med prosessen og resultatet.

Vedtak

Saken tas til orientering.



4/26 Utbygging kontorfley Sofiemyr kirke

Behandlet av Mgtedato Saknr
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Saksorientering

Utbyggingen av kontorflayen ved Sofiemyr kirke har gjennom 2025 hatt god fremdrift.
Etter gitt igangsettingstillatelse i juni 2025 kunne byggearbeidene starte. Fra
sommeren 2025 har den frivillige innsatsen i all hovedsak veert utfgrt av prosjektleder
Harald Toft sammen med Kjell Beisland og Knut Thomassen, som stort sett har
jobbet 30-timers uker.

Grunnarbeid, sale og reisverk ble ferdigstilt i lapet av sommeren og tidlig hast. Utover
hgsten og vinteren ble bygget lukket og tart, og innvendige arbeider er kommet godt i
gang, blant annet med montasje av gips og tekniske installasjoner.

Parallelt utarbeides det rom- og arealplan for den nye flayen, med involvering av
ansatte, tillitsvalgte og verneombud for a sikre gode og funksjonelle lgsninger.

Det reviderte totalbudsjettet for prosjektet er kr 3,115 mill., finansiert av Kolbotn
menighetsrad (1,992 mill.), mva-refusjon (kr. 623.000) og tilskudd fra fellesradet (kr.
500 000). Prosjektets utgifter var pa om lag kr 309 000 i 2024 og ca. kr 1,32 mill.
brutto i 2025. Samlet bruttoforbruk per 31.12.2025 utgjer dermed cirka kr 1,63
millioner.

Nordre Follo kirkelige fellesrad har vedtatt falgende i sitt investeringsbudsjett for
2026-2029:
Refusjon til Kolbotn menighetsrad for utbygging kontorflay:

e 2026: Kr. 500.000

e 2027: Kr. 500.000

e 2028: Kr. 1.000.000

Prosjektleder og dugnadsgruppa vil ikke forplikte seg til en endelig
ferdigstillelsesdato, men antar at det meste er ferdig mot sommeren.

Ang. budsjett er alt i rute bortsett fra tidligere meldte konsulent-utgifter som er
forventet a overstige budsjett med ca. kr. 150.000. De stgrste utgiftene fremover som
det ikke er oversikt over enda er utvendig murarbeid, da denne jobben skal pa
anbud.

Arkitekt Ruth Marie Farnes har engasjert seg frivillig for & bista med interigr, og det er
opprettet kontakt med daglig leder og prosjektleder.

Forslag til vedtak

Saken tas til orientering.



Mgtebehandling

Medlemmer ga innspill pa at de er imponert over innsatsen til de tre
dugnadsarbeiderne. Det ble ogsa nevnt at avd.leder bygg i fellesradet har veert pa
befaring og er forngyd med maten bygget oppfares pa.

Vedtak

Saken tas til orientering.

5/26 Stab/MR-samling og utvalgsarbeid
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Saksorientering

Listen over utvalg underlagt menighetsradet har ikke vaert gjiennomgatt siden 2024,
og det har heller ikke veert en samling mellom stab og menighetsrad siden februar
2024. Kirkevergen oppfordrer til arlig samling mellom stab og menighetsrad.

Utvalg
Det er behov for at menighetsradet gjennomgar listen over utvalg. Utvalg det er
behov for a se spesielt pa:
e Voksenutvalget: Har formidlet til daglig leder at etter 10 ar er medlemmene na klare
for avlgsning, og gar ut av sine verv i VU til sommeren. Aktiviteten de har holdt i er
inspirasjonskveldene.

o Givertjenesteutvalget: Har formidlet at de gnsker fornyelse og gjerne yngre
medlemmer som kan jobbe videre.

¢ Gudstjenesteutvalg: Kolbotn menighet har ikke hatt gudstjenesteutvalg pa noen ar.
Pa bakgrunn av biskopens oppfordring om & invitere lokalsamfunnet (lag/foreninger
etc) inn i gudstjenestelivet, kunne det vaere behov for et gudstjenesteutvalg med et
spisset mandat.

Flere andre utvalg er mer eller mindre inaktive. Trosopplaeringsradet Oppegard er
erstattet av KUL-utvalget for Nordre Follo. Dette vil menighetspedagog Elisabeth
Skolt orientere menighetsradet om pa et mgte dette semesteret. Vedlagt listen fra
2024.

Samling MR og stab



Bar det gjennomfares en ny samling for stab og menighetsrad na halvveis i perioden,
og hvordan? Her kan blant annet samarbeid stab/frivillighet og utvalg lgftes og
tematiseres.

Forslag til vedtak

Saken tas til orientering.

Mgtebehandling

Representanter ga innspill pa at fokus i en ny samling mellom MR og stab og daglig
leder noterte ned innspillene. Det ble bedt om a ta opp stabens innspill pa neste
stabsmate.

Fra MR meldte Ida og May Britt seg til & bidra til arrangering av samlingen.

Helge foreslo a ta ansvar for a ga gjennom utvalgslisten og komme med innspill til
punktene om utvalg som trenger fornyelse til neste AU mote, og dette ble imatesett.

Vedtak

Saken tas til orientering.

6/26 Status i givertjenesten
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Saksorientering

Givertjenesten i Kolbotn menighet har hatt en tydelig positiv utvikling giennom 2024
og 2025. Etter flere ar pa litt over 600.000 kroner arlig, gkte givertjenesten i 2024 til
rundt 800.000 kroner — en vekst pa omtrent 200 000 kroner pa ett ar. Denne
gkningen skyldtes blant annet en malrettet rekrutteringsinnsats gjennom aret, der
Margit Raustgl spesielt bidro med oppfelging og verving av nye givere. Ved utgangen
av 2024 hadde menigheten 115-117 faste givere.

Som en fglgeeffekt av dette ble givertjenesten i 2025 lgftet videre til 887.179 kroner,
en samlet gkning pa rundt 270 000 kroner over to ar, og nadde neste budsjettmalet
pa 900.000 kroner i 2025.

Ved utgangen av 2025 dekker givertjenesten dermed en stgrre del av det samlede
lgnnsnivaet enn tidligere ar, til tross for at lennsforpliktelsene gkte til ca. 1,3 millioner



kroner i 2026 som fglge av gode lgnnsoppgjer og satsingen pa ungdomsarbeidet.
@kningen med 20% i ungdomsarbeiderstilling er en prosjektstilling i
ungdomsarbeidet. Stillingen koster om lag 270.000 kroner arlig og er finansiert ut
2027.

Givertjenesteutvalget har gjennom disse to arene hatt flere mater, og gjennomfart
flere aksjoner, med appell under gudstjeneste, utdeling av flyere ved utgangen og
mer. Menighetens hjemmesider for givertjenesten er oppdaterte og brukervennlige.

Samtidig er det bade et naturlig frafall av givere fordi gjennomsnittsalderen er hgy,
samtidig som det ogsa er noe frafall av andre arsaker, eksempelvis givere som har
flyttet, eller har fatt voksne barn som ikke lengre er aktive i barne- og
ungdomsarbeidet. Det er derfor viktig at det jobbes aktivt i arene fremover med a
rekruttere nye givere, spesielt fra aldersgruppen 40 ar og oppover, som ofte er
etablert og kan ha evne til et manedlig bidrag.

| januar 2026 mottar alle faste givere et fysisk takkebrev i posten, med en
oppdatering om status i det kirkelige arbeidet de bidrar til, og en konkret oppfordring
om a gke belgpet i 2026. Brevet gjar det enkelt for giverne a justere avtaler gjennom
AvtaleGiro, Vipps eller manuelle innbetalinger.

Videre vil Margit Raustgl i januar/februar 2026 gjennomfgre en ny
rekrutteringsoffensiv. Givertjenesteutvalget er tydelige pa at de gjerne gnsker nye og
yngre krefter inn i utvalget.

Forslag til vedtak

Saken tas til orientering.

Mgatebehandling

Det ble draftet forslag og ideer til aktivitet som ytterligere kan styrke givertjenesten.
Menighetsradet ble orientert om ny giveroffensiv ved frivillig medarbeider Margit

Raustgl, og informert om hennes fremgangsmate for a rekruttere nye givere.

Sindre meldte at han kunne stille med en konsulent-funksjon i Givertjenesteutvalget,
men ikke som fast medlem av utvalget pr na. Dette ble imgtesett.

Vedtak

Saken tas til orientering.



Eventuelt

Apen Kolbotn kirke

Ida og Birgit orientert om at tilbudet na har veert ett ar, og at de onsker & fortsette og
har planlagt tre datoer for varsemesteret. De gnsker a rendyrke formen pa apen kirke
som er stille, dempet og uten at noen eller noe tar regien, slik at de fremmeate kan
fylle tankene med det de selv matte gnske. Dette ble stgttet av sokneprest.

Refleksjon
Ellen Joh delte en refleksjon etter en facebook-post fra Eyvind Skeie.

Drop-in bryllup

Det ble orientert om at det i ar er Sofiemyr kirkes tur til & arrangere drop-in bryllup pa
valentinsdagen 14. februar, og at det pr tid er to par som har forhandsmeldt at de
kommer.

Diakoniutvalget

Annlaug refererte fra diakoniutvalget at det arets fasteaksjon er mer enn et
konfirmantopplegg, det er et tiltak for hele menigheten og det etterlyses folk til & sta
pa stand. Videre informerte hun om oppstart av sorggruppe i mars, at det trengs
frivillige til livshistoriegruppe, og senioretreff.

Fellesradet

Torgeir informerte om at arsregnskap og arsmelding skal legges frem pa neste
fellesradsmeate, og at det blir et mindreforbruk i 2025. Det ble ogsa oppfordret til at
alle menigheter offentliggjer fellesgudstjenester i sine kalendere.

Mgatet ble avsluttet ca. kl 19:30.



