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Saksorientering 
Strategi handler om hva man ønsker å oppnå og hvorfor. Det er en overordnet plan 
som tar for seg organisasjonens langsiktige mål, og hvordan man skal posisjonere 
seg for å nå disse målene. Strategien skal svare på spørsmål som: 

• Hva er vårt formål? 
• Hva ønsker vi å oppnå på lang sikt (3–5 år eller mer)? 
• Hvilke verdier og prinsipper styrer oss? 
• Hvilke eksterne og interne forhold påvirker oss? 
• Hvilke satsingsområder og prioriteringer skal vi ha? 

Eksempel i kirkelig sammenheng: Strategien kan peke på satsing på diakoni, 
ungdomsarbeid, eller samarbeid med frivillige og lokalsamfunn, samt utvikling av 
bærekraftige driftsmodeller. Sel kirkelige råd må definere sine mål, og gjennom en 
strategi beskrive hvordan målene skal nås.  

Vedlagt følger et arbeidsdokument som kan fungere som et utgangspunkt for rådets 
arbeid med strategiplan. 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Sel kirkelige råd har utarbeidet sin strategiplan i møtet, og vedtar denne som sin 
strategi for perioden 2026 – 2030. 
 
Møtebehandling 

Kirkevergen innledet og foreslo framgangsmåte for arbeidet med strategi og 
virksomhetsplan. Geir Vik foreslå at virksomhetsplan måtte legges først. Dette ble tatt 
opp til avstemming, og forslaget falt mot en stemme. 
Leder ledet gjennomføringen av kartleggingen ved at hver representant fikk skrive 3 
forslag til punkter som de mente var viktig for strategiplanen på en lapp. Etter hvert 
hovedtema, ble disse samlet inn og hengt opp på tavlen. 
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Nedenfor følger en oversikt over framlagte forslag til punkter, nye punkter og hvor 
mange som noterte de ulike punktene. 
 

Kirken åpner rom for tro 
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Kirken er det livet leves 
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Kirken er mer for flere 
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Vedtak  

Kirkevergen lager en oppsummering og setter opp en oversikt over innkomne 
punkter. Kirkevergen henter også inn ansatte sine synspunkter. Prioritering foretas 
på neste møte. 
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Saksorientering 
Virksomhetsplanen er operasjonell og konkret, og svarer på hvordan man skal jobbe 
for å gjennomføre strategien i praksis. Den omfatter mål, tiltak, ansvar og 
tidsplaner for det kommende året eller en kortere periode (typisk 1 år). Dette 
dokumentet brukes aktivt i den daglige driften og i oppfølgingen av mål. 
 
Virksomhetsplanen inneholder ofte: 

• Tiltaksplaner (hva skal gjøres, når og av hvem)  
• Konkrete mål og delmål 
• Tidsplan 
• Ressursbruk og budsjett 
• Ansvarsfordeling 
• Eventuelle evalueringspunkter eller milepæler 
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Forholdet mellom strategiplan og virksomhetsplan: 
Strategien er kompasset – den viser retningen. 
Virksomhetsplanen er kartet – den viser ruten du faktisk skal følge for å komme dit. 
Tidligere virksomhetsplaner har vært en oppramsing av mange ønskelige tiltak uten 
konkrete planer, ansvarlige og frister. Dette kan være nyttig som en idebank, men for 
lite konkret til å føre til resultater. Kirkevergen foreslår at rådet trekker fram noen 
satsingsområder fra strategiplanen, ut konkretiserer disse med punktene over. 
 
Punktene i virksomhetsplanen skal registreres inn og følges opp i programmet «Kirka 
vår». 
 
Forslag til vedtak 
 
Sel kirkelige råd sender utarbeidet forslag til virksomhetsplan over til staben for 
uttalelse. Endelig vedtak fattes i senere møte. 
 
Vedtak  

Saken utsettes til etter prioritering av strategiplan. 
 

 

 
Orienteringssaker 
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Saksorientering 

• Tilsetting av sokneprest – ingen søkere 

• Reparasjon av det store korset på Nord-Sel er utført 

• Trefelling ved Bjølstadkapellet måtte utføres 

• Taket på kirkestua på Nord-Sel må utbedres 

• Vi trenger ny søppelkontainer til Nord-Sel. Kirkevergen sjekker flere alternativ. 

• Epost fra Nord-Fron med invitasjon om samarbeid prosjektmidler diakoni. 

• Brev fra Biskopen anående forordnede gudstjenester. 

• Arbeid med minnelunder 
 
 
Vedtak  

Sel kirkelige råd tar orienteringssakene til etterretning. 


