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Møteprotokoll 

 

 
Utvalg: Fellesrådet 

Møtested: Storvegen 11 

Dato:   21.10.2025 

Tid:  kl 17:00 – 19.00 

 

 

Innkalt:  

Navn    Funksjon      

Ole Martin Norderhaug  leder    Tørberget  

Johanne Ytterdal  nestleder  Trysil 

Kristine Aksøy   medlem  geistlig repr. 

Bjørg-Edith Enger  medlem  Ljørdalen  

Øivind Larsen   medlem  Søre Osen  

Tom Richard Storbæk medlem  Østby  

Toril Storsnes   medlem  Nordre Trysil  

Marianne Fjelltveit  medlem  Søre Trysil 

Oddmund Myhr  medlem  kommunestyrets repr.  

 

 

Fra administrasjonen møtte: 

Navn    Stilling 

Lillian Egeberg Syversrud kirkeverge 

 

 

 

Orienteringer: 

 

• Åpning av navnet minnelund 

• Møte med ordfører og kommunedirektør 

• Nasjonal medarbeiderundersøkelse for Dnk er utsatt 
 

 

 

 

 

 

 

22. oktober 2025 

Ole Martin Norderhaug 

leder 

  



  Side 2 av 4 

Saksliste:  

 
Saksnr. Tittel 

Sak 32/25 

Sak 33/25 

Godkjenning av innkalling og saksliste 

Referatsaker 

Sak 34/25 Revisjonsberetning – årsregnskapet 2024 

Sak 35/25 Prosess for tilsetting av kirketjener/gravplassarbeider 

Sak 36/25 

Sak 37/25 

 

Budsjettforslag 2026 og økonomiplan 2026 – 2029 

Tilsetting av kirkemusiker (saken utdeles i møtet) 

 

     

Sak 32/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 

 
Kirkevergens innstilling: 

Innkalling og saksliste godkjennes 

 

Vedtak i fellesrådets møte 21.10.25: 

Innkalling og saksliste godkjennes 

 

Sak 33/25 Referatsaker 

 
Ref 7/25 Godkjenning protokoll møte 23.09.2025 

  

Vedlegg: 

• Protokoll fra møte 23.09.2025 
  

Kirkevergens innstilling: 

Protokollen fra møtet 23.09.2025 godkjennes. 

 

Vedtak i fellesrådets møte 21.10.25: 

Protokollen fra møtet 23.09.2025 godkjennes. 

  

Sak 34/25 Revisjonsberetning – årsregnskapet 2024 

 
Vedlegg: 

• Revisjonsberetning 2024 
• Brev 4 – revisjon 2024 

 

Kirkevergens innstilling:  

Revisjonsberetning for 2024 og revisors nummererte brev nr. 4 tas til etterretning. Fellesrådet ber 

samtidig kirkevergen sørge for at de påpekte forholdene innarbeides i rutiner og praksis, i dialog med 

Trysil kommune som fører regnskapet. 

 

Arbeidsutvalgets vedtak fra møte 13.10.2025: 

Arbeidsutvalget slutter seg enstemmig til kirkevergens innstilling 

 

Fellesrådets behandling i møte 21.10.25: 

Fellesrådet vedtok kirkevergens innstilling enstemmig. 
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Vedtak i fellesrådets møte 21.10.25: 

Revisjonsberetning for 2024 og revisors nummererte brev nr. 4 tas til etterretning. Fellesrådet ber 

samtidig kirkevergen sørge for at de påpekte forholdene innarbeides i rutiner og praksis, i dialog med 

Trysil kommune som fører regnskapet. 

 

Sak 35/25 Prosess for tilsetting av kirketjener/gravplassarbeider    

 

Vedlegg: 

Ingen 

 

Kirkevergens innstilling 

 

1. Fellesrådet vedtar å lyse ut en fleksibel stilling som kirketjener/gravplassarbeider i foreløpig 

80 % fast stilling. 

2. Stillingen skal omfatte kirketjeneroppgaver, gravplassarbeid og særskilt ansvar for 

stell/planting på fondsgraver i sommersesong, samt ansvar for renhold i kirker. 

3. Innstillingsutvalget skal bestå av: 

• Kirkeverge Lillian Syversrud 

• Tillitsvalgt  

• Representant for gravplassdrift/kirketjener Kenneth Danielsen 

4. Innstillingsutvalget gjennomfører utlysning og intervjuer, og legger fram sin innstilling for 

fellesrådet. 

5. Fellesrådet fatter endelig vedtak om tilsetting. 

 

Arbeidsutvalgets vedtak fra møte 13.10.2025: 

Arbeidsutvalget slutter seg enstemmig til kirkevergens innstilling 

 

Partssammensatt utvalg sin innstilling fra møte 17.10.2025: 

Partssammensatt utvalg slutter seg enstemmig til kirkevergens innstilling 

 

Fellesrådets behandling i møte 21.10.25: 

Fellesrådet vedtok kirkevergens innstilling enstemmig. 

 

Fellesrådets vedtak i møte 21.10.25: 

 

1. Fellesrådet vedtar å lyse ut en fleksibel stilling som kirketjener/gravplassarbeider i foreløpig 

80 % fast stilling. 

2. Stillingen skal omfatte kirketjeneroppgaver, gravplassarbeid og særskilt ansvar for 

stell/planting på fondsgraver i sommersesong, samt ansvar for renhold i kirker. 

3. Innstillingsutvalget skal bestå av: 

• Kirkeverge Lillian Syversrud 

• Tillitsvalgt  

• Representant for gravplassdrift/kirketjener Kenneth Danielsen 

4. Innstillingsutvalget gjennomfører utlysning og intervjuer, og legger fram sin innstilling for 

fellesrådet. 

5. Fellesrådet fatter endelig vedtak om tilsetting. 
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Sak 36/25 Budsjettforslag 2026 og økonomiplan 2026 - 2029 
 

Vedlegg: 

 

• Budsjettforslag 2026 og økonomiplan 2026 – 2029 for drift og investering 
 

Kirkevergens innstilling: 

Budsjettforslag 2026 og økonomiplan 2026–2029 for drift og investering vedtas. 

 

Arbeidsutvalgets vedtak fra møte 13.10.2025: 

Arbeidsutvalget slutter seg enstemmig til kirkevergens innstilling med følgende endringer: 

 

• Forprosjekt tak Ljørdalen kirke legges inn med kr 250 000 i 2027 

• Tak Søre Osen kirke legges inn med kr 1 100 000 i 2026 

• Forprosjekt minnelund Søre Osen legges inn med kr 100 000 i 2026 
 

Partssammensatt utvalg sitt vedtak fra møte 17.10.2025: 

Partssammensatt utvalg slutter seg enstemmig til kirkevergens innstilling med følgende endringer: 

 

• Bruk av disposisjonsfond økes fra 500 000 – 1 000 000 i 2026 

• Vedlikehold av bygg økes til 1 580 000 i 2026 

• Garasjebygg Trysil gravplass flyttes til 2027 (med forprosjekt 200 000 i 2026) 

• Kremasjonsavgift foreslås dekket i sin helhet av Trysil kommune slik at det legges inn kr 
200 000 ekstra tilskudd på driftsrammen. 

• Det legges inn kr 200 000 i forprosjekt på utvidelse gravplass Nordre Trysil kirke i 2027 
 

Fellesrådets behandling i møte 21.10.25: 

Fellesrådet vedtar kirkevergens innstilling enstemmig. 

 

Fellesrådets vedtak i møte 21.10.25: 

Budsjettforslag 2026 og økonomiplan 2026–2029 for drift og investering vedtas. 

 

Sak 37/25 Tilsetting av kirkemusiker  
 

Vedlegg: 

 

• Protokoll fra innstillingsutvalgets møte (leveres ut i møtet) 
 

Intervjuutvalgets innstilling: 

Et enstemmig intervjuutvalg innstiller søker Jon Sjödin til stillingen som kirkemusiker i 100% 

stilling. 

 

Fellesrådets behandling i møte 21.10.25: 

Fellesrådet vedtok intervjuutvalgets innstilling enstemmig. 

 

Fellesrådets vedtak i møte 21.10.25: 

Jon Sjödin tilbys stillingen som kirkemusiker i 100% stilling. 


