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Katekettjenesten

Sammendrag

Kirkelig utdanningsforbund (KUFO) har gnsket et magte med Bispematet, der de gnsker a
peke pa ulike forhold knyttet til tienesten som kateket i Den norske kirke. Det gjelder spesielt
vigsling, tilsyn og rekruttering til kateket tjenesten.

Vedlagt er et notat fra KUFO som vil veere utgangspunkt for samtalen.

Forslag til vedtak
Bispemgtet takker Kirkelig utdanningsforbund (KUFO) for samtalen. Bispematet har merket
seg fglgende for videre oppfelging:

Saksorientering

Bakgrunn

| sitt notat peker KUFO pa noen punkter de gnsker a belyse.

Vigsling

KUFO og deres medlemmer er glade for at det vigsles til kateket, og ser det som et uttrykk
for tienesten de har. Mange opplever imidlertid at det er mer uklart hva vigslingen betyr i
praksis. Det er flere typer stillinger innenfor kirkelig undervisning, hva skiller en kateket fra
f.eks. en menighetspedagog. Det er ogsa @nske om en tydeligere forstaelse av kateketen i
relasjon til andre vigslede tjenester. Det er to forhold ved katekettjenesten man saerlig
gnsker & ta opp: Kateketen som leder av menighetens undervisningstjeneste og kateketens
liturgiske funksjoner.

Saerskilt tilsyn

Vigslede kateketer star under seerskilt tilsyn, som ses som bade naturlig og gnskelig. Mange
medarbeidere innenfor kirkelig undervisning er imidlertid ikke vigslet. KUFO gnsker & drgfte
biskopens tilsyn med tanke pa a finne en god praksis som dekker hele fagfeltet.



Rekruttering til vigslede tjenester

Ogsa for katekettjenesten er det rekrutteringsutfordringer. KUFO ser utfordringer bl.a. i
tienesteordninger, at flere kateketer gar over i prestetjeneste og ulike ordninger med ulike
arbeidsgivere.
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