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EVU-kursutlysning vår 2027 og langtidsplan 
 
 

Sammendrag 
Bispemøtet skal ta stilling til hvilke kurs som anbefales utlyst våren 2027, og samtale om 
hvilke kurs som ønskes innen EVU på noe lengre sikt.  
 
Til grunn for denne saken ligger Nasjonal kompetanseutviklingsplan for prester i Den norske 
kirke (2025-2030), og Sentralt Etterutdanningsutvalgs (SEU) arbeid med EVU. SEU vedtok 
følgende på sitt møte 14.09.26 (sak 19/26):  
 
SEU anbefaler følgende kurs utlyst våren 2027: 
  • Prest og teolog i praksis (PTP I + II, 5stp +5stp, VID)  

• PKU (20 stp, MF)  
• Svensk – norsk sjelesorgutdanning (tverrfaglig, 20 stp, VID)  
• Barn og sorg (tverrfaglig, 10 stp, TF)  
• Alfa og bet – har du glemt det du vet? (prostibasert, 5 stp. TF)  
• Gruppeledelse (til «Meningen med meg»): ungdom, mening og eksistensiell helse 
(digitalt, bachelor og master/tverrfaglig, 10 stp MF) 

 
 
 
Forslag til vedtak 
Bispemøtet vedtar følgende prioritering av EVU-kurs for utlysning våren 2027 med 
søknadsfrist 15. februar og med kursoppstart høsten 2027. 
 

• Prest og teolog i praksis (PTP I + II, 5stp + 5 stp,VID)  
• PKU (20 stp, MF)  
• Svensk – norsk sjelesorgutdanning (tverrfaglig, 20 stp, VID)  
• Barn og sorg (tverrfaglig, 10 stp, TF)  
• Alfa og bet – har du glemt det du vet? (prostibasert, 5 stp, TF)  
• Gruppeledelse (til «Meningen med meg»): ungdom, mening og eksistensiell helse 
(digitalt, bachelor og master/tverrfaglig, 10 stp, MF) 

 
 
 
 



  
 

Saksorientering 
 
Bakgrunn 
Bispemøtet skal i dette møtet fatte vedtak om hvilke kurs som anbefales lyst ut våren 2027, 
og ha en samtale om hvilke EVU-kurs som ønskes utlyst på noe lengre sikt. Til grunn for 
etter- og videreutdanning for prester i Den norske kirke ligger Nasjonal kompetanse 
utviklingsplan for prester i Dnk (2025-2030). I denne planen legger Bispemøtet særlig vekt 
på de utfordringer kirken står ovenfor i sin kjernevirksomhet med:  

• å tolke og formidle kirkens budskap i møte med en kritisk tenkende samtid,  
• å bidra til fornyet kirkelig engasjement i møte med endret oppslutning om dåp, 
konfirmasjon, gudstjenester og annet menighetsliv,  
• å tydeliggjøre kirkens samfunnsoppdrag, og kirken som ressurs og kulturbærer i 
møte med religiøse, kulturelle, samfunnsmessige endringer. 

 

Kurs som var utlyst med frist 15. september 2026:  
• Pastoral lederutdanning (PLU) (MF), 30 stp,  
• Liturgikk (TF), 10 stp,  
• PKU (MF), 20 stp  
• PTP II (TF), 5 stp  
• Alfa og bet – har du glemt det du vet? (TF), 5 stp 

 

Aktuelle kursutlysninger våren 2027: 
SEU diskuterte på sitt møte 14.09.26 (sak 19/26) aktuelle kursutlysninger våren 2027, etter 
anbefaling fra Kompetanserådet (24.08.26, sak K 14/26), og vedtok å anbefale følgende 
kurs utlyst våren 2027:  
 • Prest og teolog i praksis (PTP I + II, 5stp +5stp, VID)  

• PKU (20 stp, MF)  
• Svensk – norsk sjelesorgutdanning (tverrfaglig, 20 stp, VID)  
• Barn og sorg (tverrfaglig, 10 stp, TF)  
• Alfa og bet – har du glemt det du vet? (prostibasert, 5 stp, TF)  
• Gruppeledelse (til «Meningen med meg»): ungdom, mening og eksistensiell helse 
(digitalt, bachelor og master/tverrfaglig, 10 stp MF)   

 
Alfa og Bet har allerede vært utlyst et par ganger, og flere prostier har vist interesse. Kurset 
gir en oppfriskning i gresk, og det kan fungere som en innføring i gresk for prester som ikke 
har dette som en del av utdanningen, gitt at de tar et forkurs. Dette kurset svarer på behovet 
for at prester uten cand.theol.-grad også kan få tilgang på noe greskkunnskap.  
 
Et av kursene retter seg spesielt mot arbeid med ungdom («Meningen med meg»), og 
støtter dermed opp om Kirkerådets strategiske satsning på unge og unge voksne (KR 
89/25).  
 

Kurstilbud på lengre sikt:  
SEU diskuterte på sitt møte 14.09.26 kurstilbud på lengre sikt, på bakgrunn av anbefaling fra 
Kompetanserådet, og vedtok å anbefale at det arbeides videre med kurstilbud innen 
følgende tema:  

• Tverrfaglig breddekurs i forbindelse med nasjonaljubileet 2030 (samarbeid flere)  
• “Den visse død og livet i Kristus” Dåp og sakramentsteologi, (10 stp, TF)  
• Alfa og bet – har du glemt det du vet? (5 stp, TF)  
• Kurs innen systematisk teologi / eventuelt innføring gresk (VID)  
• Å leve av sin tro (10 stp, MF)  
• Bibelfag – forkynnelse, evt. heldigitalt kurs (MF)  
• Kirke, tro og spiritualitet i en polarisert tid, (MF) SEU er særlig interessert i om dette 
kurset kan kobles til unge og unge voksne jf. Kirkerådets vedtatte satsing på disse 
gruppene  



  
• Funksjonshemming og kirken (10 stp, VID)  
• Konfirmanter, tro og læring - prostibasert (5 stp, MF)  
• Missiology – World Christianity, (VID)   

  
SEU anbefaler at det totalt lyses ut noe færre kurs fram mot 2030, og at kurs som tilbys i 
forbindelse med Nasjonaljubileet 2030 prioriteres. EVU Nasjonaljubileet 2030 for alle ansatte 
i Dnk kommer til å ta opp en stor del av EVU-kapasiteten, særlig i siste halvdel av 2028 og 
hele 2029. SEU har oppfordret Kompetanserådet om at titlene på kurs suppleres med en 
setning eller to som sier noe mer bestemt om innholdet. 
 

Oppdatering EVU Nasjonaljubileet 2030 
Det er nedsatt en arbeidsgruppe som har fått i oppdrag fra Nasjonalt arbeidsgiverforum å 
utarbeide et opplegg for Etter- og videreutdanning i forbindelse med Nasjonaljubileet 2030. 
Arbeidsgruppen ledes av Inge Westly, fagsjef i Spir, og består ellers av en kantor, en 
kirkeverge og en kateket. Utvalget skal suppleres med en diakon og en person med 
tilknytning til arbeid med kirkebygg og/eller gravlund. I tillegg stiller KA og Bispemøtet med 
hver sin sekretær. Nasjonalt arbeidsgiverforum har nedsatt et mandat for arbeidsgruppen.  
 
Det arbeides med en modell der noe kompetansehevende tiltak, og tilrettelegging av felles 
refleksjon, vil foregå i soknet/staben (som skal være tilgjengelig for alle, og ikke 
studiepoenggivende), noe på prosti/fellesrådsnivå (gjerne med mulighet for 
studiepoenggivende kurs) og noe på bispedømmenivå (som foredrag på stiftsdager). 
Læresteder var invitert på innspillsmøte i september 2026, og der ble det samlet idéer til 
fokusområder og konkrete forslag på kurs. Gjennom 2027 vil det jobbes videre konkret med 
innhold, og med informasjon ut i organisasjonen. Foreløpig er det tenkt at gjennomføringen 
vil foregå i siste halvdel av 2028 og hele 2029.  
 
Fra arbeidsgruppens mandat (Bakgrunn og formål):  
 
Prosjektgruppen skal initiere og samordne utvikling av et helhetlig etter- og 
videreutdanningsopplegg (EVU) for ansatte i DNK, med utgangspunkt i Nasjonaljubileet 
2030 og de historiske, kulturelle og kirkelige perspektivene som følger av markeringen. 
Formålet er å styrke kompetansen i hele kirken og legge til rette for økt samhandling, felles 
forståelse og bred involvering av alle kirkelig ansatte.  
 
Det er også et formål å inspirere til samarbeid med andre aktører i lokalsamfunn i 
forbindelse med Nasjonaljubileet 2030, der tema er Fellesskap.  
 
Prosjektet skal ta utgangspunkt i vedtatte mål og strategier for Den norske kirke, og se til 
markering av Nasjonaljubileet i samfunnet slik dette er beskrevet i Nasjonaljubileets 
«Jubileumsplattform 2030».  
 
Et ytterligere formål med prosjektet er å utforske denne måten å samarbeide på mellom de 
ulike ordningene for etter- og videreutdanning i kirken. 
 
 
 

Økonomiske/administrative konsekvenser 
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