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Saker til behandling 

13/26 Godkjenning av innkalling og saksliste 22.04.2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Bispemøtets arbeidsutvalg 2024 - 2027 22.04.2026 13/26 

 
 
Sammendrag 
Innkalling og sakspapirer ble sendt ut 15. april 2026  
 
 
Bispemøtets arbeidsutvalgs vedtak  

Innkalling og saksliste ble godkjent 

[Lagre vedtak]  

 

 
14/26 Orienteringssaker 22.04.2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Bispemøtets arbeidsutvalg 2024 - 2027 22.04.2026 14/26 

 
 
Sammendrag 
 
Orienteringer ved preses. 
 
Orienteringer ved generalsekretær. 

• Midler avsatt til KRs flerårige mål om kvalitet og oppslutning omkring gudstjenester 
og kirkelige handlinger 

• Deltakelse biskop på ulike samlinger høsten 2026:  
o Ungdommens kirkemøte (Sundvolden, 2.-5. oktober) 
o HEL-konferansen (Lillestrøm, 22. oktober) 
o Tro, håp og undring (tidl. Trosopplæringskonferansen) (Lillestrøm 21. oktober) 

 
 
Bispemøtets arbeidsutvalgs vedtak  

Bispemøtets arbeidsutvalg tar sakene til orientering. 
Preses Olav Fykse Tveit planlegger for deltakelse på Ungdommens kirkemøte, og 
Borg biskop Kari Alvsvåg planlegger for deltakelse på HEL-konferanse og Tro, håp 
og undring.  

[Lagre vedtak]  
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15/26 Forberedelse av bispemøtet mai 2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Bispemøtets arbeidsutvalg 2024 - 2027 22.04.2026 15/26 

 
 
Sammendrag 
Arbeidsutvalget fastsatte i sitt møte i mars saksliste for bispemøtet i mai (BMAU 
10/26). I det videre arbeidet med sakspapirer, er det enkelte saker som vurderes 
hensiktsmessig å ha drøftet noe mer innretningen på. Dette gjelder saken om 
totalforsvar/beredskap og egnethet for vigsling.   
 
 
Bispemøtets arbeidsutvalgs vedtak  

Arbeidsutvalget har gitt innspill til videre saksforberedelser frem mot bispemøtet i mai 
2026 

[Lagre vedtak]  

 

 
16/26 Biskopene og medarbeiderundersøkelse 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Bispemøtets arbeidsutvalg 2024 - 2027 22.04.2026 16/26 

 
 
Sammendrag 
Det er gjennomført medarbeiderundersøkelse i Den norske kirke. Under Kirkemøtet 
ble det tematisert hvordan man skal forholde seg til de svarene biskopene har avgitt, 
og om det vil være mulig å hente ut samlet rapport over biskopenes besvarelser. Det 
er nå klart at en slik rapport lar seg produsere med de svarene som er blitt gitt. 
Bispemøtets AU inviteres til å drøfte om, og i så fall hvordan, man ønsker å følge opp 
dette.  
 
 
 
Bispemøtets arbeidsutvalgs vedtak  

Biskopenes besvarelser vil danne utgangspunkt for felles samtale om tjenesten på 
bispemøtet i oktober 2026.  

[Lagre vedtak]  
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17/26 Årlig møte med arbeidstakerorganisasjonene 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Bispemøtets arbeidsutvalg 2024 - 2027 22.04.2026 17/26 

 
 
Sammendrag 
Bispemøtets arbeidsutvalg møtte arbeidstakerorganisasjonene Spir og Fagforbundet 
TeoLOgene på sitt møte 18. mars 2026. Det har tidligere vært tradisjon for et årlig 
møtepunkt mellom AU og arbeidstakerorganisasjonene, men dette falt bort under 
pandemien. Gitt Kirkemøtets vedtak om at biskopene fortsatt skal ha 
arbeidsgiverfunksjoner synes det relevant å gjeninnføre dette årlige møtepunktet.  
 
Et slikt møtepunkt mellom AU og arbeidstakerorganisasjonene vil ikke være et 
vedtaksdyktig organ og kan ikke erstatte formelle organer for drøfting og 
medvirkning. Heller må dette forstås som en mulighet for gjensidig 
informasjonsutveksling.  
 
 
Bispemøtets arbeidsutvalgs vedtak  

Bispemøtets arbeidsutvalg ber om at arbeidstakerorganisasjonene Spir og 
Fagforbundet TeoLOgene inviteres til et årlig møte. 

[Lagre vedtak]  

 

 
18/26 Språkkrav i biskopens egnethetskriterier for vigsling 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Bispemøtets arbeidsutvalg 2024 - 2027 22.04.2026 18/26 

 
 
Sammendrag 
Prester med innvandringsbakgrunn i Den norske kirke forteller om at de opplever 
diskriminering på bakgrunn av språk, i følge en ny KIFO-rapport. Språk brukes noen 
ganger som begrunnelse når pårørende ønsker en annen prest, noe som kan bli en 
form for forskjellsbehandling. 
 
Bispemøtet vedtok i 2015 et tydelig språkkrav for prester med «utenlandsk 
bakgrunn». Det er grunn til å tro at dette vedtaket ikke er nok synlig i Den norske 
kirkes tilsettingsprosess. I saken pekes på behov for tydeligere definisjon av hvem 
som faktisk skal avlegge språktest, samt gjennomgang av HR-rutiner og relevante 
kriterier, bl.a. om “språk” bør inngå i biskopenes egnethetskriterier for vigsling når 
språktest er bestått. 
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Bispemøtets arbeidsutvalgs vedtak  

Saken tas til etterretning og legges inn som del av sak om egnethetskriterier for 
vigsling til bispemøtet i mai.  

[Lagre vedtak]  

 

 
19/26 Møteplan Bispemøtets arbeidsutvalg 2026-2027 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Bispemøtets arbeidsutvalg 2024 - 2027 22.04.2026 19/26 

 
 
Sammendrag 
Bispemøtets forretningsordning § 8 fastslår at «Bispemøtets arbeidsutvalg samles 
normalt 6 ganger i året, og kan ellers komme sammen ved behov». Det er ikke 
fastsatt videre møtedatoer for 2026, og arbeidsutvalget må derfor sette møtedatoer 
for 2026 og fortrinnsvis første halvdel av 2027.  
 
 
Bispemøtets arbeidsutvalgs vedtak  

Bispemøtets arbeidsutvalg vedtar følgende møteplan for 2026 og 2027: 
 

• Fredag 21. august kl 10 til 14 (fysisk møte Oslo hospital) 
• Mandag 2. november om kvelden (fysisk møte Gardermoen, i forkant av 

kirkelederkonferansen, det planlegges for ekstraordinært bispemøte på formiddagen 
3. november) 

• Mandag 14. desember kl 10-16 (fysisk møte Oslo hospital, fagforeningene inviteres til 
møte) 

• Mandag 18. januar kl 12.30-14.30 (digitalt) 
• Fredag 2. april kl 08-10 (digitalt) 
• Fredag 20. august kl 10-14 (fysisk møte Oslo hospital) 

 

[Lagre vedtak]  

 
20/26 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Bispemøtets arbeidsutvalg 2024 - 2027 22.04.2026 20/26 
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Sammendrag 
Ingen saker meldt inn til Eventuelt 
 
Bispemøtets arbeidsutvalgs vedtak  

Ingen vedtak fattet 

[Lagre vedtak]  
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